: A

LTI T Y
¥ _ SRR
A A
o/z 1992 S 0-\\\"’,// 0@
4 gip 16\ oL A

S ! %, QQ‘
MEMUR-SEN KONFEDERASYONU AR

EGITIMCILER BIRLIGI SENDIKASI HABER BULTENI YIL14/SAYIT7/HAZIRAN 2015

Yeni bir destan daha yazdik

Emek, omur ve gonul verenlere

BT ESEKKURLER




EGiTiM-BiR-SEN

Sendikaciligimizin iki kapisa:
Insanimizin refahi, insanligin felahi

nsani degerlerin yukseltiimesi, temel hak ve &zgurliklerin

genisletiimesi, Ureterek buyimenin gerceklesmesi, adil

paylasimin yerlesmesi, ekonomik kalkinmanin istikrar

bulmasi, cok kultarlaluk icinde milli birlesim icin nitelikli
sendikal faaliyetlere buytik ihtiyac vardir. Bu acidan ele alindiginda,
sendikaciligin eylem ve séylem guicl calisanlar ve toplum adina
hayati dnem arz etmektedir. Sendikalarin toplumsal baski glictine
yaslanarak, elestiriyle insa etme tarzi, sdylemle dogru yola istikamet
verme yetisi, eylemle haklara hayatiyet kazandirma aliskanhgi kamu
icin buyuk bir kazang, toplum icin de sivil bir sigortadir.

Egitim-Bir-Sen olarak, 23 yildir hizmet Ureterek buytime anlayisiyla
tim egitim calisanlarini kusatacak genislikte, Glkenin en Ucra
kosesine bile ulasacak bir dlcekte ilkeli, tutarl degerler sendikacilig
yapmaktayiz.

Egitim calisanlarinin tercihine ve teveccuhine mazhar olarak
onlarin irade tevdiiyle gerceklesen hizmet kolunda genel yetkili
sendika olmay! bir hamaset ve atalet konusu degil, tam tersi,
emanet bilip bu emanetin yukledigi sorumlulukla sendikaciligin
ideallerini Ulkenin gercekleriyle harmanlayarak en bulytk sendika
olmanin hakkini vermeye gayret etmekteyiz.

Sendikal mucadeleyi, calisanlarin 6zluk haklarini ve 6zgurliklerini
savunmanin, sosyal ve mali kazanimlarini gelistirmenin yani sira;
egitimi, insani ariflestirmenin; mufredati, Ulkeyi maariflestirmenin;
sehri, sokak sokak medenilestirmenin, diinyay! kardeslestirmenin
bir araci olarak da gdérmekteyiz. Bu tarzimizla, yetkili sendika
olmanin da 6tesine gecerek toplum adina etkili, hacimsel olarak
vasi, kazanimlari bakimindan dahi, kurumsal biling bakimindan
en diri, egitim calisanlarinin hamisi, insanimizin zor zamanlardaki
limani haline gelmemiz kamusal bir gercektir. Bu 6zveri ve ilkelerle;
degerlerimiz yoriingesinde verdigimiz mucadelede hedefimiz,

etkiyle yetkinlesmek, kazanimla buyumek, akademik birikimle
derinlesmek, kulturel faaliyetlerle Ulkeyi sarmak; sendikaciligi
en, boy ve derinlik olarak gercek ebatlarina ulastirmaktir. ilkeli
davranislarin, zarif cesaretlerin, hakli mucadelelerin, akil dolu
muzakerelerin sendikasi olma sifatiyla hizmet tretimini devam
ettirmek bizi yetkiye tasiyan ve yetkimizi kalici kilan en buytk
mihenktir.

Kurulusumuzu demleyen Anadoluluk birikimi, insanimizin manevi
iklimini yansitan insiyaki refleksleri, darbe dénemlerinde 6denmis
bedellerin kazandirdig tecrtibe, Uretilen emegin kamusal hayati
kusatan enginligi, gecmisin golgesinde gelisen 6ngorusu ve kulturel
miras devinimiyle yetisecek genc nesillerin omuzlayacagi biling
sendikal muktesebatimizi gelecege tasiyacak ve 6zlenen toplumsal
insirah da sendikamizin taslyici ana situn sifatiyla gerceklesecektir
insallah.

Bu davaya emek, 6mur ve gonul veren sube yonetimlerimizin, ilce
yoneticilerimizin, isyeri temsilcilerimizin nefeslenmek bilmeyen
gayretleriyle ulastigimiz kurumsal ihtisamimizla bugiin Tdrkiye'nin
en buyuk sendikasi olmanin verdigi hakli gururla ve bu sifatin
omuzlarimiza yutkledigi sorumluluk bilinciyle, tGlkemizin yeniden
buytk glc olma yolundaki sasmaz hedefinin sendikamiz olmaksizin
yurinecek bir yol olmadigr artik tarihi bir gercektir.

Egitim calisanlarinin haklarinin gelistirilmesi, emegin degerinin
artmasl, ekmegin kavgaya degil, kardeslige zemin teskil etmesi icin;
Turkiyelilik bilinciyle tim ulkeyi kusatarak, treterek ve buyuterek
mutlu ve mureffeh yarinlara goéturecek olan calisma ve cabalar,
samimiyet iksirimiz ve aidiyet bilincimiz Uzerinde yukselmeye
devam edecektir.

Bir sonraki sayimizda gértismek dilegiyle...
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‘Insanligin son adasi’nda mesuliyetimiz

ylul 2014'te isyeri temsilcilik secimleriyle baslayan; ilce temsilcilik secimleri, sube delege secimleri, sube genel kurullariyla devam eden
ve ardindan 21-22 Subat 2015'te Egitim-Bir-Sen 5. Olagan Genel Kurulu ve 18-19 Nisan 2015'te Memur-Sen Konfederasyonu 5. Olagan
Genel Kurulu ile tamamlanan ¢ok yogun, coskulu bir demokrasi séleni gerceklestirdik.

Sendikacilikta, teskilatin tabandan tavana genel kurul havasini teneffus ettigi donemlerde sosyal-kulttrel faaliyetlerle 6rgtitlenme calismalarina
yeteri kadar zaman ve enerji ayrilamadigl kanaati yaygindir. Egitim-Bir-Sen, daha onceki genel kurul donemlerinde bu kanaatin gecerli
olmadigini gosteren drnekler ortaya koymustur. 5. Olagan Genel Kurul ¢alismalarinin ilk asamasinin basladigi Eylal 2014'ten Genel Kurulun
gerceklestirildigi 21-22 Subat 2015’e ve Konfederasyon Genel Kurulu'nun icra edildigi 18-19 Nisan 2015’e kadar gecen surecte Egitim-Bir-Sen,
orgutlenme calismalarinda yavaslama sdyle dursun, 23 yillik tarihinin en buytk biaytmesini gerceklestirmistir. 2014 yill mutabakat sayilarina
gore 279 bin 722 Uyesi olan Egitim-Bir-Sen, Uye sayisini 340 bin 325'e ¢ikarmistir.

2015 yilinda Egitim-Bir-Sen’e 60 binden fazla tye kazandirarak tarihinin en buytk biyumesini gerceklestiren, ge¢cmiste yazdigi destanlara yeni
bir destan ekleyen butln teskilatlarimizi muhabbetle kucakliyor, isyeri temsilcilerimize, ilce temsilcilerimize, ilce temsilcilik yénetimlerimize,
kadin komisyonlarimiza, Gen¢ Memur-Sen'imize, sube baskanlarimiza, sube yénetim kurulu tyelerimize, Universite teskilatlarimiza ve glclu
bir aidiyet ortaya koyan, isyerlerinde, 6gretmen odalarinda sendikamizin tepkilerini, yénelislerini, calismalarini giin gin egitim calisanlariyla
paylasarak 6n acan, yol alan Uyelerimize binlerce tesekkur ediyor, hepsini ayri ayri tebrik ediyorum.

Biz, yasadigl zamanin farkinda olan insanlariz. Sendikaciligimiz da bu ¢ercevededir. insanlar zamanin ya icinde yasarlar ya da disinda. Zamanin
icinde yasayanlar, ki bunlara vukuf-1 zamani veya ibni’l-vakt denir, yasadiklari zamanin farkindadirlar, vakti idrak ve eda ederler; icinde
bulunduklari zamanin yikumltlklerini Gstlenirler ve en mihimi, nigin yasadiklarinin bilincindedirler.

Bir de yasadigi zamanin farkinda olmayanlar vardir. Zamana hikmettigini, zamani korkuttugunu sanan, ancak zamani kirleten bu nevi insanlar
yeryluzuinde fesat cikararak ya da fesat sahiplerine alet olarak zamanin farkinda olanlarin karsisindaki bir zimreyi olustururlar.

Tacikistan'da, 18 yasindan kuguklerin camiye girme yasagl, kamusal alanda basortisu ve sakal yasagindan sonra simdi de ¢ocuklara Arapca
isim konulmasi yasaklanmis. Tacikistan Adalet Bakanhgi, cocuklarina koyacak isim bulmakta zorlanan ailelere yardimcr olmak icin bir isim
listesi hazirlamis. 21. yuzyildaki su garabete gtlmeli mi, aglamali mi? 15 yil éncesinin, 28 Subat Turkiyesi'nin uygulamalarini hatirlatan bu
uygulamanin sahipleri acaba zamanin neresindeler?

Disaridan bakilinca ne denli sagma, temelsiz ve ucuz oldugu anlasilan uygulamalar, iceriden bakilinca ve ayni atmosferde yasanilinca insanlarin
hayatlarini nasil da zindana cevirebiliyor ya da disaridan bakilinca ne denli komik oldugu kolayca anlasilan afili cimleler, iceriden bakilinca
itirazi gayri kabil ve benimsenmesi dayatilan kabuller tasiyabiliyor. Biz diine kadar benzeri uygulamalar karsisinda buyik bedeller 6demis
bir milletiz. Odenmis bedellerden uzaklasildiginda 6denilen bedellerin bilyiikligii de unutuluyor. Acilarimizi unuttugumuz élciide savrulma
tehlikesiyle karsi karsiya kaliriz. Odedigimiz bedelleri, yasadigimiz acilari hafizamizda taptaze tutarsak, bugiinin kiymetini daha giicli idrak
ederiz.

Biz, bedel 6deyerek yol aldik. Buglin, Rabbimize stkdrler olsun ki, dontp geriye baktigimizda Everest buyukluginde goziken pek cok engeli
asmis bulunuyoruz. Ancak diinyanin pek ¢ok tlkesinde Muslimanlar hala 1940’larin Turkiyesi'nin, 28 Subat Turkiyesi'ni bogustugu meselelerle
bogusuyorlar.

Dunya Muslimanlarinin neredeyse tamami, uyutularak, uyusturularak, darbe ile tepesine binilerek ya da aclik, yoksulluk, ic savas gibi
mesgalelerle tiiketilerek etkisizlestiriliyor. islam diinyasi, yuzyildir, ipleri Bat'nin elindeki kuklalar tarafindan yénetiliyor. Bati icin, kral, diktator
fark etmiyor. Yeter ki millet idareye hakim olmasin, milli irade o tlkenin yonelisine ve yonetilisine etki etmesin... Milli iradenin firsat bulup
ayaga kalktigl zamanlarda da hemen ser gucler devreye giriyor, millet devreden cikarihyor.

Misir'da milli irade alcak¢a bir darbeyle alasagl edildi, milli iradenin mumessilleri, basta Cumhurbaskani Muhammed Mursi olmak Uzere,
hapishanelere tikildi, akil almaz iddialarla ve Yassiada mahkemelerini hatirlatir bir Gslupla idam cezalariyla tecziye edildi. Misir Gzerinden



hesap yapan demokrasi havarisi Batili ser odaklari darbeyi, darbenin mitemmimi olan vahseti ve cinayeti bir 21. yizyil ayibi olarak gérmuyor.
Bat'nin golgelemesiyle, darbeciler alcakca ctirmind icraya devam ediyor.

Arap baharinin basladig tlke olan Tunus'ta milli irade ricat ediyor. Rasit el-Ganndsi'nin bilge liderliginde bilingli bir geri ¢ekilme yasaniyor.
Boylece filin zliccaciye dikkanina girmesi dnleniyor.

Banglades'te secimle isbasina gelen Seyh Hasina, basbakanhg diktatérlige eviriyor. 1971'de “Parcalanmayin, bolinmeyin” ylce emrine
uyarak Pakistan’dan ayrilinmamasi yéninde tavir belirleyen Hizb-i islami liderleri idam cezasiyla cezalandiriliyor. Once Molla Abdulkadir,
sonra Kameruzzaman... Hayvan haklarina duyarh dunya, idamlar karsisinda ses ¢ikarmiyor.

islam diinyasinin neresini tutarsaniz elinizde kaliyor. Suriye, Yemen, Irak, Libya yaniyor, bu iilkelerde Miisliimanlar ‘Allahuekber’ nidalariyla
birbirini bogazliyor. Arakan’da, Dogu Turkistan’da Muslimanlar dograniyor. Arakanli mazlumlar Gineydogu Asya'da acik denizde, Libyali ve
diger Afrikali Mislimanlar Akdeniz'de, Suriye'den, Irak'tan, iran’dan kopup Bati Anadolu’ya ulaganlar Adalar Denizi'nde boguluyor.

100 yillik kébustan ilk uyanan, ilk silkinen, ilk kendine gelen Turkiye. Bir seyi nerede kaybetmisseniz orada bulursunuz. Kaybettiklerimizi hep
burada, Anadolu cografyasinda kaybettik. Dirilis yine burada, Anadolu cografyasinda gerceklesiyor. Bunu géren oyun kurucular Turkiye'ye de
bir yoklama cekiyorlar, Misir'da elde ettikleri neticeyi elde edemeyeceklerini anlayinca baska planlar yapmaya, baska karanlik emeller pesinde
kosmaya basliyorlar.

19. ylzyilin ikinci yarisinda Ahmet Cevdet Pasa, Osmanli'yi ‘insanligin son adas!’ olarak tarif ediyordu. Buglin 21. yazyihn ilk ceyreginde tevarUs
ettigimiz miras budur. Bu miras bizim en kiymeti hazinemizdir. Clnku Turkiye, sadece Turkiye'den ibaret degildir. Turkiye, din oldugu gibi
bugtin de buyuk bir medeniyetin bayraktaridir. Bu yikumlulukten kacamaz. Medeniyetimiz yeniden insanhgi aydinlatacaksa, buna giden yolda
gereken ilk enerjiyi Turkiye ortaya koyacaktir.

Bugtin, milletin magduriyetlerinin giderilmesine yénelik 6nemli adimlar atilmistir. imtiyazh kesimler, haksiz kazanimlari séyle dursun, imtiyazlari
bile ellerinden alinmamisken, magdurlarin haklarinin iadesini kendileri agisindan bir hak kaybi olarak algilayip giraltd ¢cikarmaktadirlar. Bunlar
arasinda her dénemin cemaati olarak adlandirabilecegimiz, milliiradeye kumpas kuran yapi da bulunmaktadir. Burokraside, siyasette, ticarette
her donemde kendilerine pay ayrilmasina alismis olan cemaat gérinumlu yapi, baskalarina hayat hakki tanimayacak boyutta pervasizlasinca
tasfiye olmus ve en cok gurultlyd bu yapinin mensuplari cikarmaya baslamislardir. Bu da bir imtiyaz savasidir.

Turkiye, bu cografyada yasayanlar icin, mazlum Muslimanlar ve mazlum dinya halklari icin en édnemli siginaktir. En somut 6rnek olarak
bugtin iki milyon Suriyeli G¢ yildir bu milletin imkanlariyla barindiriimakta, iase ve ibatesi karsilanmaktadir. Turkiye'de milli irade tokezlerse,
Ulkenin kaynaklari har vurup harman savurulmakla kalmaz, bu garip gureba da perisan olur. Zaten bunu deklare eden vicdan ve insaftan
yoksun siyasi liderler de bulunmaktadir.

Turkiye'nin yeniden eski Turkiye olmamasi icin, milletin gt¢ld olmasi ve milletimizi cesitli bashklarla bir araya getiren, orgutleyen, birey
olmaktan 6rgutli bir giic olmaya donustiren sivil toplum kuruluslarinin gicli olmasi gerekmektedir. Milletimiz, yutulmayacak buyuklukte
olursa, Turkiye'de hic kimse milli iradeyi ayaklar altina almaya cesaret edemez. Bunun yolu, sivil olusumlarda bir araya gelmek, birlikte nitelikli
bir buyukluge erismektir.

Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen, Turkiye'nin nitelikli, etkin, yol agici, lokomotifi olmaya, bununla paralel olarak biyimeye devam ediyor. Memur-
Sen ve Egitim-Bir-Sen, milletimizin safinda yer aldik¢a kamu calisanlari da Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen'in safinda yer aliyor. 1992 yilindan bu
yana her yil biraz daha blyuyerek Turkiye'nin en biyuk sendikasi olan Egitim-Bir-Sen, 2015 yih mutabakatlarinda 340 bin 325 tyeye ulasmistir.
Basta Egitim-Bir-Sen olmak Uzere, Memur-Sen'e bagli sendikalar 11 hizmet kolunun 11’inde de yetkiyi yine almistir.

Sunu ézellikle vurgulamak istiyorum: Uye sayimiz, sahip oldugumuz maddi imkanlar tek basina bizi biz yapmaz; bizi biz yapan, anlam ve
degerler dinyamizdir, varolus gayemizdir. Bu ¢cercevede, anlam dinyamizda bir c6ztlmeye izin vermemeliyiz, insa edici micadelemizden asla
vazgecmemeliyiz.

Merhum Erol Battal'in glizel bir s6zU vardir: “Dinlenilmeden ¢alisiimiyor.” Eylil basindan itibaren dur durak bilmeden fedakarca calisan Egitim-
Bir-Sen teskilatlarina hayirh bir yaz tatili diliyorum. Genel Merkezimiz icin yaz dénemi, tatil ddnemi anlamina gelmiyor. Bu yaz, 3. Dénem Toplu
So6zlesme gortismelerinde kamu ¢alisanlarinin kazanimlarini artirma mucadelesi icerisinde olacagiz.

Uyelerimize ve butin egitim calisanlarina hayirli bir tatil, bereketli bir Ramazan, huzur ve mutluluk dolu yarinlar diliyorum.

ALI YALCIN

Genel Baskan




[ gitim calisanlarinin haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi,
| sorunlarina ¢6zim bulunmasi yénunde sendikal micadeleyi

kusanmanin yani sira Turkiye'nin ve dinyanin sosyal ve siya-
L sal meselelerine hassasiyet gosteren bir 6rgtt olmak hede-
fiyle kurulan Egitim-Bir-Sen, 23 yillik hak ve 6zgurltik mucadelesinde;
emeginin, ¢cabalarinin ve kazanimlarinin sonucunda yeni bir destana
daha imza atmistir.

Darbecilerin, yasakgilarin karsisinda, milletin yaninda yer alan, millet
iradesinin cizdigi rotay! takip eden, hak ve 6zgurltklerin gelismesi
icin egitim calisanlari adina mucadele vererek onlarca kazanim elde
eden; magdurlarin hak arama adresi, mazlumlarin guigla sesi hali-
ne gelen Egitim-Bir-Sen, egitimcilerin teveccihine mazhar olmus ve
imzalanan mutabakatlara gére 340 bin 325 Uye sayisina ulasmistir.

Butun il ve ilcelerde 6rgutlenerek yogun bir faaliyet ortaya koyan,
batun isyerlerinde teskilatlanan, Turkiye'nin emek, hak, demokrasi,
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sivillesme ve 6zgurlesme baglaminda milletin 6z0, calisanlarin goren
g6zU, isiten kulagl, tutan eli olan Egitim-Bir-Sen, 15 Mayis 2015 iti-
bariyla Milli Egitim Bakanlig'nda 310 bin 873, Universitelerde 27 bin
197, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu'nda 2 bin 248, Tiirkiye
ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisi’'nde (TODAIE) 7 olmak iizere
toplamda 340 bin 325 Uye sayisiyla egitim hizmet kolunda yetkisini
sardirmus ve egitim calisanlarinin hizmet sendikaciligini ideolojik
sendikaciliga tercih ettigini tescil etmistir.

Yillardir devam eden istikrarli blyime ve ortaya ¢ikan bu sayisal
fark, ilkeli, tutarl, sorunlardan beslenmeye tevessul etmeyen, kaza-
nimlarini akademik ve kultUrel faaliyetlerle stsleyen sendikacilik an-
layisinin revacta; etnik ayrismaya ve ideolojik saplantilara dayali kis-
mi sendikacihigin ise iflasta oldugunu ispatlamistir. Egitim-Bir-Sen'in,
kuruldugu giinden bu yana, etkili ve yetkili sendika olma yolunda
verdigi micadele, 2011 Mayis’'ndan itibaren Turkiye'nin en buyuk
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sivil toplum kurulusu olma huviyetiyle daha da anlam kazanmis ve
bugln hem nicelik hem de nitelik anlaminda zirvedeki yerini, diger
sendikalarla arasindaki farki daha da acarak percinlemistir.

2009 yilinda Milli Egitim Bakanligl bunyesinde aldig yetkiyi bir
emanet bilerek, emanete ehliyet icin gerekli liyakati ve emek ko-
nusundaki dikkati sayesinde 2011 yilinda genel yetkiyi alan Egitim-
Bir-Sen; 2012 yilinda yetkisini gti¢lendirirken, 2013 yilinda karsisina
¢tkan her turld zorluga ragmen samimiyet ve gayretiyle, 2014 yilin-
da da bayumesini surddrerek Gye sayisini 279 bin 722'ye ¢ikarmis,
2015'te ise 60 bin 603 yeni Uyenin katilmasiyla buyuk bir basariya
imza atmistir.

Kurucu Genel Baskanimiz Mehmet Akif inan'in, ‘Hangi diisiincede,
fikir kalibr icinde olursa olsun, onun bir insan olarak kabul gérme-
si, inancindan dolayr horlanmamasi 1azim, isterse benim inancimin
ziddi olsun. Ben ona da hakk-1 hayat taninmasinin kavgacisiyim”
seklinde ifade ettigi umde dogrultusunda emek ve 6zgurluk muca-
delesini kararllikla sirdiren Egitim-Bir-Sen olarak, egitim calisan-
larinin ekonomik ve sosyal haklarinin gelistirilmesi icin ter dékme-
ye, her turlu siyasal yaklasim ve ideolojinden uzak durarak, kendi
dinamizmini olusturan medeniyet ve deger odakh yeni sendikal
anlayisla sorunun parcasi degil, ¢c6zimun paydasi olmaya devam
edecegiz.

insan onuruna yarasir bir hayat icin gerekli olan sosyal haklarin ve
mali iyilestirmelerin yapilmasi noktasindaki durusumuzu, talepleri
kazanima donustirme mucadelemizi bundan sonra da kararlilikla
surdurecegiz. Sendikaciligl cagin ihtiyaclariyla ortisen yeni bir sivil
toplum kurulusu anlayisiyla yoneterek guicimuze glc katmaya; yeri
geldiginde muzakereyi, gerektiginde mucadeleyi elden birakma-
dan, birtakim ideolojilere angaje olmadan, ortak akil ve uzlasmayla
calisanlarin haklari icin micadelemizi hiz kesmeden devam ettire-
cegiz.Milletimizin degerleriyle barisik egitim calisanlarinin verdigi
yetkiyi kullanirken, degerleri rehberimiz, emeklerinin karsihgi olan
hak mucadelesi misyonumuz oldugu bilinciyle hareket edecegiz.
Herkesi kucaklama anlayisiyla calisanlarimizi temsil etmenin gayre-
ti icerisinde olacagiz ve hi¢ kimsenin ‘6z yurdunda garip, 6z vatanin-
da parya’ muamelesi gérmemesi icin tim gucimuzle ¢alisacagiz.

Bir yandan, bize bu yetkiyi veren egitim calisanlarinin sorunlarin-
dan arinmis bir sekilde islerini yapabilmeleri, hayatini refah iginde
surddrmeleriicin demokratik dizenimizin bir geregi ve cagdas top-
lum yénetiminin 6ngdrdigu yontemlerle hayatiniidame ettirmeleri
yonundeki mucadelemizi strdirurken; diger yandan da, bin yillik
gecmisiyle bu topraklar Uzerinde yasayan milletimizin baris ve kar-
deslik icerisinde nice bin yillari birlikte yasamasini saglayacak calis-
malara dun oldugu gibi bundan sonra da 6nculik edecegiz.

4/Clisiyle, hizmetlisiyle, memuruyla, sefiyle, 6gretmeniyle, idari
personeliyle, akademisyeniyle, butin egitim calisanlariyla bayuk
bir aileyiz. Sorumlulugumuzun ve egitim calisanlarinin beklentile-
rinin farkindayiz. Magdurlarin ve mazlumlarin sesi, kazanimlarin
adresi olmaya, Egitim-Bir-Sen'i zirveden yeni ufuklara tasimaya de-
vam edecegiz.

Bu duygu ve duslincelerle, sube baskani ve yonetiminden ilce ve is-
yeri temsilcilerimize, Uyelerimizden tum teskilatimiza; gecesini gun-
duzune katarak adanmislik duygusuyla; ruhuyla davamiza, aidiyet
bedeniyle miicadelemize hayatiyet veren tim Uyelerimize; dahasi,
emek, 6mur ve gonul veren herkese tesekkurler...

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

Universitede de yetkiliyiz '

19.168 22.940 24.890 27.197

anun

gitim-Bir-Sen, Universitelerde Uye sayisini 27 bin 197'ye
cikararak, yetkili sendika unvanini kazanmustir.

Hizmet sendikaciliginin yani sira akademik sendikacilikta da
oncu olan Egitim-Bir-Sen, verdigi mucadeleyle, yaptig calis-
malarla ve sorunlarin ¢6zimu noktasinda yetkililer nezdinde
bulundugu girisimler neticesinde ytksekogretim kurumlari
calisanlari adina 6énemli kazanimlar elde etmistir.

Yiksekogretim kurumlarinda teknik hizmetler, genel idare
hizmetleri ve yardimci hizmetler sinifinda calisanlarin ek
6demelerinde artis yapiimasini ve diger kamu kurumlardaki
emsalleriyle Ucretlerinin e§itlenmesini akademik persone-

"

e “yuksekogretim tazminatl” ve “akademik tesvik ddenegi
adi altinda ilave mali haklar verllmesml, 15.12.2014 tarihi
itibariyla bazi Universiteler yoninden sona eren gelistirme
o6deneginin 15.12.2015 tarihine kadar uzatiimasini, ytkse-
kogretim kurumlari disiplin kurullarinda sendika temsilcisi
bulundurulmasini, yiksekdgretim kurumlarinda arsivci, ku-
tuphaneci, kitap patologu ve sosyolog unvanli kamu goérev-
lilerinin ek tazminat almalarini, docentlik sinavlarinda juri
Uyesi olarak gorevlendirilenler ile yardimci dogent, docent
ve profesor atama jurilerinde gérev alan 6gretim Uyelerine
akademik juri Ucreti 6denmesini, yardimci docentlerin “1.
dereceye kadar yukselememe” sorununun ¢6ztme kavustu-
rulmasini, yuksekoégretim kurumlarinda yardimcr hizmetler
sinifinda yer alan “itfaiyeci” kadrosunun genel idare hizmet-
leri sinifi olarak degistirilmesini saglayan ve 50/d sorununu
¢6zUme kavusturan Egitim-Bir-Sen, Universite personelinin
diger sorunlarinin ¢6ztmu icin de mucadelesini strdurecek-
tir.

Egitim-Bir-Sen'i 57 Universitede, 27 bin 197 uye ile yetkiye

taslyan basta Sube baskanlarimiz ve yénetimleri, Universite

temsilcilerimiz ve temsilcilik yénetim kurulu Uyeleri olmak
Uzere, hicbir mazerete, cetin sartlara ve baskilara aldirma-
dan ¢aba harcayan, emek veren, canla basla mucadele ve-
ren ve bedel 6deyen buttin Uyelerimize tesekkur ediyoruz.
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Hak icin adil, haksizliklar icin

mudahil olacagiz

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

“Yakin gecmiste yasananlarin
tekrarlanmamasi icin Memur-Sen
olarak, T milyon 111 olmaliyiz.

GUc¢lu bir orgutlu yaplya sahip olmaliyiz
ki, 0zgUrlugumuze kelepc¢e vurmak
isteyenlere firsat vermeyelim”

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Turkiye'deki
degisim ve donUsime en buyuk katkiyl Egitim-Bir-Sen ve Memur-
Sen'in sagladigini belirterek, “Demokrasinin yeniden korku ttneline
girmemesi, verdigimiz mucadele sonucunda elde ettigimiz kazanim-
larin bir gecede sifirlanmamasi icin daha glclu bir sendikal 6rgutlen-
meye sahip olmaliyiz. Bizler adil olacagiz ama tarafsiz olmayacagiz.
Hak icin adil, haksizliklar icin mudahil olacagiz” dedi.

Genel Baskan Ali Yalgin, Samsun, Rize, Artvin, Ordu, Giresun, Trab-
zon, Manisa ve Ankara'da gerceklestirilen teskilat toplantilarina
katilarak, gindeme iliskin degerlendirmelerde bulundu. Tarkiye'nin
normallesmesinde, sivillesmesinde, haksizliklarin, magduriyetlerin
giderilmesinde bir sivil toplum kurulusu olarak buytk emekleri ol-
dugunu kaydeden Yalgin, “Turkiye normallesiyorsa bunda bizim mu-
cadelemiz ve emegimiz; kamu gorevlileri adina temin edilen kaza-
nimlarin altinda ya yerimiz ya terimiz ya da imzamiz var” ifadelerini
kulland!.

Simdiye kadar oldugu gibi, bir ve beraber olacaklarini, 6zgurluklerin
bir daha askiya alinmasina izin vermeyeceklerini vurgulayan Yalgin,
“Yakin gecmiste yasananlarin tekrarlanmamasi icin Memur-Sen ola-
rak, 1 milyon 111 olmaliyiz. Gugla bir 6rgutlt yapiya sahip olmaliyiz
ki, 6zglrlugimuze kelepge vurmak isteyenlere firsat vermeyelim”
seklinde konustu.
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Taksim Gezi Parki olaylari ve 17 Aralik kiresel darbe girisiminde bu-

lunan yapilarin karsinda olduklarini dile getiren Yalcin, Tarkiye'nin,
adi sivil, beyni Gniformali yapilarla ortak hareket eden vesayetciler
tarafindan her 10 yilda bir darbelerle dizayn edildigini sdyleyerek,
soyle konustu: “Malum yapilarin son denemesi Taksim Gezi Parki
eylemleri ve 17-25 Aralik darbe girisimi oldu. Postmodern darbeden
sonra dostmodern darbe ile karsilastik. Memur-Sen, sivil bir hare-
ket olarak bu girisimlere karsi dik durdu. Memur-Sen ailesi olarak ilk
gunden ayaga kalktik, durusumuzu ortaya koyduk; faiz lobisine de,
vaiz lobisine de gecit vermedik.”

“Bizim sendikaciligimiz kurus sendikaciligi degil, durus sendikacihgi-
dir" diyen Yalgin, sozlerini séyle strdurdu: “9 yil yetkiyi elinde bulun-
duranlar bir tek kazanim elde edemezken, biz iki kez oturdugumuz
toplu s6zlesme masasinda kamu gorevlilerinin bircok sorununu
¢ozduk. 5. Olagan Genel Kurulumuzda Basbakan Sayin Ahmet Da-
vutoglu, 2005'ten sonra goreve baslayan memurlara 1 derece veril-
mesi mujdesini verdi. Onlar ayaklanma ¢ikarsin, biz kazanim almaya
devam ediyoruz. 9 yil boyunca masadan eli bos dénenler, kazanimla-
rimizi golgelemeye, itibarsizlastirmaya calisiyorlar. Kazanimlarimizin
itibarsizlastirlmasina, emegimizin degersizlestiriimesine asla musa-
ade etmeyecegiz.”

TUrkiye'nin demokratiklesmesi adina her zaman alanlarda oldukla-
rini kaydeden Ali Yalgin, “Katsay! adaletsizligini, basérttst zulminu
ortadan kaldiran Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen olmustur. Okullarda
fisleme araci haline gelen Milli Guvenlik Dersi'ne son vererek, askeri
vesayeti ve kamusal alan yalanini ortadan kaldirdik. 4+4+4 egitim sis-
temi ile dnemli bir yol kat ettik. Simdi daha fazla calisma, ter akitma
zamani” diye konustu.

Populist vaat degil, sahici siyaset istiyoruz

CHP ve HDP'nin secim beyannamelerini elestirerek, séz konusu par-
tilerin buglne kadar elde edilen kazanimlari geriye gotirmek iste-
digini belirten Yalgin, populist, gerceklestirilmesi mimkun olmayan
vaatler yerine, sahici ve toplumun beklentilerini karsilayan bir siyaset
istediklerini kaydetti.

Sendikalari sadece Ucret mekanizmasinin bir aygiti olarak konumlan-
dirmanin yanhs oldugunu dile getiren Yalcin, sunlari kaydetti: “Biz,
sendika olarak, 6zlik ve 6zgtrlik mucadelesini birlikte yiruttyoruz.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

Bu Ulkedeki temel sorun kurus degil, durus sorunudur. 54. hukimet
déneminde verilenlerin tamami bir kalemde geri ¢ekilmistir. 5 Nisan
kararlariyla Ulke ucuruma suruklenmistir. Asil mesele, temel hak ve
Ozgurluklerin teminat altina alinabilmesi, Glkenin korku tinelinden
ctkabilmesi, ham demokrasinin tam demokraside olmasinda gizlidir.
Biz, Ucret sendikaciligini da icinde barindiran hizmet sendikaciligi an-
layisini ortaya koymus bir sivil toplum orguitiyiz.”

Orgltlenmeye en az intiyaci olanlar bizden daha
orgutlu

“Bizim su ana kadar yasadigimiz sancilar, travmalar orgutlt olmadi-
gimizdan kaynaklanan nedenlerdir” diyen Yalcin, sozlerini sdyle sur-
durdu: “Guglu bir 6rgutlenmeye sahip olsaydik, 28 Subat'ta da, ondan
onceki donemlerde de sikintilar yasamayacaktik. Turkiye'de 6rgutlu
olan ve yuzde 5'i gegcmeyecek mahseri cimbusculer bu milletin ense-
sinde boza pisirdiler. Orgiitlenmeye en ihtiyaci olmayan kisim serma-
yedarlardir ama en blyuk drgutlenmeye sahip olan da bu kesimdir.
TUSIAD bu tilkede hiikiimet kurmustur, hitkiimet yikmistir. Orglitsiiz
olan is adami bulamazsiniz tlkemizde. Birligi, beraberligi 6greten
O6gretmenlerin, egitimcilerin 6rgitlenme orani ylizde 68. Sendikanin,
orgutll toplumun 6nemini daha ¢ok hissettirebilmeliyiz.”

Daha guclti Memur-Sen'e intiyag var

Bu Ulkede bir daha Universite kapilarinin nizamiye, Universite bahce-
lerinin kisla olmamasi icin daha gug¢lt bir Memur-Sen’e ihtiyag oldu-
gunu dile getiren Yalgin, sOyle devam etti:

“Hicbir kizin, hi¢bir kadinin 6zgurligunin Genelkurmay kapisi dahil
hicbir yerde bir daha turnikelere sikistirilmamasi, 17 bin faili mechu-
[Un ve asit kuyularinin bu tlkenin bir daha kaderi olmamasi ve kar-
deslik surecine, ¢6zim surecine, kardesin kardesle kucaklasmasina
bu Ulkede bir daha kursun sikilmamasi, adaletin herkes icin esit ol-
masl, adaletin kimsenin zimmetine gecmemesi ve bu Ulkede adaletin
omuzlardaki yildizlarla élctilmemesi, bu milletin inanciyla bir daha
dalga gecilmemesi, millet iradesini kafeslemeye calisan balyozcula-

rin, paralelcilerin bir daha teneffus imkani yakalamamasi ve bu Ul-
kede tam demokrasi olmasi icin daha gucli bir Memur-Sen’e ihtiyag
vardir.”
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Nobete Ucret ve sinav gorev Ucreti

Nobete Ucret ve sinav gorev Ucreti konusuna da deginen Genel
Baskan Ali Yal¢in, “Diger kamu kurumlarinda Ucret karsiliginda
yapilan nébet gorevlerinin egitim calisanlarina angarya olarak
yaptiriimasini kabul etmemiz mumkun degildir. Bu carpikhg
tespit eden, kamuoyunun ve hikimetin giindemine tasiyan
sendika olarak 81 ilde imza kampanyasi baslattik ve toplanan
350 bin imzayi, hukumete iletiimek Gzere, Kamu Personeli Da-
nisma Kurulu toplantisinda Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani
Faruk Celik'e teslim ettik. Karsiliksiz nébet gorevine hayir diyor
ve bunun bir an evvel ¢6zime kavusturulmasi yénindeki talebi-
mizi bir defa daha yineliyorum” seklinde konustu.

Toplu sozlesmede kararlastirdiklari ve devaminda yapilan
KPDK toplantilarinda gorustlen, Basbakanlik Devlet Personel
Baskanhgi'nda konunun muhataplari ile bir araya gelerek ¢o-
zUmune odaklandiklari ‘sinav gorev Ucretinde adalet’ taleple-
rinin hala yerine getirilmedigini vurgulayan Yalgin, “Milli Egitim
Bakanlig'nin yaptigl sinavlarda kapida guvenligi saglayanlara
120 TL, iceride sinav gorevi yapanlara 45 TL Ucret 6denmekte-
dir. Bu, adil bir durum degil. Bu hususta ivedilikle adalete uygun
bir dizenleme yapilmasini istiyoruz” dedi.

Emek ve 0zgUrluk mucadelemizi kararllikla
surdurecegiz

Kimsenin dinine, rengine, irkina bakmaksizin mazlumlarin, ma-
sumlarin, magdurlarin yaninda olmaya, zalimlerin karsinda dur-
maya devam edeceklerini kaydeden Yalcin, “Emek ve 6zgurluk
mucadelemizi daha glclu sekilde strdUrecegiz. Darbecilerle or-
tak hareket edenlere inat, biz darbelerin geride biraktigi enkaz,
izleri temizledik. Ulkemizin geriye gitmemesi, kazanimlarimizin
sifilanmamasi igin gl¢lu bir érgutlenmeye ihtiyacimiz var. Bu
nedenle, daha ¢ok ter dokmeli ve cabalarimizi yogunlastirmali-
y1z" seklinde konustu.

Corum Kinik Kéyu Tasima Merkezi Ortaokulu
calisanlarina ziyaret

Genel Baskan Ali Yalgin, Corum’un Kinik Kéyi'nde bulunan Ta-
sima Merkezi Kinik Ortaokulu'nu ziyaret ederek, okul calisan-
lariyla gorustd. Okul Muadura Seref Bilan ve 6gretmenlerle bir
sure sohbet eden Yal¢in, tasima merkezi okullarda yasanan so-
runlari dinledi. Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen olarak, sorunlarin
¢6zUmU i¢in mucadele ettiklerini belirten Yalcin, “Taleplerimizi
daha guclu sekilde dile getirmek ve sorunlarimizi daha kisa su-
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rede ¢6zlime kavusturmak icin 6rgutlenmeye daha ¢ok 6nem
vermeliyiz” dedi.

Sorunlarin ¢6zUmunun guclu bir érgutlenmeden gectigini, sen-
dika olarak hak ve 6zgurluk micadelelerinde ¢c6zimu hayal dahi
edilemeyen bir¢ok sorunun ¢ézilmesini sagladiklarini vurgula-
yan Yal¢in, “Egitim-Bir-Sen’in Uye sayisi olarak daha da blytme-
si, daha ¢ok sorunun ¢6zilmesi demektir” seklinde konustu.

ihale kinmlarindan ziyade hizmetin kalitesiyle én plana cikilma-
si gereken bir alan olan tasimali okullardaki yemek sorununun
¢cogu yerde bulunduguna dikkat ¢eken Yalgin, Bakanligin tasi-
ma yapilan merkezlerde yasanan bu tur sorunlari ciddiyetle ele
almasi gerektigini ifade ederek, yluzde 70'i ¢ope giden kalitesiz
yemegin bedelinin 6deniyor olmasinin vebal oldugunu kaydetti.

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Hasan Yalgin Yayla ve
Corum Sube Baskani Tahir Eskil'in de yer aldigi ziyarette, Okul
Muduara Seref Bilan, uyelik formunu imzalayarak, Egitim-Bir-
Sen’e lye oldu.

Genel Baskan Ali Yalc¢in, Manisa Valisi Erdogan Bektas, Samsun
Valisi ibrahim Sahin ve Samsun Milli Egitim Mudiri Aytekin
Girgin'i ziyaret etti.

Yal¢in, sendikal calismalar ve dizenledikleri etkinlikler hakkinda
bilgi verirken, Vali ibrahim Sahin, ziyaretten duydugu memnuni-
yeti ifade ederek, tesekkir etti.

Sahin, ziyaretin anisina Yalgin'a, Samsun Kiz Olgunlasma Ensti-
tUsu 6grencileri tarafindan yapilan el emegi ¢ini bir pano hediye
etti. Ziyarette, Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi Nisan ayi yone-
tim kurulu toplantisina katilmak tGzere ilde bulunan Tokat Valisi
Cevdet Can da bulundu.

Ali Yal¢in, beraberindeki heyetle birlikte, il Milli Egitim Muduri

Aytekin Girgin'i ziyaret ederek, bir stire gorustd. Yalgin, ziyaretin
sonunda Girgin'e Mehmet Akif inan kitap seti hediye etti.
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emur-Sen, Nepal'de meydana

gelen deprem sonrasi zor gln-

ler yasayan depremzedelere

bir TIR gida yardimi yapma ka-
rari aldi.

Konuyla ilgili aciklama yapan Egitim-Bir-Sen
ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,
“Erdemli sendikacilik anlayisimizin geregi
olarak, depremin sarstigi Nepal'e yardima
kosuyoruz. Nepalli kardeslerimizin irkina,
dinine ve rengine bakmadan sicak bir sa-
mimiyetle yardim elimizi uzatiyoruz. insani
yardimlar noktasinda marka haline gelmis
iHH ile musterek calisma yuriterek Nepalli
depremzedelere bir tir gida yardimi yapmak
suretiyle destegimizi baslatiyoruz” dedi.

‘Kardeslik sinir tanimaz, ten rengine bak-
maz, mazlumun kimligini sormaz’ anlayisiyla
dinyanin doért bir yaninda mazlumlara ve
magdurlara sahip ¢ikmaya devam ettiklerini
ifade eden Yalgin, “Ne zaman bir iyilik kerva-
ni yola ciktiysa, biz de katildik. Nerede bir fe-
laket olduysa, yardim cigliklari yikseldiyse,
biz orada olduk, kanayan yaralara care ol-
maya calistik. Konfederasyonumuz basta ol-
mak Uzere, sivil toplum kuruluslarimin ve ul-
kemizin guzide kurumlarinin insani yardim-
lardaki hassasiyeti nedeniyle bugin tlkemiz
insaniyardimlar bakimindan dinyanin ilk tg
Ulkesi arasinda yer aliyor. Bu gurur verici bir
tablodur. Bu tablonun olusmasinda rolt bu-
lunan herkese tesekkur ediyorum” seklinde
konustu.

“Medeniyet sendikacihginin bizlere yukledigi
sorumlulukla, sosyal ve insani yardimlarda
Ulkemizin ve dinyanin marka konfederas-
yonu haline geldik” diyen Yalcin, sozlerini
soyle surdurdu:

“Ulkemizin ve insani yardim kuruluslarinin
dUzenledigi tim kampanyalara katkida bu-
lunarak insani yardim seferberliginde 6ncu
kurulus olduk. Turkiye'nin en buyuk me-
mur konfederasyonu olarak, tlkemizin ¢ok
degerli kuruluslarini hayirda bulusturduk,
onemli kampanyalarda birlikte hareket et-
melerinin zeminini hazirladik. Gerek bu in-
sani kuruluslarla gerekse konfederasyon
olarak ulkemizde ve dinyanin farkli cograf-
yalarinda meydana gelen felaketlerde orta-
ya ¢ikan magduriyetlerin giderilmesi icin se-
ferber olduk. ‘Van icin Yardim Zaman, ‘Hepi-
miz Vanliyiz” ve “Van i¢in Bir Umut da Sen OI"
diyerek Van depreminde, deprem bdlgesine
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Nepal'e bir TIR gida yardimi

ilk giden ve yardim elini uzatan konfederas-
yon olduk. Samsun’da yasanan sel felaketin-
deki selzedeleri mubarek Ramazan ayinda
yalniz birakmadik. Bir ay boyunca selzedele-
rin iftarlarini yaptirdik. Arakanli MUsliman-
larin dertlerine ortak olduk. ‘Kis geldi, Suriye
icin Bir Ekmek, Bir Battaniye’ kampanyasina
destek verdik. Suriyeli kardeslerimiz igin,
Memur-Sen Kadinlar Komisyonumuz, ‘Bir
Mama, Bir Bez; Sadece Bir SMS’ kampan-
yasi baslatti. Kazakistanl ¢ocuklara Elif Ba
kitabi gonderdik. 2011 yilindaki tam iftar
programlarimizi iptal ederek, ‘insanlik &l-
medi, yardimlar Afrika'ya’ kampanyasiyla,
Afrika'da aclik ve susuzlukla bogusan insan-
larin yardimina kostuk. Kitalar arasi kardes-
lik kbpruleri insa etmeye devam ettik. Ara-
kanli yetimler icin Banglades'te Mehmet Akif
inan Kulliyesi'nin temelini attik. Filipinlerde
gerceklesen tayfun felaketinin yaralarini sar-
mak icin ‘Filipinler icin insanlik Vakti’ adiyla
yardim kampanyasi baslattik. Suriye’de do-
narak olen cocuklara kayitsiz kalamazdik.
Suriye i¢in baslatilan ‘Sana ihtiyacim var’
kampanyasina tam destek verdik. Somalili
yetimlere sahip ¢iktik. Soma, Bosna ve Orta
Afrika icin es gudumlu yardim kampanyasi
baslattik. ‘Telafer'e El Uzat’ slogani ile kar-
deslerimizin yardimina kostuk. ‘Yetimler,
ana babasi 6lunce degil, onlara bu tmmet
sahip ¢ikmadigi zaman yetim kalir’ dusturuy-
la emanetlerimize sahip ¢iktik. Yetim gllerse
dunyanin gulecegine inandik. Bu anlayisla
‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var’ projesine
paydas olduk, itmmetin yetimlerine kucak
actik. Habesistan'da su kuyulari actirdik.
Uluslararasi 6grencilere kapimizi agtik. Kur-
ban yardimlarimizi Kosova'nin Prizren ve

' Nepal i¢in
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Mamusa bodlgesindeki ihtiyac sahiplerine
ulastirdik. Ayn el-Arap'tan (Kobani) gelerek
Ulkemize misafir olan kardeslerimize 7 bin
battaniye, U¢ bin yatak ulastirdik, gida yar-
dimlari yaptik.”

25 Nisan Cumartesi gini Nepal'de meydana
gelen 7,8 buyuklugundeki depremde 61U sa-
yisinin 5 binleri astigini, yaral sayisinin 8 bini
buldugunu, 1 milyon 500 bin kisinin acil yar-
dima muhtag oldugunu, 27 milyon ntfusun
8 milyonunun depremden olumsuz etkilen-
digini dile getiren Ali Yalcin, “Depremde ve
artci sarsintilarinda 2 binden fazla evin yerle
bir oldugu, binlerce evin de oturulamaz hale
geldigi, bazi koylerin haritadan silindigi ge-
len haberler arasinda. Erdemli sendikacilik
anlayisimizin geregi olarak, depremin sars-
g1 Nepal'e yardima kosuyoruz. Nepallilere,
irkina, dinine ve rengine bakmadan sicak
bir samimiyetle yardim elimizi uzatiyoruz.
insani yardimlar noktasinda marka haline
gelmis IHH ile musterek calisma yuriterek
Nepalli depremzedelere bir tir gida yardimi
yapmak suretiyle destegimizi baslatiyoruz.
Yeni gelismelere gore, yonetim kurulumuz
toplanarak sosyal ortaklarimizla kampanya-
mizi genisletecek ve yardimlarimizi arttira-
cak yaklasimlari devreye sokabiliriz. Simdi-
lik acil olarak, bir tir gida yardimi ile Nepalli
kardeslerimizi bagrimiza basiyoruz, onlara
yanlarinda oldugumuzu, yalniz olmadiklari-
ni buradan ifade ediyoruz” diye konustu.

Toplantida konusan iHH Temsilcisi Musta-
fa Sinan ise, Memur-Sen'e tesekkir ederek,
kamuoyunu Nepal icin harekete gecmeye
davet etti.
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Inanc ve
kulturune bagh

bireyler yetistirmeliyiz

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili

Latif Selvi, “Ge¢misimizle bagimizi

koparmadan, genglerin, inang ve

kaltlrina tevarus ederek, kimlik ve
misyon sahibi olarak yetismelerini saglamak
hepimizin gorevidir” dedi.

Anadolu Platformu, Milli Egitim Bakanligi, Egitim-
Bir-Sen, Anadolu Ogrenci Birligi, Aksa Egitim ve
Dayanisma Vakfi, Eylp Belediyesi, Fatih Belediyesi
ve Ensar Vakfi is birligiyle Bilim Koleji'nde
diizenlenen 9. Ogretmen Sempozyumu’na katilan
Latif Selvi, “Yeni donem, yeni 6gretmen, yeni nesil”
konulu bir konusma yapti.

ideolojik endoktrinasyonun nesilleri ifsat eden
saplantilarina karsi nesilleri kaltirimdazle,
degerlerimizle bezeyerek insa etmenin ve
toplumu yeniden imar etmenin herkesin en
asli gorevi olmasi gerektigini ifade eden Selvi,
“Aksi halde buattn kitleler ifsat olur. Ve toplumu
erozyona sUrUkleyen dusunceleri benimseyenler
ortama hakim olurlar. Onun i¢in de mutlaka
nesilleri insa etmeli, onu korumali, kirlerden
arindirmali ve gelecegimizi Cenab-1 Hakk'in
rizasina uygun isler yapan insanlar olarak
yetismesini saglayacak calismalari yapmamiz
lazim” seklinde konustu.
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Gengligin maneviyatla ve degerlerle baginin ¢cok
onemli oldugunu belirten Selvi, “Gonul dilini
kullanan, hal sivesini terennim eden, saglam
bir vicdan mekanizmasi olan, hayatini kalp ve
ruh yoéringesinde devam ettiren, medeniyet
telakkisi olan, medeniyetinin yeniden insasi

ve dirilisi icin dustince ve aksiyon gelistiren bir
genclik yetistirmek icin hepimiz elimizi tasin
altina koymali ve bunun icin calismaliyiz. Béyle
bir genclik hayalimizdir ve misyonumuz olmalidir”
degerlendirmesinde bulundu.

Latif Selvi, dinden gug alan, buginu iyi
degerlendiren, yarini iyi tasarlayan, vicdanli ve
sagduyuluy; kisilerin, olaylarin yon verdigi degil,
fikirlere ve dustncelere yon veren, gincelin
pesinden kosan degil, kalici ve faydali olani takip
eden bir genclik tasavvuruna sahip olmalari

gerektigini vurguladi.

islam diinyasinin bu alanda alternatif bir tez
Uretmesi gerektigini kaydeden Selvi, sunlari
séyledi: “Onemli olan, gelecegimiz olan genclerin
en iyi sekilde yetismesi, uluslararasi standartlarda
egitim almasidir. Ama inang ve kulttrdna
blUnyesinde tasiyarak, bir misyonun sahibi olarak
yetismelerini saglamak hepimizin gorevidir.”
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Taleplerimizi

Bakan Celik’e ilettik

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk Celik’i ziyaret

ederek, kamu goérevlilerinin mali, sosyal, 6zIUk haklarina iliskin talepleri iletti. Genel Bagskan Ali Yalcin, talep-

lerin hayata gecirilmesini beklediklerini belirterek, “Taleplerimizin tamami gerceklesinceye kadar takip ve

mucadeleye devam edecegiz” dedi.

Yalcin, gérismede, toplu s6zlesme ve Kamu Personeli Danisma Kurulu'nda gorusulen ve Uzerinde uzlasma saglanan

konular ile kamu gorevlilerinin hakl beklentisi dogrultusunda Memur-Sen tarafindan gindeme tasinan konularla ilgili

yasal duzenlemelerin ivedilikle hazirlanarak yararlige konulmasini da istedi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk Celik, gorismede ifade edilen konu ve taleplerle ilgili olarak calisma yu-

rattiklerini sdyledi. Celik, calismalar sonucunda olusan kanaatlerin Memur-Sen ile paylasilacagini ve sosyal diyalog

sureci isletilerek nihai kararin olusturulacagini kaydetti.

Gorusmede Bakan Celik’e iletilen taleplerden bazi-
lari su sekilde:

-Kamu gorevlilerine yonelik butin kilik-kiyafet dayat-
malarina son verilmelidir.

-Kamu gorevlilerine siyaset hakki ve grev hakki verilme-
lidir.

-4/B'li ve 4/Cliler olmak Uzere tUm personele kadro ve-
rilmelidir.

-Ogretmenler basta olmak lzere, diger kamu gorevlile-
rine nébet Ucreti verilmelidir.

-Ek 6demelerin tamami emekli maasina ve ikramiyesi-
ne yansitilmahdir.

-Kamu gérevlilerine fiili hizmet zammi verilmelidir.
-2005 yilindan sonra goreve baslayan personele bir de-
rece verilmelidir.

-Yillk izinlerin is glin esasina gére duzenlenmesini is-
tiyoruz.

-Disiplin cezalarinin affina iliskin duzenleme yapilmasi-
ni bekliyoruz.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

-Fazla calismalarin karsiligr hi¢ kimse magdur edilme-
den verilmelidir.

-Butin kamu gorevlilerinin ek gostergeden yararlan-
masini ve ek gostergelerin artirilmasini istiyoruz.
-Emekli kamu gorevlilerine maas promosyonu verilmeli
ve aile yardimindan faydalandirilmalari saglanmahdir.
-Emeklilerin maaslari ve emekli ikramiyesi ytkseltiime-
lidir.

-Analik izni surelerinin artirilmasini, t¢lncl ¢ocuga as-
gari gecim indiriminin ytzde 100 olarak uygulanmasini
istiyoruz.

-Kamu gorevlilerine rotasyon kaldiriimalidir.

-iscilikte gecen siireler kazanilmis hak siirelerinden sa-
yilmalidir.

-Aile yardimlari artirlimalidir.

-Universiteli isciler memur kadrosuna alinmaldir.
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Mursi icin verilen
1dam kararini

protesto ettik

emur-Sen, tum illerde es zamanli olarak “Mursi'ye destek,

Sisi'ye lanet” eylemleri gerceklestirdi. Memur-Sen Uyeleri,

Misir'da, darbeyle gérevinden uzaklastirilan secilmis Cum-
hurbaskani Muhammed Mursinin idama mahkdm edilmesini Misir
Buyukelciligi 6nunde protesto etti.

Ankara Kugulu Park'ta bir araya gelen Uyeleri, Misir Blyukelciligi'ne
yuradu. Yarlyls esnasinda, “Yakilacak sehpalar, yok olacak kukla-
lar”, “Katil cunta israil'e kukla”, “ihnvan’a selam, direnise devam”, “Fi-
ravun Sisi hesap verecek”, “Kahrolsun zalimler, isbirlikci hainler”, “ih-
van Uzulme, tmmet seninle”, “Bir Musa gelecek, Firavun'u yikacak”,
“Musliman uyuma kardesine sahip ¢ik” sloganlari atildI.

Katillerin verdigi karari tanimiyoruz

BuUyukelcilik 6nunde toplanan kitleye seslenen Egitim-Bir-Sen ve
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, “Binlerce darbe karsitinin kat-
ledildigi Misir'da katillerin verdigi hukuksuz kararlari tanimiyor, si-
laha ve siddete bulagsmayarak 6rnek bir durus sergileyen Misir hal-
kinin yaninda durdugumuzu Memur-Sen olarak deklare ediyoruz.
Mursi dahil tim ihvan tutuklulari serbest birakilmali, Muhammed

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

Mursi'nin goreve iadesi saglanmali, darbenin asker-sivil tum aktor-
leri yargilanmalidir” dedi.

ldam kararlari Misir'daki vahsetin tescilidir

Mursi'ye ve Misir halkina verilen haksiz, hukuksuz kararlari kinayan
Yalgin, sézlerini séyle surdirdi: “idam kararlari Misir'daki vahsetin
tescilidir. Zulme sessiz kalmayip meydanlari terk etmeyerek, binler-
ce sehit vererek dinyada esi benzerine az rastlanan drnek bir dire-
nise imza atanlar degil, darbeciler yargi 6ntinde hesap vermelidir.”

|zzetli durusu cezalar teslim alamaz

Hakli olanlari cezalarin susturamayacagini, gercekleri darbecilerin
drtemeyecegini vurgulayan Yalgin, “Misir halkinin izzetli durusunu ve
iradesini cezalar teslim alamaz. ispat edilmis tek su¢ bulunmazken,
milletin sectikleri yargilanamaz, siyasi kararlarla 6zgur dusunce esir
alinamaz, baski, dayatma, idam sehpalari direnisi durduramaz. Za-
limlere karsi iyiler kazanacak, siyonizmin tetikgisi darbeciler onuruna
sahip ¢ikanlari diz ¢coktiremeyecek. Misir'a Ortadogu'ya 6zgurluk di-
renisle gelecek” seklinde konustu.
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Bat’'nin ikiyUzlu tutumu gun yzune ¢ikti

BatI'nin ¢ifte standart iceren uygulamalarina tepki gdsteren Ali Yal-
¢in, sunlari sdyledi: “Mursi'nin ilkeli ve tavizsiz tutumu karsisinda ac-
ziyet icine dusenler, bugiin Muhammed Mursi'yi, darbe karsitlarini
nasil ve nicin yargiladiklarini hi¢ kimseye anlatamazken, Bati bu zul-
me ortak oluyor. Misir'daki mesru hukimetin darbe yoluyla iktidar-
dan uzaklastiriimasina sessiz kalan diinyanin buglin yeni katliamlara
kapi araladigini, ilkesel temelde kararl bir durus sergilemediklerin-
den darbecilerin zulmu bir adim daha 6teye gétirmeye calistiklarini
goruyoruz. Hukuksuz karar ve BatI'nin sessizligi diinya sisteminin na-
sil adaletsiz olduguna isik tuttu. Haksiz, hukuksuz kararlar karsisinda
sessiz kalan, darbecilere 6rtulu ve agik destek veren emperyalizmin
kanl yGzinu bir kez daha desifre etti. Batinin sadece kirli yuzu degil,
dogasindaki kufri de bir kez daha ortaya ¢ikti. Hepsini lanetliyoruz.
Sahte demokrasileri de, insan haklari anlayislari da yere batsin. Yok
onlara bir ¢cagrimiz, yok onlardan bir beklentimiz.”

islam Ulkelerine de seslenen Yalcin, sessiz kalmanin zulme ortak ol-
mak anlamina geldigini belirterek, “iran, Suudi Arabistan, Katar, Bir-
lesik Arap Emirlikleri, Kérfez'in baronlari ve tim Ortadogu Ulkeleri
bu zulme seyirci kalirsa, ¢ maymunu oynamaya devam ederse tarih
bunu da affetmeyecektir. insanlk affetmeyecektir. Vicdanlar affet-
meyecektir. Ve buradan son karari verecek Misir mufttstne sesleni-
yorum: Ey Muftd! Hukuki, insani, ahlaki ve vicdani olmayan bu karari
onaylama. Darbecilerin sucuna ortak olma. Zulme gecit verme. Aksi
halde vicdan azabindan kurtulamayacaksin. Vicdan azabindan kur-
tulsan Allah'in gazabindan kurtulamayacaksin. Mahkeme-i Kiibra'da
hesabini vereceksin. Karari onaylarsan, 800 bini askin tyemizle bir-
likte iki elimiz yakanda olacaktir” ifadelerini kullandi.

Zulme ortak olanlari asla affetmeyecegiz

“Peki, BM neden sessiz” diye soran Yalgin, sdyle konustu: “Misir'da
zulim kol geziyor, BM yine yan c¢iziyor. Misirda darbe olmasayd,,

Suriye’de devrim tamamlansaydi, azgin israil bu kadar rahat katli-
am yapamayacaktl. Ama BM darbeciye darbeci, diktatore diktator

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

diyemedigi gibi her defasinda onlarin degirmenine su tasidu. ikiyGzIG

davranisiyla BM bu cografyaya zarar verdi, mazlum halklarin ahini
aldi. Misir, israil'e yandas; Suriye, kiiresel emperyalizme sirdas oldu.
Misir, Gazze'nin can damarlarini tikadi; Suriye, Filistin multeci kamp-
larini bombalayarak katliamlara ortak oldu. Bu zulmun bir eseri de
BM'dir. Sizi de asla affetmeyecegiz! Yine insanliga ihanet ettiniz.”

Ayaga kalk ey Ummet

Genel Bagkan Ali Yal¢in, Misir halkinin tum zorbaliklara ragmen di-
renisten hi¢ vazgecmedigini kaydederek, sozlerini sdyle tamamladi:
“Ey ummet! Yeter artik ayaga kalk ve kardeslerine sahip cik. Siyonist-
lere, emperyalistlere, diktatorlere, darbecilere dur deme vaktidir.
Bizim icin, mmet icin direnen kardeslerimizin yaninda, kapitalist
barbarlarin karsisinda durma vaktidir. Bat'dan medet umma devri
bitmistir. BM'den adalet bekleme devri kapanmistir. Diktatorlerden
aman bekleme devri sona ermistir. Gin bugindir! insanlk éyle ses
vermeli ki utang verici, insanlik disi, insanlik ayibr karar kaldirilsin.
Hukuki 6lciiti olmayan insanlik kriterlerine uymayan, islami hikim-
lerle bagdasmayan bu karar iptal edilsin.

Sikayet etmeyecegiz, ayaga kalkacagiz, kardeslerimiz 6zgtr kalana
kadar da oturmayacagiz.

Misir, Gazze, Suriye, Irak, Arakan, Banglades, Dogu Turkistan basta
olmak Uzere emperyalizm tarafindan somurulen ne kadar ulke var-
sa 6zgUr kalincaya kadar mucadele edecegiz. Mahkemelerde hesap
verenler Mursiler degil, Sisiler, Esedler ve onlarin kiresel ortaklari
olana kadar vazge¢meyecegiz. Son s6zumuz sudur: Binlerce darbe
karsitinin katledildigi Misir'da katillerin verdigi hukuksuz kararlari ta-
nimiyor, silaha ve siddete bulasmayarak ornek bir durus sergileyen
Misir halkinin yaninda durdugumuzu Memur-Sen olarak deklare edi-
yoruz. Mursi dahil tim ihvan tutuklulari serbest birakilmali, Muham-
med Mursi'nin goreve iadesi saglanmali, darbenin asker-sivil tim ak-
torleri yargilanmalidir. Selam olsun demokrasi, 6zgurlik, insanlik ve
yasam mucadelesi verenlere. Selam olsun mazluma magdura sahip
cikanlara.”

e
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Cag aydinlandikca Akiflerin kiymeti

cok daha iyi anlasilacak

Egitim-Bir-Sen Genel Bagkan yardimcilari Sukri Kolukisa ve Hasan
Yalc¢in Yayla, istanbul 2 No'lu Sube’nin divan toplantisina katild1.

Sube Yonetim Kurulu Uyeleri, ilce temsilcileri ve ydnetimlerinin kati-
hmiyla gerceklestirilen toplantida konusan Egitim-Bir-Sen Genel Bas-
kan Yardimcisi Sukru Kolukisa, Necip Fazil'm ‘Cile'sini kusanmis, Nuri
Pakdil'in ‘Klas Durus’'unu sendikaciliga uyarlamis, Sezai Karako¢'un ‘Di-
rilis Mustusu'nu genclige miras olarak aktarma kaygisiyla yogrulmus,
ayni dustnce ekseninin dervis ruhlu sairi, mutefekkiri ve aksiyon ada-
mi Mehmet Akif inan’dan devraldigl emaneti zirveye tasimis bir teski-
lat olduklarini ifade ederek, “Bazi ruhlar kendi bedenine sigmaz, iste
bu yuzden milletinin sinesinde yasar. Buyutk dusler kuranlar, duslerini
gerceklestirmekle kalmaz, onu fersah fersah asarlar. Hak ve ézgurlukler
gelistikce demokrasinin teneffls alanlari artacak, ¢cag aydinlanacak, cag
aydinlandikca Akiflerin kiymeti insallah ¢ok daha iyi anlasilacaktir” dedi.

Cagin en soylu eylemine imza atmak

Bir yandan, egitim calisanlarinin sorunlarinin ¢6zUmu i¢in mucadele
verirken, onlar adina kazanimlar elde ederken, diger yandan daha de-
mokratik, sivil ve 6zgurlUklerin yasandigi bir tlkenin insasina yonelik
adimlarin atilmasini saglamanin gayreti icerisinde olduklarini ve bu ko-

nuda 6nemli bir mesafe kat ettiklerini belirten Kolukisa, sézlerini sdyle
surdurdi:

“Ortak akil mitingleriyle demokrasiye sahip ¢iktik. Referandumdaki 6z-
verimizle 6zglrlesmeye ivme kazandirdik. Andimizin ve Milli Guvenlik
Dersi'nin kaldiriimasina énculigumazle militarizmin sembolik tortula-

il

.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI - 16 - HAZIRAN - 2015



rindan arindik. Dort dortlik egitim sistemine destegimizle alternatifli
ve esnek bir modele gecise kapi araladik. Kamusal alan yalaniyla pa-
lazlanan ahlaksiz ve hukuksuz uygulamayi, basortisu yasagina karsi
topladigimiz 12 milyon 300 bin imzayla tarihin en acili ayibini yer ile
yeksan ettik. Taksim Gezi Parki olaylarinin bircok seye tesne oldu-
gu ortamda kavi durusumuzla istikbale tunel actik. 17 Aralik darbe
girisiminde yukselen cighgimizla halkin oyuyla secilmis iradenin tek
mesru yonetim erki oldugunu haykirdik. lyiligin is géren elleri olarak
tUm didnya mazlumlarina sinirlari asan yardimlarimizla tmmeti sim-
sicak kucaklama kaygimiz oldugunu gosterdik. Tum bu nedenlerle,
‘6zgUr millet, bagimsiz devlet’ idealiyle bu 6rgltlenmenin icinde ol-
mak, bize gore ¢agin en soylu eylemine imza atmaktir.”

Gelecegi nitelikli insanlarin omuzlarinda insa ederek
toplumsal insiraha kavusacagiz

Demokratik, sosyal ve hukuk devleti ilkesinin en énemli gereklerin-
den birinin 6rgutlenme 6zgUrligunun saglanmasi oldugunu kay-
deden Kolukisa, “Orgiitlii toplum, demokratik toplum dizenini ve
katilimci yénetimi gerceklestirmenin vazgecilmez sarti olarak deger-
lendirilmektedir. GUclU bir sendikal 6rgttlenme, ekonomik ve sosyal
haklar baglaminda daha fazla mesafenin daha kolay kat edilmesi an-
lamina gelmektedir” seklinde konustu.

Sukrd Kolukisa, Egitim-Bir-Sen’in kurulus mayasinda bulunan Ana-
dolu bilgeliginin, insanimizin sade bakisinin dogurdugu parlak ir-
fanin, darbe dénemlerinde o6tekilestiriimenin acisindan demlenen
sairsel inceligin, Uretilen emegin arsivienen birikiminin, tecribeler-
den damitilan 6ngdruyu ve 6denen bedellerin potasindan suzulerek
buUyuyen kulttrel devinimle butun Ulkeyi kusatacagini dile getirerek,
“Gelecegi nitelikli insanlarin omuzlarinda insa ederek toplumsal insi-
raha kavusacagiz insallah” ifadesini kullandi.

Yayla: Emek ve 6zgurluk mucadelemiz daha guclt bir
sekilde surecek

Egitim-Bir-Sen Genel Bas-
kan Yardimcisi Hasan Yalgin
Yayla, sorumluluk alaninda
bulunan alti ilcede de yet-
kili olan 2015 mutabakati-
na gore yetkisini pekistiren
Sube yoOnetimine, emegi
gecen ilce ve isyeri temsilci-
leriyle butun Uyelere tesek-
kir ederek basladigl konus-
masinda, emek ve 6zgurluk
mucadelelerini daha guglu
ve kararli bir sekilde devam
ettireceklerini soyledi.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

Ulkemizin geriye gitmemesi, cetin miicadeleler sonucu elde ettikleri

kazanimlarin bir gecede sifirlanmamasi icin cabalarini yogunlastira-
caklarini vurgulayan Yayla, egitim calisanlarinin sorunlarini, simdiye
kadar oldugu gibi, bundan sonra da yetkililer nezdinde girisimlerde
bulunarak, Kurum idari Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve
toplu s6zlesme masasina tasiyarak, bunlara bir an dnce ¢6ziim bul-
mak icin ¢aba harcayacaklarini kaydetti.

Konusmasinda nobete Ucret, sinav gorevi Ucretlerindeki adaletsiz-
lik gibi sorunlarin ¢c6zime kavusturulmasi icin verdikleri mtcadeleyi
artirarak strdurduklerini ifade eden Yayla, “Diger kamu kurumlarin-
da ucret karsiliginda yapilan nébet gorevlerinin egitim ¢alisanlarina
angarya olarak yaptiriimasi carpikhigini tespit eden, kamuoyunun ve
hdkUmetin gindemine tasiyan sendika olarak 81 ilde imza kampan-
yasl baslattik ve toplanan 350 bin imzayi, htikimete iletiimek Gzere,
Kamu Personeli Danisma Kurulu toplantisinda Calisma ve Sosyal GU-
venlik Bakani Faruk Celik'e teslim ettik. Nobet gbrevine Ucret 6den-
mesini saglamak icin elimizden geleni yapiyoruz. Sonug alincaya ka-
dar bu konunun takipgisi olacagiz” diye konustu.

Toplu sézlesmede kararlastirdiklari ve devaminda yapilan KPDK top-
lantilarinda gorusulen, Basbakanlik Devlet Personel Baskanlgi'nda
konunun muhataplari ile bir araya gelerek ¢6ziimine odaklandiklari
‘sinav gorev Ucretinde adalet’ taleplerinin karsilanmasini istedikleri-
ni belirten Yayla, “Sinavlarda kapida guvenligi saglayanlara 120 TL,
iceride sinav gorevi yapanlara 45 TL tcret 6denmesi adil degildir. Bu
konuda adalete uygun bir dizenlemenin ivedilikle yapilmasi yénun-
deki istegimizi bir kez daha yineliyorum” dedi.

Yayla, toplantida, toplu s6zlesme masasina tasimay tasarladiklari
talepleri katilimcilarla paylasarak, istisarelerde bulundu.

istanbul 2 No'lu Sube Baskani Rifat Kavak ise, yaptiklari faaliyetlere
deginerek, birlik ve beraberlik icerisinde calisarak hedeflerine ulas-
tiklarini ifade etti.
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MEDENIVET BASHENTLERIMIZDEN KONYA' DAY

Daha giiclii demokrasiicin YENi ANAYASA

e

w0

1 Mayis’ta haklarimizi

Konya'dan haykirdik

gitim-Bir-Sen ve  Memur-

Sen Genel Baskani Ali Yal¢in,

emegin, emekgilerin, kamu

gorevlilerinin, issizlerin birlik

ve mucadele gintinde bir ara-

da olduklarini ifade ederek,
“Haksizhiga itiraz, sOmurUye isyan etmek
icin, haklarimizi haykirmak, 1 Mayis'i kutla-
mak icin alanlardayiz” dedi.

1 Mayis Emek ve Dayanisma GuUnld’'nde
Memur-Sen ve Hak-is, on binlerce emekciyle
birlikte buyUk bir coskuyla Konya'da tarihi
bir 1 Mayis kutlamasi gerceklestirdi.

Konya Sehir Meydanr'nda, “Daha Guglu De-
mokrasi icin Yeni Anayasa” sloganiyla ger-
ceklestirilen 1 Mayis mitingi, yogun katilimla
ve buyuk bir coskuyla yapildi. Davul zurna

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENi - 18 -

esliginde halaylarla, turkulerle, ellerinde-
ki pankart ve dovizlerle meydani dolduran
Memur-Sen ve Hak-is Gyeleri, Kiltir ve Tu-
rizm Bakanhgi'na bagli halk oyunlari ekibinin
yedi bolgeye ait halk oyunlarini gosterisi ve
Grup Yurayus konseri ile buytk cosku yasa-
di. Agilis konusmalarindan sonra 1 Mayis bil-
dirisi, Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kadinlar
Komisyonu Bagkani Habibe Ocal ile Hak-is
Kadin Komitesi Temsilcisi Fatma Yavuz tara-
findan okudu.

Daha sonra kursuye ¢ikan Genel Baskan Ali
Yalcin, emegin, emekgilerin, kamu gorevlile-
rinin, issizlerin birlik ve micadele giininde
bir arada; haksizliga itiraz, somurlye isyan
etmek icin, haklarini haykirmak, 1 Mayis'
kutlamak icin alanlarda olduklarini séyledi.

HAZIRAN - 2015



‘ ‘ Kan, vandalizm, anarsizm gibi goruntulerle

zihinlere kazinmak istenen 1 Mayislarin ar-

tik geride kaldigini vurgulayan Yalgin, “Biz,

o | . emegin hakkmni haykirirken, hi¢cbir zaman
Emege’ alin terine kirmadik, dokmedik, yikmadik, ylkmayacagz.
Gatismaya, kaos ¢ikarmaya meyletmedik, et-

meyecegiz. Ulkemizin her sehri, her meydani

deger verilmesini,
saygin s ve emek 1 Mayis kutlamalarina ev sahipligi yapmayi
konusunda Ulkemizin hak ediyor. Hic¢ bir mekani, hicbir meydani
B o ) tabu haline getirmedik. Ge¢misin acilari ve
dunya I|g|nde ZIrveye yanlislari Gzerinden catisma gerekgesi olus-
turmak gibi bir sendikal anlayisimiz olmadi.
Bu anlayisla, gecen yillarda Diyarbakir'da,
Canakkale'de, Ankara’da 1 Mayis'i kutladik. 1

Mayis'l sadece Taksim'de kutlariz dayatmasi

¢ctkmasini; insan
onuruna yarasir
calisma sartlari ve

yapanlar, neyi amaclyor. 1977'de yasanan

Ozluk haklari talep

acilar Uzerinden catisma ortami olusturmak,
yeni acilara zemin hazirlamak; emekgileri,

ed lyoruz. |§ gUVENCes dayanisma bayramini kutlamaya degil, catis-

kII’mIZI gizgimiz dlyO r, ma kurbani olmaya davet etmektir. Biz, kamu
. . gorevlilerimizin, iscilerimizin milli gelir taksi-
guvencesiz ¢a | Ismaya minde daha fazla pay almasinin derdindeyiz.
Birileri gibi Taksim'i catisma alanina ¢evirmek

son verilmesini, kamu
§ ) ) derdinde degiliz. Taksim'i kutsallastiran anla-
g0 revlileri olarak yisi reddediyoruz. Biz, bu anlayisla, emegimi-
zin hakkini haykirmak; Canakkale ruhundan
beslenen kardesligimizle, Anadolu'yu islam’la
tanistiran birligimizle, ‘insani yasat ki devlet

yasasin’ anlayisini kusanan insan merkezli

ekonomik buyumeden,
refah artisindan pay
Istiyoruz

fikrimizle 1 Mayis Emek ve Dayanisma GuU-

namuazd kutlamak icin Konya'dayiz” seklinde
konustu.

F " ~ )
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Kuresel sebekelere isyanimiz
var

Daha ¢ok somurmek, daha cok oldurmek,
daha cok ocak sdndirmek icin giine uyanan
zalimlerin, vahsilerin hUkim strdUgu bir din-
yaya karsi olduklarini kaydeden Yalgin, “insan
emegini somurerek, ekmegimizi kuculterek,
ozgurluklerimizi yok ederek, kendi insanina
demokrasi ikram ederken; bizim cografyala-
rimiza darbe ve zulim ihra¢ ederek ayakta
kalan kiresel sebekelere, cetelere, baronla-
ra itirazimiz, isyanimiz var. Afrika’da insanlar
suya hasret iken, petrolden kazandiklarini su
gibi harcayanlara, Filistin'de, Misir'da, Orta
Afrika'da, Arakan'da, Dogu Turkistan'da ‘Mus-
[Umansin, 6lime yakinsin’ anlayisiyla kardes-
lerimize zulmedilirken seyreden, sesini kisan,
g0zUnU ve kulaklarini kapatanlara itirazimiz,
isyanimiz var. Kalp kirmaktan dahi ¢ekinen
ecdadimiza yoneltilen soykirim yalanina, pa-
lavrasina, itirazimiz var, 6fkemiz var. Suriye
canisi Esed misket bombalariyla cocuklari
ve kadinlari katlederken, ¢ikar hesabiyla kili-
ni kipirdatmayanlara, Misirli kardeslerimizin
iradesini gasp eden, Misirin secilmis Cum-
hurbaskani Mursi'yi hapseden, ihvani Mus-
limin Uyelerini katleden vahsi Sisi'nin sirtini
sivazlayanlara tepkimiz var, 6fkemiz var. Katil
israil, Filistin ve Gazze'de 'soykirim’ uygular-
ken, Hamas'in hakh mducadelesini, Filistinli
kardeslerimizin soylu intifadasini umursa-



mayanlara itirazimiz, isyanimiz var” ifade-
lerini kulland.

Kirli operasyonlara izin
vermemeliyiz

Sozleri sik sik sloganlarla kesilen Ali Yal-
¢in, sozlerini soyle strdirdu: “Bu dizen
bodyle sirmeyecek. Bu devran bdyle don-
meyecek. Biz, insani insanlkla bulustur-
ma mucadelesinin neferleri olarak buna
izin vermeyecegiz. Biz, insanhgin hak et-
tigi dinya duzenini kurma hedefini yuk-
lenmis hakikat erleri olarak bu duzeni
birlikte degistirecegiz. Biz, hak davasinin
bu cagdaki kararli emanetcileri olarak,
somdurulenlerin ‘artik yeter’ haykirisina,
ezilenlerin ‘bizi kurtarin’ ¢irpinisina, acla-
rin, acikta kalanlarin ‘bize el uzatir misi-
niz?’ bakisina, 6zgurlik isteyenlerin ‘ya-
saklara son’ diyerek ayaga kalkisina ses
verecegiz, el uzatacagiz, destek verecegiz.
Hep birlikte, inanarak, calisarak, azim-
le ve kararllikla danyanin kirli dizenine
son verecegiz. BM'ye ‘diinyanin 5'ten bu-
yuk oldugunu’ kabul ettirecegiz, dnculuk
edecegiz. Yeni bir dinya diyorsak, yeni
bir dinya duzeni kurmak istiyorsak; énce
milletimizin iradesine yénelik oyunlar
bosa cikarmaliyiz. Medeniyet cografya-
mizin lider Ulkesi devletimize yonelik kirli
operasyonlara izin vermemeliyiz. Bu mil-
let, tam bir asir ‘vesayetin’, ‘medeniyet
degerlerine ihanetin’, 'kiresel sebekenin
sOmuru duzenine esaretin’ mahkimu ya-

pildi. Secmemize, secilmemize, segtikleri-
mize izin vermediler. Sectiklerimize darbe
yaptilar, idam sehpasina gonderdiler, o
kirli tarihi demokrasi bayrami diye kutlat-
tilar. Devletin kasasinin soyulmasina dur
diyen milletin goénlindeki Basbakan'a,
‘Savunan Adam’a dis bilediler. 28 Subat
kararlariyla, inananlari fislediler, disladi-
lar, ikna odalarinda imha sureclerine sok-
tular. Basortulu kizlarimiza, kardesleri-
mize, ablalarimiza Universitelerde, kamu
kurumlarinda, milletin meclisinde had
bildirmeye yeltendiler. IMF'ye bor¢lanma-
yI makul, yuksek faizi makbul gosterdi-
ler. Sekiz yillik kesintisiz egitimi bilimsel,
katsayl zulmUnu istatistiksel zorunluluk
olarak yutturmaya kalkistilar. Hastane
kuyruguna girmeyi ‘6dememiz gereken
bedel’, emeklilerimizin maas kuyrugunda
6lmesini ‘vakti gelmis ecel’ saydilar. Millet
iradesini kapatmaya, demokrasiyi karart-
maya kalkistilar. Ancak, milletin vesayet
cukurlarini kapatmasini, egemenligi yeni-
den ele almasini engelleyemediler, engel-
lemeyecekler.”

“Memur-Sen’in dirayetine, cesaretine, zir-
veye yerlesmesine, 800 binlere ulasmasi-
na, 11 hizmet kolunun tamaminda yetkiyi
almasina alisamadilar” diyen Yalgin, sun-
lari soyledi:

“Vesayet bitmez, derin devlet bitirilemez;
JITEM tasfiye edilemez, terdr ocaklar
sondurudlemez sandilar. Vesayeti, birlik-
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te bitirdik. Ozgurlikleri birlikte getiriyo-
ruz. Kur'an okumayi yasaklayan, Kur'an
6grenme yasina sinir konan gunlerden
mufredatta Siyer-i Nebi ve Kur'an-1 Kerim
derslerine yer verilen egitim sisteminin
oldugu glnlere geldik. Derin devletlerini
kaybedenler, milletin icinde derin sebe-
keler olusturarak yeni oyunlar pesin-
deler. Gezi'de yenildiler, 17-25 Aralik'ta
yanildilar. Taksim Gezi Parki olaylarinda
ve 17/25 Aralik'ta beklediklerini bula-
mayanlar, hem C6zUm Sureci'ni hem de
TUrkiye’nin huzurunu hedef alarak 6/8
Ekim'de Kobani bahanesiyle kendisi gibi
distinmeyen Kuirtleri yok etmeyi hedef-
leyen ‘Beyaz Kdurtleri’ sokaga cikardilar.
Beyaz Turkler ve Beyaz Kurtler arasindaki
bu kirli tezgah da milletin ferasetiyle bo-
zuldu. Onlarn isi, millete operasyon yap-
maktir. Onlarin hedefi, milletin hayalleri-
ni calmak, hedeflerini engellemektir. izin
verecek miyiz? Elbette hayir. Kumpaslari-
na, operasyonlarina firsat verecek miyiz?
Elbette hayir. Yeniden Blyuk Turkiye'nin
kurulmasindan vazgececek miyiz? Elbette
hayir. inadina degil, insanlik adina hayir
diyoruz. insanimiz icin hayir diyoruz. Maz-
lumlar, mahzunlar, magdurlar icin hayir
diyoruz. CUnkU ‘Yeniden Buyuk Turkiye’,
sadece Turkiye'nin sahlanma davasi de-
gil, butun insanhigin, mazlumlarin, s6mu-
ralenlerin, ezilenlerin ayaga kalkisidir.”

Milletin degerleriyle
hesabi olanlar, milletin
gelecek hesabinda
olmayacaklar

“Yeniden BUyUk Turkiye i¢in 6nsdze, 6ncu
adimlara ihtiya¢ oldugunu, bunun 6nsoé-
zandn, ilk adiminin C6zim Sdreci oldu-
gunu dile getiren Yalgin, “Cézum Sureci,
milletin hayalidir, yerli bir projedir; esit
yurttashk temelinde, Tark'Un, Kurt'dn,
Laz'in, Cerkez'in, Abaza'nin, Sdnni'nin,
Alevi'nin, zenginin, fakirin, iscinin, isvere-
nin, kamu gorevlisinin esit haklarla, esit-
lik ve adalet zemininde birlikte yasama
iradesidir. Yeni Anayasa ise Yeniden Bu-
yuk Turkiye'nin yol haritasidir, vesayetin
bitisidir, demokrasinin vesayet altindan
ctkisidir. 7 Haziran secimleri dncesi, siya-
si partiler secim bildirilerini agikhyorlar.
Bizden oy istiyorlar. Sekiz yillik kesintisiz



egitimi yeniden getirmek isteyen CHP ve
HDP, neden oy vermemizi degil, neden oy
vermememiz gerektigini soylUyorlar. Mil-
letin diniyle, diyanetiyle, Din Kultira ve
Ahlak Bilgisi dersiyle, imam-Hatip Lisesi
ile hesabi olanlar, milletin gelecek hesa-
binda olmayacaklar. Kamu gorevlilerinin
mali ve sosyal haklarini artirmayi, calisma
sartlarini dizeltmeyi, 6zIluk haklarini ge-
listirmeyi distinmeyenleri kamu gorevli-
leri de dustinmeyecek” diye konustu.

Taleplerimiz

Yalcin, konusmasinin sonunda talepleri
su sekilde siraladi: “Siyasi partiler secim
vaatlerini acikladilar. Biz de, secimden
sonra is basina gelecek hukumetten,
toplu s6zlesme masasindan beklentile-
rimizi, teklif ve taleplerimizi Konya Sehir
Meydanrndan haykiriyoruz. Biz, emege,
alin terine deger verilmesini, ekmegimi-
zin artmasini, saygin is ve emek konusun-
da Ulkemizin dinya liginde zirveye ¢ikma-
sini istiyoruz. Biz, insan onuruna yarasir
calisma sartlari ve 6zluk haklari talep edi-
yoruz. is glivencesi kirmizi ¢izgimiz diyo-
ruz; glvencesiz ¢alismaya son verilmesi-
ni, issizligin sorun olmaktan ¢ikarilmasini,
istihdamin artirilmasini, bu tGlkenin kamu
gorevlileri olarak ekonomik bldyimeden,
refah artisindan pay istiyoruz. Kapita-
lizmin, neo-liberalizmin, emperyalizmin
dayattig| taseron iscilige son verilmesini,
taseron iscilerin kadroya alinmasini, ku-
rum ayrimi yapmadan 4/B ve 4/Cli butun
sozlesmeli personelin kadroya gecirilme-
sini, Universite mezunu iscilerin kadroya
gecirilmesini istiyoruz.

Biz, hakca bolismeye, adil paylasmaya
zemin olacak demokratik, sosyal, hukuk
devleti anlayisini 6nemsiyoruz. Orgiitlen-
me hakkina iliskin engellerin kaldirilma-
sinl, kamu goérevlilerine yonelik butdn ki-
lik-kiyafet dayatmalarinin sona ermesini,
kamu gorevlilerine siyaset ve grev hakki
verilmesini istiyoruz. Kamu gorevlilerine
refah artisindan pay verilmesini, disiplin
cezalarinin affedilmesini, 2005'ten sonra
gOreve baslayanlara, baslayacaklara bir
derece verilmesini istiyoruz. Emeklilerin
maaslarinin ve emekli ikramiyesinin yuk-

seltilmesini, ek 6demelerin tamaminin
emekli maasina ve ikramiyesine yansitil-
masini, battn kamu goérevlilerinin ek gos-
tergeden yararlanmasini ve ek gosterge-
lerinin artinlmasini talep ediyoruz. Fazla
calisma Ucreti 6denmesini ve fazla calis-
ma Ucretlerinin artirilmasini, kadina yo6-
nelik siddetin, kamu goérevlilerine yonelik
siddetin sona erdirilmesini, kamu goérev-
lilerinin iscilikte gecirdikleri surelerin ta-
maminin hizmetten sayilmasini istiyoruz.

Biz, bu ulkenin kamu gorevlileri, isgile-
ri, emeklileri, kadinlari, asgari Ucretlileri,
engellileri ve butin vatandaslari icin hak-
larimizi istiyoruz. Agustos ayinda gercek-
lestirecegimiz 3. Dénem Toplu Sézlesme
surecinde toplu s6zlesme masasi, ‘butce

KUTSALIMIN HAKKINI
KORURMUSUN

- EMEK KUTSALDIR,

A v 7 4

disiplini’ sdylemiyle esaret altina alinma-
sin diyoruz. Kamu isvereninin butce disip-
lini ile adil paylasim arasindaki dengeyi
gozeten tekliflerle masaya gelmesini bek-
liyoruz. Toplu s6zlesmenin butgeye yuk
olarak gorulmesi yaklasimindan vazge-
cilsin istiyoruz. 7 Haziran'da milletin ona-
yini alarak kamu isvereni sifatiyla toplu
sOzlesme masasina oturacak yeni huku-
metin; kamu gorevlilerinin mali, sosyal ve
6zluk haklarina iliskin beklentilerini karsi-
layacak bir yaklasimla masaya gelmesini
bekliyoruz.”

Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan ise,
dertleri oldugu icin alanlarda olduklarini

belirterek, taleplerini dile getirdi.
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gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, medeni-
yetin sloganla degil, kitapla, kultlrle ihya edildigini belirterek,
— “Sloganla kitleler anlik olarak harekete gecirilir. Ancak kisinin
nereden gelip nereye gittigini fark etmesi ve anlk yénlendir-

melere itibar etmemesi icin medeniyet referanslarinin de-

rinliklerinden beslenmesi gerekir. Medeniyetimizin 14 asirdan fazla bir
zamanda ortaya koydugu birikimden, Anadolu cografyasinda olusturul-
mus bin yillik birikim ve kultirden beslenmek, yeni nesilleri bu birikimle
tanistirmak durumundayiz” dedi.

Egitim-Bir-Sen Kutahya 1 No'lu Sube'nin dizenledigi ‘ortaokullar ve liseler
arasl zihnen ve bedenen saglikli nesiller icin kitap okuma’ yarismasi 6dul
téreni Belediye Kulttr Sarayrnda gerceklestirildi. Burada bir konusma
yapan Genel Baskan Ali Yal¢in, medeniyet insasi ve ihyasinin bir taban
hareketi oldugunu ifade ederek, sdyle devam etti: “Bu da sivil toplum 6r-
gutleri eliyle gerceklestirilebilecek bir husustur. Halkin kendisinin kurdu-
gu, kendisinin yonettigi olusumlar vasitasiyla gerceklestirecegi bir donu-
sum etkili ve kalici bir dénasum olacaktir. Medeniyet, sloganla ihya edil-
mez; medeniyet, kitapla, kultlrle ihya edilir. Sloganla kitleler anlik olarak
harekete gecirilir. Ancak kisinin nereden gelip nereye gittigini fark etmesi
ve anlik yonlendirmelere itibar etmemesi icin medeniyet referanslarinin
derinliklerinden beslenmesi gerekir. Medeniyetimizin 14 asirdan fazla
bir zamanda ortaya koydugu birikimden, Anadolu cografyasinda olus-
turulmus bin yillik birikim ve kultirden beslenmek, yeni yetisen nesilleri
bu birikimle tanistirmak durumundayiz. Genclerimiz, gelisen teknoloji-
nin hayatimiza soktugu aygitlarin esiri olmamalidir. Genclerimiz, elindeki
teknolojik imkanlari kendisini en iyi sekilde yetistirebilmek icin degerlen-
dirmelidir. Fatih Sultan Mehmet, istanbul'u 21 yasinda fethederek Fatih
unvanini almistir. istanbul'un fethi, geng bir adamin azim, kararlilik ve
on acici liderlikle ¢cag acip ¢ag kapatan nitelikte buyuk bir basariya imza
atmasi demektir. Fatih Sultan Mehmet, kisiligi ve basarilariyla bugtnin

gencliginin énundeki rol-model olmalidir.”

Yeni nesilleri
medeniyet degerlerimizle

tanistirmaliyiz

Gonlunde yeni fetihler barindiran gencligimiz

Fatin'i ornek almahdir

Sultan Fatih’'in, gdnlinde yeni fetihler barindiran gencligimizin 6rnek al-
masl! gereken bir sahsiyet oldugunu vurgulayan Yalgin, “Cok iyi egitim
almis, caginin butdn teknik ve mihendislik bilgisine vakif, kitaba ve ku-
tiiphaneye asik, italyanca, Latince, Fransizca, Arapca ve Farsca bilen, Avni
mahlasiyla degerli siirler yazan son derece donanimh bir hUkimdardir.
GCagimizin Fatihlerinin de vakti sémuiren malayani ugrasilardan bir an
once siyrilmasi ve iyi yetisme odakli; planh, programh bir ¢caba igerisine
girmeleri gerekmektedir. Davasi olan, davasina layik olur. Davasi olan
geng, iyi yetismek ve emsalleri arasinda temaylz etmek durumundadir.
Davasi olan gen¢ himmete muhtag¢ durumda degil, himmette bulunabile-
cek durumda olmak durumundadir. Kitahya Subemizin dizenledigi bu
yarismanin genclerimizin kitaba ve kultlire yonelmeleri gibi bir glizellige
vesile olmasini diliyorum. Boyle bir faaliyetin Kitahya'da dizenlenmesi-
ni de anlamli buluyorum. Dinya edebiyatinin en buyuk saheserlerinden
biri olan seyahatnamenin yazari Evliya Celebi'nin sehrinin, Divan siiri-
nin temelini atan Germiyan Sarayi sairleri Seyhoglu Mustafa, Ahmedi,
Ahmed-i Dai, Seyhi'nin sehrinin belediyesi olan Kitahya Belediye Baska-
nimizi da, okumaya, kulttre yonelik bu gizel adimi desteklemelerinden

oturd tebrik ediyorum” seklinde konustu.

Vali Serif Yilmaz, Belediye Baskani Kamil Saracoglu, Turkiye Yazarlar
Birligi Vakfi Genel Baskani Mehmet Dogan ve Egitim-Bir-Sen Kitahya 1
No'lu Sube Baskani Kamil Ucan'in da birer konusma yaptiklari programin
sonunda kitap okuma yarismasinda dereceye giren 6grencileri édulleri

verildi.
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Destanimiza destanlar ekleyen
lider kadrolarimiza selam olsun

zIUk ve 6zgurlik mucadelesinin adresi sendika-
miz, 340 bin 325 Uyeye ulasarak Turkiye’nin en
blyuk sendikasi unvanini pekistirdi. Sendikamiz,
2015 yilinda 61 bin tye artisiyla Milli Egitim Ba-
kanhigi, Kredi ve Yurtlar Kurumu ile yuksekogretim kurum-
larinda tarihinin sayica en buyuk bayimesini gerceklestirdi.

Bu yil, Adana, Aydin, Balikesir, Batman, Bursa, Canakkale,
Denizli, Hatay, Mersin, Karaman, Kars, Kastamonu, Kirklare-
li, Kocaeli, Mardin, Nevsehir, Osmaniye, Samsun, Trabzon ve
Van illeri ile Dlizce, Erzincan, Karabiik, izmir Katip Celebi ve
Yildiz Teknik Universitesi'nde de yetkiyi aldik.

Egitim-Bir-Sen’in, Turkiye’'nin tamaminda 6rgutld, her rengi,
her dokuyu temsil eden bir sivil toplum 6rgitl olarak tim
egitim calisanlarinin teveccihiine mazhar oldugu bir kez
daha tescillendi.

Egitim-Bir-Sen'in sendikal mucadelesi, 6zItk ve dzgurlukler
mucadelesidir. Bu dogrultuda emek, ekmek, 6zgurlik ve
haktan yana taraf olduk, olmaya da devam ediyoruz. “TUr-
kiimuz dunyay kardes bilendir/Gokleri insanin ortak tarla-
si” dizelerindeki kusaticilikla 14 Subat 1992'de yola koyula-
rak yeni bir ¢igir acan Egitim-Bir-Sen; egitim calisanlarinin
yegane hak arama adresidir. Egitim-Bir-Sen, 23 yilik soylu
mucadelesinde alni ak, basi dik bir sekilde butin egitim cali-
sanlariyla, 6zelde 340 bin 325 Uyesi, genelde ise 75 milyonun
gelecegini insa ve ihya liderligini devam ettirecektir.

Hizla degiserek donusen dinyada, degisime kayitsiz kalmak
muUmkdun degildir. Degisim dinamiklerinin bir Glkede en fazla
gozlemlenebilecegi ve bu dinamiklere uygun adimlarin ati-
labilecegi yer tabii ki érgiitlii yapilardir. Orgiitlii toplum; de-
mokratik, katihmci, cogulcu ve giclt toplumdur. Orgutlilik
ile medeni olmak es anlamlidir. Kurucu Genel Baskanimiz
Mehmet Akif inan “Medeni insan, érgiitlii insandir. Hak ara-
masini bilen insandir. Her deger sahibi, her inanan insan,
dusuncelerini hayata hakim kilmak istiyorsa mutlaka orgut-
|G mUcadeleye katilmalidir” diyerek érglitlenmenin énemine
isaret etmistir. Refahi tabana yaymanin, gelir dagiliminda
adaleti saglamanin, kalkinmanin, haksizliklara karsi koyma-
nin yolu érgutlenmeden ve Orgutlu yapilardan geger.

Bu acidan, 15 Mayis 2015 yili itibariyla Egitim-Bir-Sen 340 bin
325 uyesiyle hem Turkiye'nin en bUyuk sendikasi hem de en
blyik érgitlii yapisidir. Orgitlenmenin hakki, hem &zliik
haklari hem de degerler sendikaciligi micadelesini birlikte
yurutmektir ki, Egitim-Bir-Sen’in butln c¢abalari bu temel
haklari muhafaza etmeye ve daha da ileriye tasimaya yone-
liktir. Hem sahip oldugu misyonun hem de sendikal cals-
malarin takdiri basta egitim calisanlari olmak Gzere milletin
teveccuhuyle él¢ulebilir.

Egitim-Bir-Sen hilkatte es ve dinde kardes olmayr 6nemse-
yenlerin ve yalniz kendi hakkini degil, kardeslerinin de hak-
kini savunmak isteyen herkes icin blylk ve ortak catidir.
Egitim-Bir-Sen, evrensel haklara énem veren ve gdérdugu
yanhsliklari eliyle, diliyle, eylemiyle diizeltme sorumlulugunu
hisseden herkesin 6rgutudur.

Aliya izzetbegovic, bilgeligi ve liderligiyle bir déneme damga
vuran érnek bir kisiydi. ‘Su buyuk, ctretkar binaya bakin, di-
yordu: Onu beton veya celigin bir arada tuttugu dogrudur.
Fakat esas dogru, onu bir arada tutan seyin, binanin temel
denge ve oranlari icindeki distince oldugudur.’ Evet, biz du-
stinen ve Ureten erdemli bir davanin mensuplariyiz. Soylu
mucadelenin adresi Egitim-Bir-Sen olarak, elde ettigimiz
basari bizi kibre, atalete, gurura, tepeden bakmaya sevk et-
memelidir. Unutulmamalidir ki, 1 milyonun Uzerinde egitim
calisani var. Bu vesileyle yapacagimiz daha ¢ok is, alacagimiz
daha ¢ok yol, elde etmemiz gereken daha ¢ok kazanim var.
Cahisanlarin hakkini koruyarak ve kazanimlarini artirarak in-
sallah daha buyUk basarilara imza atacagiz.

Biz, uzun yola ¢ikmaya hikim giymis, azigi inanci olan adan-
mis ruhlariz. Elde ettigimiz basarilardan dolayi tim Uyeleri-
mizi, yonetimlerimizi ve teskilatimizin degerli liderlerini teb-
rik ediyor, basarilarinin devamini diliyorum.

Mesuliyetimiz ve ylkdmuz agirdir. Aydinhk yarinlarimizi be-
raber insa edecegimiz dava arkadaslarimin her zorlugu asa-
caklarina inancim tamdir. Butln zorluga gogus gerip, yeni
ufuklara yelken acan (y)etkili sendikanin lider kadrosuna
selam olsun...

RAMAZAN CAKIRCI

Genel Baskan Yardimcisi

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI
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ORTAK AKIL

PLATFORMU

Ortak Akil Platformu:
Normallesme ve
iIstikrar devam etmeli

)

rtak Akil Platformu Gyeleri,
Halic Kongre Merkezi'nde bir
araya gelerek, vesayet arayis-
larina tepki gosterdi, normal-
lesme ve istikrarin devam etmesi icin milli

irade vurgusu yapti.

203 sivil toplum kurulusu adina ortak bildiriyi
okuyan Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalgin, “Biz sivil toplum kurulus-
lari olarak, tum halkimizin ve sesimizi duyan
herkesin, icinden ge¢cmekte oldugumuz kritik
surecin bilincinde olduguna, davasina, ulkesi-
ne, milletine ve topyekdn donldsimuan ruhuna
uygun davranip gerekli sorumluluklari yerine
getirecegine yurekten inaniyoruz” dedi.

Artik sOz sadece milletindir

“Bu Ulkenin, birinci dinya savasinin butin asa-
malarinda varini, yogunu, canini ortaya koyan
ecdadimizin ve milletimizin &zverilerinin eseri
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oldugunu” ifade eden Yalgin, séyle devam etti:
“Bu nedenle, bu Ulkenin her ferdinin, tarihimizin
her déneminde oldugu gibi hem bagimsizliginin
saglanmasinda hem de korunmasinda bir nefer
olarak sorumluluk Ustlenecegine yurekten inani-
yoruz. Vesayet zeminlerinin, darbelerin, yasak-
larin, yalanci duzenlerin; milletin egemenliginin
elinden alinmasi icin hayata gecirildigini biliyo-
ruz. 1946'da Menderes'in ‘Yeter s6z milletindir’
itiraziyla baslattig ‘vesayeti kaldirma’ yolculugu-
nun, sureg icinde gerceklestirilen sessiz devrim-
lerle ve ‘Artik s6z sadece milletindir’ dusturuyla
taglandig guinleri yasiyoruz. Bu suirecte, merhum
Turgut Ozal'a yasatilanlari, 54. Hiikiimetin Basba-
kani merhum Necmettin Erbakan’a 28 Subat'in
kirli kararlari Gzerinden dayatilanlari unutmadik.
Karar alici merci millet olmadan mucadelenin za-
ferle sonug¢lanamayacagini, istiklalin korunama-
yacagini, tam bagimsiz olunamayacagini bir kez
daha hatirlatiyoruz.”
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Vesayetcilere izin vermeyecegiz

Sivil iradeyi yok saymak icin kurulan tezgahlara, hazirlanan kumpas-
lara izin vermeyeceklerini kaydeden Yal¢in, “Milletin egemenligini
calmak isteyen kuresel aktorlere ve onlarin icerdeki isbirlikgilerine
firsat vermeyecegiz. Milleti ve milletin degerlerini esir alan ve mil-
letin yeniden egemen olmaslyla son bulan vesayet iklimini tekrar
hakim kilma cabalarina izin vermeyecegiz” seklinde konustu.

Dik duran milletin yanindayiz

Yal¢in, Tarkiye'yi IMF'ye muhtag edenleri ve edildigi glinleri unutma-
diklarini, milletin yukselen sesine karsi saldirilarda bulunan kuresel
ve yerli odaklarin ayni ser grubunun mensubu oldugunun farkinda
olduklarini dile getirerek, sdyle konustu: “Buylk bedeller 6dememi-
ze, yoksullasmamiza, 6zgurlUklerimizden, degerlerimizden yoksun
kalmamiza neden olan o kapkara gunlere geri donmeyecegiz. Bu
idrakle, 27 Nisan'da e-muhtira Uzerinden gerceklestirilen vesayet
kalkismasina karsi dik duran milletimizin yaninda olacagiz. Disarida
yazilip iceride sahneye konan Gezi kalkismasi senaryosunu bosa ¢i-
karan milletin kararli durusunu devam ettirecegiz. ihanet amaciyla
planlanan 17-25 Aralik darbe girisimlerini puskurten, paralel tetikgi-
lere hadlerini bildiren milletimizi yalniz birakmayacagiz. Cozim su-
recini bitirmek amaciyla 6-8 Ekim'de Kobani'de sahaya surtlen bar-
barligi ve buyuk oyunlarini ¢ékerten ¢6zimun 6z ruhuna destegimizi
surdlrecegiz.”

Mazlumlarin umuduyuz

Aciklamada istikrar vurgusu yapan Ali Yal¢in, “Bizler, siyasi, ekono-
mik istikrarin ve toplumun butdnltgundn milletler ve devletler aci-
sindan, varliklarinin devami noktasinda temel parametre oldugunun
bilincindeyiz. Bu noktada, 6zgurltklerin risk olarak algilandigl, i¢ ce-
kismelerin ve dtekilestirmenin zirve yaptigi, disa bagimli, ekonominin
kisir donglye mahkam edildigi, siyasetin vesayete mecbur birakildigi
bir Tirkiye fotografi artik mazide kalmalidir. istikrarini stirdiiren Tur-
kiye, sadece kendi milletimiz icin degil, Filistin, Suriye, Bosna, Kosova,
Makedonya, Somali, Myanmar, Arakan, Dogu Turkistan, merhamet
ve adalet bekleyen Bati'nin magdur ettigi butin danya mazlumlari
icin de buyuk bir tmitsigidir” diye konustu.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

Yeni anayasa ¢agrisi ve ¢6zum surecine destek

Yalgin, ¢6zim sureci ve yeni anayasa konusunda ise sunlari syledi:
“Esit yurttashigin hayata gecirilmesi, otekilestirme zihniyetinin bu-
tanudyle sona ermesi, bin yillik kardesligin pekistirilmesi, Canakkale
Ruhu’nun yeniden tesis edilmesi firsatini bize sunan ¢6zim sureci-
ne sahip ¢lkmaya devam edecegiz. Milletimiz i¢cin hayati derecede
onemli olan sivil, 6zgurlukct, demokratik yeni anayasayl yazmak ve
yapmak konusunda son derece kararl olacak ve bu sorumlulugun
takipgisi olacagiz. Turkiye'yi ve milletimizi demokratiklesme, 6zgur-
lesme ve sivillesme hamleleriyle insan haklari, esit vatandaslik ve in-
sanlik onuru noktasinda daha ileri noktalara tasimak icin elimizden

ne geliyorsa ortaya koymaktan kaginmayacagiz.”

Kirli zihniyete millet itibar etmeyecek

“Kohne dizenin hayalini kuranlara, etnik kimlik siyaseti yapanlara,
milleti ve degerlerini yok sayanlara itibar etmiyoruz” diyen Genel

Baskan Ali Yal¢in, s6zlerini soyle tamamladt:

“Istiklal ¢abalarimizi yok etmek, istikrar surecini bitirmek, istikbali-
mizi karartmak isteyenleri taniyor ve biliyoruz. Kimin mazlumdan,
degerlerimizden ve medeniyetimizden yana oldugunu, kimin olma-
digini iyi biliyoruz. Baska ser merkezlerin de toplanarak milletimize
karsi oyunlar i¢cine girmeye calisan yeni odaklarin bilincindeyiz. Kut-
sal beldemiz KudUs't bir Yahudilik mekani olarak gostermek isteyen,
Allah’in evi Kabe'yi itibarsizlastirmak isteyen, dine, diyanete, din ders-
lerine haince yaklasan, imam hatip okullarini kapatan ve yeniden ka-
patmaya calisan, Suriyeli kardeslerimizden rahatsiz olan zihniyetin
kodlarinin bilincindeyiz. Bu zihniyetin vesayet ettigi donemlerdeki
uygulamalari iyi bilen milletimizin bu kirli zihniyete itibar etmeyece-
gini biliyoruz. Biz, sivil toplum kuruluslari olarak, tum halkimizin ve
sesimizi duyan herkesin, icinde ge¢cmekte oldugumuz kritik strecin
bilincinde olduguna, davasina, Ulkesine, milletine ve topyekin donu-
sumun ruhuna uygun davranip gerekli sorumluluklari yerine getire-

cegine yurekten inaniyoruz.”
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Kurum Idari Kurulu

Nisan 2015 toplantisi yapildi

urum idari Kurulu (KiK) Nisan

2015 toplantisi, Milli Egitim Ba-

kanhgr Mustesar Yardimcisi Salih

Celik, insan Kaynaklari Genel M-
dirt Hamza Aydogdu, Ortadgretim Genel
Maduru Ercan Turk, Egitim-Bir-Sen Genel
Baskan Vekili Latif Selvi, Genel Baskan yar-
dimcilari Ramazan Cakirci ve Hasan Yalgin
Yayla'nin katilimiyla yapild.

Kurula sunularak bir an evvel ¢6zime ka-
vusturulmasi istenen konular sunlar:

-llgili mevzuati geregince egitim kurumla-
rinda gorevli yonetici ve 6gretmenlerce fii-
len yerine getirilen nébet gorevi karsiligin-
da, nébet tutulan her gtinicin ek ders Ucreti
6denmesi saglanmalidir.

-6528 sayili Kanun'un 24. maddesiyle 652
saylli Kanun Hukmuande Kararname'ye ek-
lenen ek 1. maddenin birinci fikrasi hikmu
geregince, (merkezi olsun ya da olmasin)
Bakanlik¢a yapilan butin sinavlarda gorev
alanlara ddenecek Ucretin, 18.01.2012 ta-
rihlive 2012/2723 sayili Bakanlar Kurulu Ka-
rariile ylrirlage konulan Sinav Ucretlerine
iliskin Usul ve Esaslarda éngériilen ticretler-
den az olmamak Uzere belirlenmesi husu-
sunda gerekli calisma tamamlanmalidir.

-Milli Egitim Bakanhg Ogretmen ve Yéne-
ticilerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin
Esaslara Dair 2006/11350 sayili Bakanlar
Kurulu Karar’'min  ginimuz kosullarina,
Ozellikle 6287 sayili Kanun sonrasi ortaya
ctkan yeni egitim sistemine uygun olarak
guncellenmesi konusunda gerekli ¢alisma-
lar tamamlanmalidir.

-07.09.2013 tarih ve 28758 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi'nin “Ko-
ordinator 6gretmen gorevlendirilmesi” bas-
likll 88. maddesinin ikinci fikrasinin (c) ben-
di, yururlikten kaldirilan yonetmeligin ilgili
hikmu iktibas edilerek, "/§/etme/erde meslek
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egitimi adi altinda verilecek ek ders saati sayi-
s1, bir alanda/dalda isletmeye 6grenci gonde-
rilen siniftaki/siniflardaki isletmelerde egitimi
yapilan uygulamali meslek dersleri toplam
ders yukintn iki katini gecemez” seklinde de-
gistirilmelidir.

-06.05.2010 tarihinden 6nce diger bakan-
liklarda egitim ve 6gretim hizmetleri sinifi
disindaki diger siniflarda gorev yapmakta
iken, s6z konusu tarihten sonra Milli Egi-
tim Bakanhgi'na 6gretmen olarak atanan-
lardan, s6z konusu kurumlarda zorunlu
hizmet yukimlalugunt tamamlamis ya da
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonet-
meligi kapsaminda 4, 5 ve 6. hizmet bdlge-
lerinde ¢alismis olanlara da zorunlu hizmet
yukamlulagu muafiyeti getirilmelidir.

-Milli Egitim Bakanhgi kadrolarinda, Egitim
ve Ogretim Hizmetleri Sinifina dahil kad-
rolarda calisanlarin haricindeki personelin
cocuklari da, ilkégretim ve Ortadgretimde
Parasiz Yatili veya Burslu Ogrenci Okutma
ve Bunlara Yapilacak Sosyal Yardimlara
iliskin Kanun'un 4. maddesi kapsaminda
parasiz yatili veya burslu okuma hakkindan
yararlandirilmali; bu personelin ¢ocuklari,
ilkdgretim ve Ortadgretim Kurumlarinda
Parasiz Yatihlik, Burs ve Sosyal Yardimlar
Yonetmeligi'nin 10. maddesinin birinci fik-

rasinda yer alan, calisan, emekli olan veya

vefat eden 6gretmen cocuklarina taninan
yuzde 15'lik kontenjan icinde degerlendiril-
melidir.

-Milli Egitim Bakanhg kadrolarinda cali-
san personel yonunden, parasiz yatililik ve
bursluluk sinavina katilacak 6grencilerde
aranacak sartlara dair ilkégretim ve Ortadg-
retimde Parasiz Yatililik, Burs ve Sosyal Yar-
dimlar Yénetmeligi'nin 5. maddesinin ikinci
fikrasinin (d) bendi hikmu yerine; ailenin
bir 6nceki mali yila ait yillik gelir toplamin-
dan fert basina dusen net miktarin, icinde
bulunulan mali yihn Merkezi Yonetim Butce
Kanunu’'nun (M) isaretli cetvelinde belirtilen
Milli Egitim Bakanhg okul pansiyon Ucre-
tinden en azinin yedi katini gegmemek kay-
diyla maddi imkanlardan yoksun bulunmak
sartiaranmalidir.

-Milli Egitim Bakanligi'min merkez ve tasra
teskilati ile bakanhga bagl ttm kurum ve
kuruluslarda calisan erkek kamu calisanlari,
mesai saatleri icinde ve resmi gorevlerinin
ifasinda kamu hizmetini gerektirdigi ciddi-
yet dahilinde kilik ve kiyafetlerini serbestce
secebilmelidir.

-Okullarda disiplinin bozulma sebeplerin-
den biri haline gelen Alo 147 hattina yapi-
lan her ihbarin, sikayetin sorusturma konu-
su edilip 6gretmeni yildirma/cezalandirma
aracl haline getirilmesine ivedilikle engel
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olunmali; inceleme veya sorusturma konu-
su edilebilecek ihbarlar-sikayetler ile bu so-
nucu doguracak ihbar-sikayetler icin gerekli
sekli sartlar yazili bir esasa baglanmalidir.

-Hizmetli kadrolarinda bulunanlar basta
olmak Uzere yardimcr hizmetler sinifinda
gorev yapan personel yéninden, ¢alisma
saatlerinin belirsizligi ve yapmakla yakamlu
olduklari gérevlerin net olarak tanimlanma-
mas! 6énemli bir sorun kaynagi olup memur
ve hizmetlilerin calisma sureleri ve gorev
tanimlari net ve acik bir sekilde belirlenme-
li; “Yoneticilerin verdigi diger gorevleri yapar”
seklindeki ifadelerin yer aldigi mevzuat hi-
kiimleri degistirilmelidir.

-ikili 6gretim yapilan okullarda gérev ya-
panlar basta olmak Gzere gunltk ve haftalik
calisma suresinin Uzerinde calisma yapan
hizmetlilerden, yeterli personel bulunma-
mas! sebebiyle fazla calisma karsiligi izin
hakki verilmeyenlere, isteklerine bagli ola-
rak fazla calisma karsihg Gcret ya da izin
hakki verilmesi konusunda dizenleme ya-
pilmalidir.

-YUksekogretim géren ¢ocugu bulunan dul
ya da bosanmis kadin 6gretmenlerin, co-
cuklarinin 6grenim gordukleri yerlere, ma-
zerete bagli yer degisikligi hakki konusunda

oncelik verilmesi veya 6grenim gorulen yer-
de gecici gérevlendirme yapilabilmesi nok-
tasinda duzenleme yapilmalidir.

-Mesleki Acik Ogretim Lisesi égrencilerinin
hafta ici mesai saatleri disinda veya hafta
sonu yapilmakta olan yuz yuze egitimle-
rinde gorev alan yonetici ve 6gretmenlere
de Milli Egitim Bakanhg Orgin ve Yaygin
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari
Yonergesi kapsaminda gorev alan yonetici
ve 6gretmenler gibi artinmli ek ders Ucreti
6denmesi saglanmalidir.

-Milli Egitim Bakanhg Orgiin ve Yaygin Egi-
timi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yo-
nergesi kapsaminda, merkezi sinavlarda
soru sorulmayan alanlarda/derslerde de
kurs aciimasi saglanmalidir.

-Halk egitim merkezleri ve okullarda Ucret-
siz olarak verilecek takviye kurslarinda go-
rev alacak 6gretmen ve yonetici haricindeki
personelin bu fazla calismasinin tGcretlendi-
rilmesi konusunda dizenleme yapilmahdir.

-Haftalik ders programlarinin belirlenme-
sinde kadin 6gretmenlerden ilkokul ¢agi
oncesi ve engelli cocugu bulunanlarin gun
ve saat tercihlerine 6ncelik verilmesi husu-
sunda duzenleme yapilmaldir.

-Anadolu otelcilik ve turizm meslek lisele-
rinin 6gretim programlari ve ders cizelge-
lerinden “AlkollU icki ve kokteyl hazirlama”
dersinin kaldirilmasi ile Anadolu otelcilik ve
turizm meslek liselerinde 10. siniftan itiba-
ren staj amaciyla tesis ve kurumlara génde-
rilen 6grencilerin alkollU icki servisi yapilan
ya da alkollt icecek hazirlanan bélumlerde
staj faaliyeti yapmalariin kaldirilmasi nok-
tasinda gerekli duzenlemeler gerceklestiril-
melidir.

-Ogretmenlik Meslek Bilgisi dersleri ala-
ninda gorev yapan 6gretmenlerden istekli
olanlarin, hizmet i¢i egitim kurslarina ali-
narak rehberlik alanina gecislerine imkan
taninmalidir.

-Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgrnin “Og-
retmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma
Esaslari”na iliskin 20.02.2014 tarihli ve 9 sa-
yili kararinda, tum se¢meli derslerin hangi
brans 6gretmenleri tarafindan okutulacagi
yonunde duzenleme yapiimalidir.

-Acik 6gretim okullari, aksam sanat okul-
lari gibi fiillen ve hukuken Milli Egitim
Bakanligi'na bagli kurumlarda ¢alisan kamu
personelinin ulasim giderlerinin Bakanlikca
karsilanmasi saglanmalidir.

28 Subat magduru 6gretmenlerin hizmet puan

magduriyetinin giderilmesini istedik

gitim-Bir-Sen olarak, 28 Subat magduru egitim calisanlari igin
verdigimiz mucadele neticesinde bir magduriyetin daha gide-
rilmesini sagladik.

17.04.2015 tarihinde yirirluge giren Milli Egitim Bakanhg Ogret-
men Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nin gecici 1. maddesiy-
le, yeniden atanan 28 Subat magduru 6gretmenlerin hizmet puani
magduriyeti giderildi.

Buna gore, 28 Subat surecinde disiplin cezasi sonucu 6gretmenlikle-
ri sona erip, 5525 sayili Kanun uyarinca haklarinda verilmis disiplin
cezalarinin butun sonuglariyla ortadan kaldirilmasina bagh olarak
O0gretmenlige dondurtlenler ile istifa sonucu gorevinden ayrilan-
lardan yeniden 6gretmenlige atananlara, gorevlerinden ayrildiklari
tarih ile 6gretmenlige donduruldukleri tarih arasinda gecen surelere
hizmet puani verilecek.
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Bakanlik yetkilileriyle yaptigimiz gérismelerde, 6353, 6495 ve 6552
sayil Torba kanunlarin getirdigi imkanlar sonucu yeniden memuri-
yet kadrolarina atananlarin gecmiste yasadiklari hukuka aykiri islem-
ler nedeniyle ugradiklari hizmet puani gibi hak kayiplarinin karsilan-
masini dile getirmis, sorunun bir an 6nce ¢6zime kavusturulmasini
istemistik.

Cabalarimiz neticesinde Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi'nin gecici maddesiyle hizmet puani sorunu ¢ozulmus
oldu. Ancak getirilen bu hikim sadece 1999-2005 yillari arasinda
memuriyetine son verilenler ile istifa edenleri kapsamaktadir.

Bu itibarla, zaman araligiyla sinirli tutulmaksizin butin magdurlari
kapsayacak bir diizenleme yapilmasi ve magduriyetlerin giderilmesi
noktasindaki cabalarimiz strecektir.
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[ gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcsi Atilla Olgum,
| Turkiye'nin en blytk sendikasi olmanin verdigi hakli gururla

ve bu sifatin omuzlarina yukledigi sorumluluk bilinciyle
L sendikal yolculuklarina devam edeceklerini sdyledi.

Egitim-Bir-Sen Mersin Subesi ve Ankara 1 Nolu Sube’nin
duzenledikleri programa katilan Atilla Olcum, Egitim-Bir-Sen'in
kuruldugu gliinden beri hizmeti 6nceleyen, egitim calisanlarinin her
sorununu gindemine alarak ¢dzme kaygisi tasiyan, ilkeli ve tutarh
sendikacilk anlayisiyla hareket ettigini belirterek, “Sendikamiz,
hizmet kolunda yetkili olmanin Otesine gecerek, mazlum ve
magdurlarin adresi, egitim calisanlarinin emeginin hamisi haline
gelmistir” dedi.

9 yil boyunca yetkili olup hicbir kazanim elde edemeyen sendikalarin,
iki yilda 18 kazanima imza atan Egitim-Bir-Sen’e kara calmaya
calistiklarini, dezenformasyon ile egitim calisanlarini yonlendirme
gayretiicerisine girdiklerini belirten Olcum, “iftira, yalan ve carpitmayi
sendikacilik sananlar, 23 yillik strede hak ve 6zgurlik adina ¢ok
onemli islerin altinda imzasi olan Egitim-Bir-Sen’e dil uzatiyorlar.
Yetkili olduklari 9 yillik stregte egitim calisanlarinin hicbir sorununu
c¢ozmediler. Hicbir kazanim elde edemediler. Egitim calisanlari ve
egitim sistemi ile ilgili batln kazanimlarin altinda Egitim-Bir-Sen’in
imzasi vardir” seklinde konustu.

Turkiye'nin en buytk sivil toplumu kurulusu konumuna gelmekten,
etkili ve yetkili olmaktan kaynaklanan sorumluluga uygun
tutumlarinin kararh bir sekilde surecegini vurgulayan Olcum, “Ne
zaman dipten bir dalga gelse, dalgalarla Glkemizin gérinen kisimlari
dizayn edilmeye kalkisilsa, biz gticlt bir set olarak karsisinda durduk”
ifadelerini kullandi.
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Buyuk sorumluluklar yaklenmekten kaginmayacagiz

BUyuUk sorumluluklar ytiklenmekten kaginmayacaklarinin altini ¢izen
Olcum, “Emegimizle var olan sendikal mirasimizla, kazanimlarimizla
blayuttigumuz kurumsal ihtisamimizla bugln Tarkiye'nin en buyuk
sendikasi olmanin verdigi hakli gururla ve bu sifatin omuzlarimiza
yukledigi sorumluluk bilinciyle sendikal yolculugumuza devam
edecegiz” seklinde konustu.

Halkimiz, kamu goérevlileri ve Uyelerimiz i¢in Ulkemizdeki demokratik
uygulamalarin teamul haline getirilerek standartlastiriimasina
yonelik calismalara agirlik vereceklerini kaydeden Atilla Olgum, soyle
konustu:

“Uretimin insan onuruna yarasir bir is hayatinin hasilasi olarak,
emegi somurmeden, adil paylasima donuk, ekonomik istikrara can
suyu olacak tarzda gerceklesmesini saglamak sendika olarak olan
temel gorevlerimizdendir. Bu Ulkede ekmegi kardes kavgasinin
sebebi degil, kardesligin temeli haline getirmek, siyasal yénetimlerin
dahili ve harici bedhahlar eliyle degil, halkin tercihiyle sekillenmesi;
Turkiyemizi etnik kamplasmayla boélerek degil, Turkiyelilik bilinciyle
yeniden Ureterek, blyUterek mutlu ve mureffeh yarinlara gotirecek
olan calisma ve cabalar, bu temel ilke ve hedefler Uzerinde
yukselecektir.”

Yasaklarla mucadelede énemli bir yol kat ettik

Daha demokratik, sivil ve yasaklardan arinmis bir tlke icin ¢ok
mucadele verdiklerini, onlarca eylem ve etkinlik gerceklestirdiklerini
dile getiren Olgum, katsay! adaletsizliginin giderilmesini, basortisu
zulmUnun sona erdirilmesini, okullarda fisleme araci haline gelen
Milli Guvenlik Dersi'ne son verilerek askeri vesayetin ve kamusal
alan yalaninin ortadan kaldirilmasini sagladiklarini, 4+4+4 egitim
sistemiyle dnemli bir yol kat ettiklerini vurguladi.

Egitim calisanlari adina énemli kazanimlara imza attiklarini, bir¢ok
sorunun ¢6ziime kavusturulmasina 6nayak olduklarini dile getiren
Olgum, hala ¢6zim bekleyen sorunlarin bulundugunu, nébete lcret,
sinav gorevi Ucretindeki adaletsizlerin ortadan kaldiriimasi basta
olmak Uzere, sorunlari giindeme tasiyarak, bunlarin ¢6zimu igin
caba harcayacaklarini sdyledi.

- 28 - HAZIRAN - 2015



Genel Baskan’dan Kocaeli tegkilatina

tebrik ziyareti

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,

Turkiye'nin en buyudk sivil toplum kurulusu unvanini,

Uye sayilarini artirarak devam ettirdiklerini belirterek,

“Sorunlardan beslenen degil, ¢6ziUm odakl sendikal faa-

liyetleriyle gliclenen ve istikrarli sekilde bUyUyen bir sen-
dikayiz. Kamu gorevlilerinin ¢calisma sartlarini insan onuruna uygun
hale getirmek, 6zgurliklerimize ydnelik sinirlamalari kaldirmak, mali
ve sosyal kazanimlarimizi artirmak igin verdigimiz mucadeleyi karar-
hhkla sGrdUrecegiz” dedi.

Genel Baskan Ali Yalgin, yetkiyi alan Egitim-Bir-Sen Kocaeli Subesi'ne
tebrik ziyaretinde bulundu.

Kocaeli'de yetki emin ellerde

Kocaeli Sube yoneticilerini, isyeri ve ilge temsilcilerini tebrik ederek
sozlerine baslayan Ali Yalcin, “Kocaeli'de yetkiyi aldiniz ve yuklen-
mis oldugunuz emanetin geregini yerine getirerek kazanimlarimizi
egitim calisanlarina anlatip ¢6zim odakl sendikacilik anlayisimizi
O6gretmenler odasina tasityarak, etkili sendikaciligimizi Kocaeli'de de
yetkiyle taglandirdiginiz igin hepinizi tebrik ediyorum. Turkiye'nin ge-
nelinde oldugu gibi, burada da gug¢lt sendikaciligimizi 6nct sendika
sifatini alarak zirveye tasidiniz. Bu basari bizim icin ayri bir 6neme
sahiptir” seklinde konustu.

“Subelerimizin bu sekilde emek vererek, yoneticilerimizin gece gin-
diz demeden canla basla calismasi, sendikaciligl bir ideal ugruna
yapmasi bizim kararli adimlarla givenli yarinlara ytriimemizin gu-
vencesidir” diyen Yalgin, sozlerini soyle surdurdi:

“Urettigi ¢cozimlerle gliclenen, nicelik olarak buytimesini nitelikli fa-
aliyetleriyle pekistiren bir anlayisa sahibiz. Turkiye'de sendika denin-
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ce herkesin aklina ilk gelen teskilat olduk. Egitim calisanlarinin bir
sorunu oldugunda artik ¢6zUmun adresi bellidir. Bu yolculuk yillar
oncesinde oldugu gibi bugln ve yarin da devam edecektir. Sendikal
mucadele icerisindeki medeniyet yolculugumuzu ayni ilkeler ve de-

gerler dogrultusunda 6zveriyle sirdurecegiz.”

Sube Baskani Sahin Yaslik ise, Genel Merkez yoneticilerine verdikleri
yetki s6zUnU yerine getirmis olmanin mutlulugu icerisinde olduklari-
ni kaydederek, “Subemizi yetkiye tasiyan ilimizin en tcra kdsesindeki
isyeri temsilcimizden ydnetim kuruluna ve tum tyelerimize tesekkur

ediyorum” dedi.

Bolu teskilati ile istisare toplantisi

Bolu teskilati ile de bir araya gelen Genel Baskan Ali Yalcin, “insa-
nimizin huzuru, kamu gorevlilerinin refahi, kilttrel degerlerimizin
genglerimize tevarus ettirilmesi, Ulkemizin bolgesinde ve dinyada

guclu bir aktdr olmasi icin emek harciyoruz” diye konustu.
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Yasanan bircok sorunun temelinde

arlamenter sistem var

olacak ve tartisilacak. Eger siz bir tlkeyi yonetecekseniz parlamento

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, yasanan
bircok sorunun temelinde parlamenter sistem oldu-
gunu belirterek, “Yasama ve ylUrutme organlarindaki
iliskiyi ve dengeyi iyi oturtmak gerekiyor. Eger bunu
muikemmel isletemezseniz yonetim sisteminde ariza-
lar ortaya ¢ikar” dedi.

Memur-Sen Konya il Temsilciligi, Gen¢ Memur-Sen, Konya Buyiik-
sehir Belediyesi ve Stratejik Dustnce Enstittisu (SDE), ‘Yeni Anayasa
ve Baskanlik Sistemi” konulu panel dizenledi. Konya Ticaret Odasi
Konferans Salonu'nda gerceklestirilen ve moderatorliagund Egitim-
Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi'nin yaptigl panele SDE Baskani
Prof. Dr. Birol Akgiin, SDE Uzmani Prof. Dr. Haluk Alkan, Necmet-
tin Erbakan Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Doc. Dr. Saban Taniyici panelist olarak katildi.

Acilis konusmasini Geng Memur-Sen Genel Baskani EyUp Beyhan'in
yaptigl panelde soz alan Latif Selvi, yasanan bir¢cok sorunun temelin-
de parlamenter sistem oldugunu ifade ederek, sunlari sdyledi:

“Bugln parlamenter sistemin ¢ok daha iyi oldugu, baskanlik sistemi-

ne ihtiya¢ olmadigi yonunde gorus bildirenler de var. Tabi ki bunlar

glcunu arkaniza almaniz; yasama ve yurutme organlarindaki iliskiyi
ve dengeyi iyi oturtmaniz gerekiyor. Eger bunu mikemmel isletiyor-
saniz sancilari ¢ok hissetmeyebilirsiniz ama eger mikemmel islete-
mezseniz cesitli yonetim sikintilari yasayabilirsiniz.”

insana ait olan her seyin eskidigini dile getiren Selvi, “insanin (rettigi
hicbir sey mikemmelligini koruyamaz. Bunun icin de ge¢miste o do-
neme damgasini vurmus pek ¢ok sey zamanla eskimis ve yenilenme-
ye ihtiya¢ duymustur. Eger siz yenilemeyi zamaninda gergeklestire-
mezseniz daha sonra yapacaginiz seyler, o yenilesmeyi hedeflenen
noktaya tasimasi da mimkun olmaz. Degisim bir sUrectir. O streci
dogru okuyanlar yonetirler ama degisimi bir tercih olarak gorenler
eger arzu etmiyorlarsa duvar 6rmeye devam ederler” seklinde ko-
nustu.

Panelde, SDE Baskani Prof. Dr. Birol Akgun, Prof. Dr. Haluk Alkan ve
Dog. Dr. Saban Tanlyici, yeni anayasa ve baskanlik sistemine iliskin
degerlendirmelerde bulundu. Konusmalarin ardindan, panel, kati-
imcilarin panelistlere yodnettikleri sorularin cevaplanmasiyla sona

erdi.
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Yayla, Istanbul 1 No’lu Sube’nin genisletilmis
divan toplantisina katildi

gitim-Bir-Sen istanbul 1 No'lu Sube, genisletilmis divan toplantisini Genel Bagkan Yardimcisi Ha-
san Yal¢in Yayla’'nin katimiyla Basaksehir Cinar Koleji'nde gerceklestirdi.

Toplantida konusan Hasan Yalcin Yayla, hicbir ayrim gézetmeden haksizliga ugrayanin her zaman ya-
ninda olduklarini belirterek, “Kilik-kiyafet konusunda bizler tarihin en buyulk eylem organizasyonunu
gerceklestirdigimizde karsimiza dikilenlerin bugin kilik-kiyafet 6zgUrlGginu savunur hale gelmeleri
manidardir. Amacimiz Gzim yemek. Oyuna gelmeden, hak bildigimiz yolda ytirimeye devam edece-
giz. Darbecilerin yonetmeligi degistirilinceye kadar sivil itaatsizlik eylemimizi sirdtrmeye kararlyiz”
dedi.

Nobete Ucret konusunu ilk gindeme getirenin Egitim-Bir-Sen oldugunu sdyleyen Yayla, ancak bunu
da her zaman oldugu gibi yine birilerinin sahiplenmeye calistigini kaydetti. Bu konuda imza kampan-
yasi baslattiklarini ve Milli Egitim Bakanligi yetkilileriyle gorastuklerini belirten Yayla, toplanan 350
bin imzayi Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakani Faruk Celik'e ilettiklerini hatirlatirken, sorunun ¢éztime
kavusturulmasi icin ellerinden geleni yaptiklarini ve yapmaya da devam ettiklerini dile getirdi. Yayla,
“Simdiye kadar onlarca sorunun ¢dzimina sagladik. insallah nébete (icret meselesini de yine biz
¢Ozecegiz" seklinde konustu.

Sinav Ucretlerinde adil olunmasini istediklerini ve bunun icin micadele verdiklerini ifade eden Yayla,
Bakanlik tarafindan gerceklestirilen merkezi sinavlarda gérev alanlara OSYM sinavlari icin éngérilen
usul ve esaslara gore Ucret 6denmesi icin calistiklarini syledi.

Kadin érgutlenmesine buyik énem verdiklerini belirten Yayla, “istanbul bu konuda oldukca iyi. Ka-
dinlarimizin sendikal calismalarda daha fazla yer almalarini saglamaliyiz” diye konustu.

istanbul 1 No'lu Sube Baskani Ferhat Oztiirk, gérevi devraldiklarinda yedi ilcenin altisinda yetkili ol-
duklarini kaydederek, Bakirkdy'de de yetkili sendika olmak istediklerini belirtti. Oztiirk, “Tek hedefi-
miz Uye yapmak olmayacak. Bundan sonra ‘6gretmenlerimize ve 6grencilerimize neler verebiliriz,

neler kazandirabiliriz'in calismalarini da planlayacagiz” ifadelerini kullandi.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI - 31 - HAZIRAN - 2015



Ozgurlukcu anayasa guclu sivil toplum

Kamu gérevlilerinin ¢calisma sartlarini insan onuruna yarasir hale
getirmek, 6zgirliklerimize yonelik sinirlamalara son vermek,
mali ve sosyal kazanimlarimiza yenilerini eklemek icin verdigimiz
mdicadele bundan sonra da ayni kararlilikla devam edecektir

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,
davalarinin biytk, gayelerinin ulvi oldugunu belirterek,

“hicbir cabayl ve emegi kictk gérmeden, samimiyetle,
ihlasla, iyi niyetle yol almanin ¢ok buyUuk sonuclar

doguracagl inancindan hareketle adimlarimizi siklastirdik
ve bugtn geldigimiz nokta itibariyla zirvedeki yerimizi percinledik.
Maarif davasi olarak ele aldigimiz egitim alaninda medeniyet
gayesi olarak ter akittigimiz sendikal mucadelemizde bu kadarla
yetinmeyecegiz. Cok glclu bir 6rgit olmak icin daha da buyimemiz
gerekmektedir. Soylu davalarin ulvi gayeleri icin mikemmele giden
yol uzundur” dedi.

Tokat, Malatya ve Batman'da Uyelerle bir araya gelen Ali Yalgin,
¢6zUm odakh sendikal faaliyetleriyle glclenen ve istikrarh sekilde
blydyen bir sivil toplum kurulusu olduklarini ifade ederek, sunlari
soyledi: “Kamu gorevlilerinin calisma sartlariniinsan onuruna yarasir
hale getirmek, ¢zgurluklerimize yonelik sinirlamalara son vermek,
mali ve sosyal kazanimlarimiza yenilerini eklemek icin verdigimiz
mucadele, bundan sonra da ayni kararlilikla devam edecektir.
GUclu bir Egitim-Bir-Sen icin gece gindlz demeden ter doken, cetin
sartlarda mucadelesini surduiren butun teskilatimiza ve Uyelerimize
tesekkur ediyorum.”

En buyuk glcimuz orgutlultgumuzdur

Yasanan temel sikintinin, sadece sdylenmek oldugunu belirten
Yalgin, “Orgltsiiz olanlar sadece sdylenirler ama 6érgitli olanlar
disarida soylerler. Onun icin Egitim-Bir-Sen, Memur-Sen ¢nemlidir”

seklinde konustu.
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Son 10 yil icinde 7 darbe girisimi oldugunu, Memur-Sen ailesinin
dalga kiran goérevi yaptigini dile getiren Ali Yal¢in, Taksim Gezi Parki
olaylarinin darbe irgathgina soyunmus birtakim sézde sivil toplum
kuruluslari Gzerinden manipule edildigini ifade ederek, sozlerini
soyle sUrdirdU: “Emek Orgutleri orada cirit attilar, uluslararasi
sermayenin, faiz lobisinin bedava kumanyalarindan yiyerek sokaga
indiler ve icinde bir konfederasyon genel baskaninin da yer aldigi
bir heyeti Ankara'ya gonderdiler. Heyetin sundugu taleplerden
Ucu, ‘Kanal istanbul olmasin, Uguincu hava limani olmasin, tglncd
kopru olmasin’ seklindeydi. Emek, ekmek, alin teri bunun neresinde?
Onun icin bizim isyanimiz var. Bu ulkede sendikaciligin, temel hak
ve 6zgurluklerden, emek ve emekgilerden, mazlum ve magdurlardan
yana, milletin degerlerini itibarsizlastirmadan, milli iradenin yaninda
yer alarak yapilmasi lazim. is Saghg ve Glvenligi toplantisinda
Taksim Uzerinden gerginlik olusturmaya ve had bildirmeye
cahsanlara, kdrsuden ‘kral ciplak’ deyip, ‘darbecilere ev sahipligi
yaptiniz, darbecilik sizin ruhunuzda var. Sizin burada ne isiniz var,
millet iradesinin yaninda olmaniz lazim. Irgatlk sizin isiniz mi’ diye
sordugumuzda, salonu terk ettiler. Biz dogru sdylemeye; dokuz
kéyden kovulsak bile dogruyu sonuna kadar savunmaya devam
edecegiz.”

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen’'in magdur ve mazlumlarin umudunu
susledigini, bunun farkinda olarak yollarina devam etmeleri
gerektigini dile getiren Yalgin, “Gdzyasl ve alin terinin renginin
ayni oldugu gerceginden hareketle Filistin’e gosterdigi hassasiyeti
felaketle yuzlesen Filipinler'e gosteren, magdurun, mazlumun ve
masumun dinini sormay! iman ettigi disiplinlere aykiri bulan bir
kitleyiz. Turkiye'den beklenen dirilisin itici ve 6ncu
glcu biziz. Bu Ulkenin entelekttel birikimine sahip
ve peygamberlik meslegini yerine getiren kitlenin,
egitim-6gretim ve bilim hizmet kolunun genel
yetkili sendikasi ve ulkemizin en buyuk orgutll
glcuyutz. Bu agidan Egitim-Bir-Sen, buyuk 6nem
tagimaktadir. Ucret sendikaciligini da icine alan
hizmet sendikaciligi yaklasimiyla ‘sendikacilig
kavga zemininde rekabetten, rekabet zemininde
hizmete' cekerek dnemli bir basariya imza attik”
diye konustu.
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Egitim-Bir-Sen'in, bugtne kadar Turkiye'de milletin 6ziinden c¢ikan
Orgutlenmeler icerisinde en blyuk, en diri yapisiyla en nitelikli olani
oldugunu kaydeden Yal¢in, “BUyuk davalarin insanlarinin kaguk
meseleleri olmaz. Bizim buyuk bir davamiz, ulvi bir gayemiz var.
Samimiyetle, ihlasla, iyi niyetle yol almanin cok buyUk sonuglar
dogurabileceginden hareketle adimlarimizi kidg¢imsemeden,
degersizlestirmeden gurlestirdik ve bugin geldigimiz nokta
itibariyla zirvedeki yerimizi percinledik. Bununla da yetinmeyecegiz.
GCok guclt bir 6rgut olmak icin daha da bliyimemiz gerekmektedir”
ifadelerini kullandi.

Konusmasinda ¢6zum surecine de deginen Ali Yalcin, Turkiye'de

kardeslik iklimini yeniden tesis etmek anlaminda ¢6zUm sUrecinin
son derece 6nemli oldugunu kaydederek, ¢6zUm surecinde elini
tasin altina koyan sivil toplum kuruluslarindan biri olduklarini, birlik
ve beraberligin kardeslik hukuku cercevesinde devam etmesi icin
Uzerlerine diseni yapmaya devam edeceklerini sdyledi.

Tarkiye'nin, eski aliskanlklarini geride birakmaya basladigini,
inkar ve asimilasyon politikalarindan takdir, taltif ve restorasyon
politikalarina gectigini kaydeden Yalcin, sozlerini soyle sardardu:
“CozUm sUreci, gelecegimiz agisindan 6nemlidir. Onursal Baskanimiz
Ahmet Giindogdu'nun Akil insanlar Heyeti'nde yer almasi da, ortaya
koydugumuz tavrin gostergesidir. Cozam sdrecinin, bu dlkenin
birligine, beraberligine, yeniden asli misyonuna doénustine vesile

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

olacagini dusuniyoruz. CO6zim surecini yeni anayasanin, yeni
anayasayi da ¢6zum slrecinin 6n s6zu goruyoruz.”

Yeni kurulacak hukimete cagri

Eski Turkiye'ye bir daha donilmemesi temennisinde bulunan Yalgin,
sozlerini soyle tamamladi: “Turkiye, her 10 yilda bir orselendigi
darbe dénemlerini, milli iradenin zapturapt altina alinma
garabetini bir daha yasamamalidir. Turkiye vesayet ikliminden
uzaklasmali ve demokrasi korku tunelinden cikarilmaldir. Eski
Tarkiye'yi cagristiracak, onu andiracak séylemden siyasiler uzak
olmali, Turkiye mutlaka 7 Haziran secimlerinden sonra guglu
olarak cikmalidir. Secimden sonra yeni kurulacak hukimetinde ilk
muhatabr kamu calisanlaridir. Yeni kurulacak hikimete cagrimiz,
toplu s6zlesme masasinin butge disiplinin esareti altina alinmadan,
butcenin sinirliklarindan ve imkansizliklarindan bahsetmeden,
bizim taleplerimizin maliyetinden ziyade mahiyetine 6nem verilerek
masaya gelinmesi, calisanlarin ¢6zim bekleyen sorunlarina olumlu
yaklasilmasi ve ¢6zumlerle gtclendirilmesidir.”

Diyarbakir teskilatina ziyaret

Genel Baskan Ali Yalgin, Egitim-Bir-Sen Diyarbakir Subesi'ni de
ziyaret ederek, istisarelerde bulundu.

DIYARBAKIR iL TEMSILCILIGI
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Kararli adimlarla gtivenli yarinlara

yolculugumuz surecek

emur-Sen 5. Olagan Genel Kurulu, Bagbakan Ahmet

Davutoglunun katihmiyla gerceklestirildi. Divan bas-

kanligina Mahmut Arslan, Baskan Vekilligine Latif

Selvi, Uyeliklerine Halit Ortakdy, Ahmet Kaytan, Fat-
ma Aydar ve Ayse Agikbas'in secildigi kongrenin acilis konusmasini
Memur-Sen Genel Baskan Vekili Glinay Kaya yapti.

Kaya'nin ardindan delegelere hitap eden Egitim-Bir-Sen Genel Bas-
kani ve Memur-Sen Genel Baskan Adayi Ali Yalcin, “Konfederasyonu-
muzu ve sendikalarimizi yumusak gug¢ ve erdemli glic unsuru olarak
uluslararasi arenaya tasimayi, bunun icin bolgesel ve kuresel organi-
zasyonlar yapmayi hedefliyoruz” dedi.

Zorlu yollardan, dar patikalardan gectiklerini, sarp yokuslari asarak
bugline ulastiklarini ifade eden Yalcin, “Bu is size gore degil, bu is
sizin isiniz degil diyen ve umudu kirmaya calisanlara aldirmayarak
en uzun yolculuklarin bile ilk adimla basladiginin bilinciyle yola ¢ikip
adeta ‘Bir ¢icekle bahar olmaz’ diyenlere, ‘Butln baharlar bir cicek-
le baslar’ ve ‘Olum bir tohumsa kefen zarinda / Giin olur fiskirir bir
orman olur’ karsiligini vererek, bir ¢ekirdekte bir filizi, bir filizde bir
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fidani, bir fidanda bir ¢inari ve bir ¢inarda bir ormani dusledigimiz
icin hamd ediyorum” diye konustu.

Uc boyutlu direnisi rehber edindik

Yal¢in, ‘Elinle mudahale et, dilinle duzelt, kalbinle bugzet' seklinde-
ki G¢ boyutlu direnisi rehber edindiklerini ve ‘sendikaciligi iyilikleri
dnermenin ve kotulukleri nlemenin izdisimu olarak’ algiladiklarimi
kaydederek, sunlari séyledi: “ithal fikirlere yaslanmadik, kadim me-
deniyet kodlarimizdan beslendik. Onun icin ayristirici degil, birlesti-
rici olduk. Mehmet Akif inan’in birlestirici, bitiinlestirici ve kucakla-
yici anlayisi sayesinde bu Ulkede emek platformu olusabildi. Nasil ki,
yardim kuruluslart Memur-Sen sayesinde bir araya gelebildi ve ortak
fotografa girebildi ise sendikalar da Akif inan'in cagrisiyla emek plat-
formu sayesinde ortak amaclar icin bir araya geldi ve birlikte hareket
edebildi. Hem toplu gérismeler hem de toplu s6zlesme donemle-
rinde kamu goérevlileri icin ekonomik, sosyal ve 6zluk haklari alanla-
rinda ytizlerce kazanim Urettik. Ozellikle calisma hayatinin insaniles-
mesi noktasinda dezavantajli gruplara yonelik ekstra sosyal haklar
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sagladik. 2002-2015 donemini
kapsayan surecte demokratikles-
me, insan haklari ve hukuk alanin-
da gerceklesen sessiz devrimlerde
aktif sorumluluk aldik. Reformlarin
toplumla bulusturulmasi ve anlatil-
masi strecinde etkin ve etkili rol aldik.
Ozellikle yasaklarin kalkmasi noktasin-
daki sivil itaatsizlik eylemlerimizle (kilk
kiyafet eylemi) tarihi yasagi tarih yaptik
ve tarih yazdik. 4/B'li s6zlesmelilerin kad-
roya gecirilmesi, ek 6deme eylemi, 28 Su-
bat magdurlarinin géreve iadesi gibi bircok
konuda 6nemli basarililara ve kazanimlara
imza attik. 12 yilda 7 darbe girisimi yasandi
ve bunlarin ¢ogunlugunda dalgakiran olduk.
Ortak akil mitingleriyle baslayan, saglam irade
kampanyalariyla siren darbe ve vesayetlere kar-
si kararlilikla micadele ettik. Ergenekon, Taksim
Gezi Parki olaylari, 17-25 Aralik darbe girisimi, 6-8
Ekim Kobani ayaklanmasi gibi kiresel operasyon-
larda dik durduk, emperyalistlerin oyunlarini ve du-
zenlerini bozduk. Mazlumlarin s6zctsid olma, mazlumlara
yonelik dayanisma ve yardimlasma faaliyetlerine onculik
ettik, merhamet diplomasisinde liderlik yaptik. Turkiye ve
dunyanin sorunlariyla yakindan ilgilenirken, teskilat calis-
malarini ihmal etmedik. Bir milyon 111 Uyeye ulasmak i¢in
hep birlikte ter dokuyor, yol tepiyoruz.”

Ali Yalcin, Akif inan’in, ‘adam yetistirmek’ misyonunu sir-
durmek icin kaliteli ve nitelikli insan yetistirmeye teskilat
olarak buyuk bir 6nem vermeyi, bu cercevede, Kadin Tes-
kilatini, Engelli Memur-Sen'’i, Gen¢ Memur-Sen'i bUyutmeyi
hedeflediklerini ifade etti.

GuUndogdu: GozUm arkada kalmayacak

Memur-Sen Onursal Baskani ve AK Parti Ankara Milletveki-
li Adayr Ahmet GUndogdu ise, Memur-Sen'de bayragi kim
devralirsa alsin her zaman daha ileriye tasiyacagini dile
getirerek, “Sivil toplumdan sivil siyasete geciyorum. Hem
medeniyet davamin hem de emek davamin mucadelesini
surdirmeye devam edecegim. G6zUm hi¢bir zaman arkada
kalmayacak” dedi.

Genel Kurul'da Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk Ce-
lik, Saadet Partisi Genel Baskani Mustafa Kamalak, Buyuk
Birlik Partisi eski Genel Baskani ve Saadet Partisi Ankara
Milletvekili Adayr Mustafa Destici, TBMM idari Amiri ve AK
Parti Corum Milletvekili Salim Uslu da birer konusma yap-
tilar.
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Basbakan Davutoglu:
Memur-Sen

sendikal hayatin ve adalet arayisinin giir sesidir

emur-Sen 5. Olagan Genel Kurulu'nda konusan Basbakan

Ahmet Davutoglu, Memur-Sen’in sendikal hayatin, demokrasi

mucadelesinin, ulusal ve uluslararasi adalet arayisinin gur sesi
oldugunu ifade ederek, Memur-Sen yoneticilerine tesekkur etti.
Basbakan Davutoglu, 2005'ten sonra memuriyete baslayanlara 1 derece
verilmesi konusunda prensip karari aldiklarini, secimden sonra atacaklari ilk
adimlardan birinin s6z konusu talebi karsilamak olacagini sdyledi.
Sendikal harekette t¢ duyarhhgin énemli oldugunun altini ¢izen Davutoglu,
bunlarin, emege olan duyarllik, demokrasi duyarhhgile ulusal ve uluslararasi
alanda adalet duyarlligl oldugunu ifade etti. Basbakan Davutoglu, emegin,
sendikal hareketin temel referans noktasi oldugunu belirterek, Yeni Turkiye
Soézlesmesi'nde de devletin temel meselesinin, insan onurunu ayaga
kaldirmak oldugunu vurguladiklarini hatirlatti. Davutoglu, insan onuru
kavraminin 6nemli unsurlarindan birisinin de emek oldugunu dile getirerek,
sunlari séyledi: “Ozgurlikler, adalet arayisl, ifade ve inan¢ zglrlugl yaninda
emek, insanin kendisinden kaynaklanan ve insanlik tarihi boyunca insan
onurunun parcasi olmus en énemliunsurlardan biridir. Emege, helal kazanca
saygl bizim kualtrimuzin de temeli olmasi yaninda, butun bir cagdas
emek hareketlerinin de 6zunu teskil eder. Biz AK Parti iktidarlar olarak
memurlarimiz s6z konusu oldugunda da devrim mahiyetinde adimlari attik.
1 Mayis'i tekrar bayram kilan, tatil kilan iktidar AK Parti iktidarlaridir.”

Fazla mesai konusunda adaletsizlige razi degiliz

Basbakanlik gorevini devraldiginda akademisyenlere ytzde 35 zam
verdiklerini belirten Davutoglu, devletle millet arasindaki baglari kuran ve
¢ok 6nemli bir kopri gorevi goren O6gretmenler, akademisyenler, kamu
cahsanlarinin haklarinin édenmesinin devlet agisindan bir vecibe oldugunu
kaydetti. Davutoglu, sézlerini soyle strdirdi: “Oniimizdeki dénemde de
yine karsilikli anlayis icinde bitin sorunlari ¢6zmeye kararliyiz ama sizin
Ozel talebiniz olan ve uzun zamandir gindeme getirilen ek derece talebi
konusunda, 15 Ocak 2005'ten sonra memuriyete baslamis olanlara 1 derece
verilmesi konusunda da prensip karari aldik. Secimden sonra atacagimiz
ilk adimlardan biri de bu olacak. Fazla calisma konusunda da herhangi bir
adaletsizlige mahal vermeyecek sekilde de gereken adimlar atilacak, tatil
ve Ucretlerle ilgili dizenlemeler yapilacak. Fazla mesai konusunda da hicbir
adaletsizlige rizamiz yoktur. Ek personel icap eden yerlerde de ek personelle
bunlari takviye edecegiz.”
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Memur-Sen Genel Bagkani secilen Yalcin:

Birlikte Daha lleriye

gitim-Bir-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, yapilan se¢im
sonucunda Memur-Sen Genel Baskani secildi. Sonuclarin
aciklanmasinin ardindan bir tesekkir konusmasi yapan

L Genel Baskan Ali Yalgin, birlik ve beraberlik icerisinde kararli
adimlarla guvenli yarinlara yuruyeceklerini vurgulayarak, “Memur-
Sen'i buyutmeye, Turkiye'ye hizmet etmeye devam edecegiz” dedi.

Yalgin, milli iradeye ve millete refakat hareketi, darbelerin ve
vesayetin karsinda cesaret hareketi, masuma ve mazluma merhamet
hareketi olan Memur-Sen’in 5. Olagan Genel Kurulu'nun yogun bir
katihmla gerceklestirildigini belirterek, “Genel Kurulumuza istirak
eden herkese tesekkur ediyorum. Memur-Sen bir sevda, sanc,
kaygl, hak ve ozgurluk hareketidir. Birlik ve beraberlik icerisinde
gerceklestirdigimiz secim sonucunun Uyelerimize, butin kamu
gorevlilerine, Ulkemize ve tUm dunya mazlumlarina hayirli olmasini
diliyorum” seklinde konustu.

Emek ve 0zgurluk mUcadelemiz surecek

Hep birlikte mazlumlara ve magdurlara sahip ¢ikmaya devam
edeceklerini vurgulayan Yal¢in, sunlari sdyledi: “Memur-Sen olarak,
dinine, rengine, irkina bakmaksizin mazlumlarin, masumlarin,

magdurlarin yaninda olmaya, zalimlerin karsinda durmaya devam
edecegiz. Emek ve Ozglrlik mucadelemiz daha gugli sekilde
surecek. 1T milyon 111 yurtytsumuz kararhlikla yol alacak. Gegmiste
Memur-Sen yonetiminde bulunan baskanlarimizin biraktigi emaneti

daha ileriye tasiyacagiz.”

Se¢im sonucuna gore Memur-Sen yeni yonetim kurulu su sekilde
olustu: Ali Yalgin (Genel Baskan), Metin Memis (Genel Baskan Vekili),
Gunay Kaya (Teskilatlanmadan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi),
Mehmet Bayraktutar (Mali islerden Sorumlu Genel Baskan
Yardimcis)), Mehmet Emin Esen (Basin ve iletisimden Sorumlu
Genel Baskan Yardimcisi), Haci Bayram Tonbul (Mevzuat ve Toplu
Soézlesmeden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi), Levent Uslu (Egitim
ve Sosyal islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi).

Recai Kutan'dan ziyaret

konomik ve Sosyal Arastirmalar Merkezi (ESAM) Baskani Recai
Kutan, beraberindeki heyetle birlikte Genel Baskan Ali Yal¢in'a

hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Ali Yalgin,
ESAM'In calismalarini yakindan takip ettiklerini belirterek, ESAM'In Ulke-
miz ve tmmet icin 6nemli bir kurulus oldugunu soyledi.

Uluslararasi ¢alismalari dnemsediklerini, medeniyet havzamizdaki
emek orgutleriyle bir hareket olusturmak istediklerini kaydeden Yalgin,
“Bu baglamda yakin zamanda Arnavutluk, Makedonya ve Kosova'da bir
program yapacagiz. Cesitli sivil toplum kurulusu temsilcileri, sendika
yoneticileri ve devlet yetkilileriyle bir dizi gorisme gerceklestirecegiz”
dedi.

Recai Kutan, ESAM'In calismalarina deginerek, Ermeni Meselesi Sem-
pozyumu, Uluslararasi D-8 Universitesi ve immete yonelik yurt disi fa-
aliyetleri hakkinda bilgi verdi.

Genel Baskan Ali Yalgin, Kutan'a Mehmet Akif inan kitap seti ve Egitim-
Bir-Sen yayinlarini takdim etti.
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Uyelerimizle Has

[ gitim-Bir-Sen Aksaray Subesi, Hasandagi'nda piknik prog-
| rami dlizenledi. Mesire alaninda gerceklestirilen programa,

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan yardimcilari Sukrt Kolukisa ve
L Atilla Olgum, Aksaray Belediye Baskani Haluk Sahin Yazgi,

milletvekilleri, Egitim-Bir-Sen Aksaray Sube Baskani Murat Gunaydin
ile egitimciler ve aileleri katild.

Birlik ve beraberligimizi pekistiren etkinlikleri
onemsiyoruz

Egitim calisanlariyla bir araya gelerek sohbet eden Sukru Kolukisa ve
Atilla Olgum, sendikal calismalara ve gindeme iliskin degerlendir-
melerde bulunurken, Uyelerden gelen sorulari da cevapladi.

Sukru Kolukisa, Egitim-Bir-Sen teskilatlarinin, ¢cok yogun gecen bir
calisma déneminin sonunda Gyelerin bir yilin yorgunlugunu atmasi
icin cesitli etkinlikler gerceklestirdiklerini belirterek, bu tur etkinlikle-
rin birlik, beraberlik, tanisma ve kaynasma adina énemli oldugunu
soyledi.

Egitim calisanlarinin sorunlarinin farkinda olduklarini, bunlari gerek
Kurum idari Kurulu gerek Kamu Personeli Danisma Kurulu gerekse
toplu s6zlesme masasina taslyarak, sorunlarin ¢6zUmu i¢in muca-
dele verdiklerini ifade eden Kolukisa, simdiye kadar onlarca sorunu
¢6zUme kavusturduklarini dile getirdi.

Magdur ve mazlumlarin sesi, kazanimlarin adresi haline gelen Egitim-
Bir-Sen olarak, egitim calisanlarinin teveccihtine mazhar olduklarini
ve Uye sayilarinin istikrarh sekilde arttigini kaydeden Kolukisa, diger
sendikayla aralarindaki farkin giderek acildigini vurguladi.

¥
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andagi’nda bulustuk

Tarkiye'nin en bUyuk sivil toplum kurulusu olmanin verdigi sorum-
lulugun bilincinde olarak ¢alismalarini strdureceklerini ifade eden
Kolukisa, 6numuzdeki donemde egitim ¢alisanlarinin gindemindeki
sorunlarin ¢6zime kavusturulmasi icin ¢caba harcayacaklarini sézle-
rine ekledi.

Olcum: El birligiyle sorunlarin Ustesinden gelecegiz

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Atilla Olcum, Mehmet Akif
inan ve arkadaslarinin attigi tohumun, teskilatin azimle calismasi
sonucunda 6nce bir fidan, sonra bir ¢cinara déndstigunu kaydede-
rek, “Geldigimiz noktanin otesine ge¢cmek, sinirlari asmak ve kadim
medeniyetimizin bizden bekledigi sorumlulugu bihakkin yerine ge-
tirmek icin daha cok calisacagiz” dedi.

Calisanin hakkini korumaya, onu gucli kilmaya, ezdirmemeye, itiba-
rini yikseltmeye yonelik politika, strateji ve uygulamalari hakim kil-
may! merkeze alan bir anlayisa sahip olduklarini vurgulayan Olgum,
hak ve hukukun, adaletin tecelli ettigi bir iklimi var etme derdinde
olduklarini sdyledi.

Olcum, iki toplu sozlesmede 18 kazanim elde ettiklerini belirterek,
“Hala ¢6zUm bekleyen bircok sorun var ve bu sorunlarin ¢6zimundn
adresi yine biziz. Nobete Ucret, sinav gorev Ucretleri, ek ders Ucretle-
rinin artirilmasi gibi konular, 6ncelik verecegimiz alanlar olacaktir. El
birligiyle bunlarin da Ustesinden gelecegimize inaniyorum” seklinde
konustu.

GUnaydin: BUylumemizde emegi gecen herkese
tesekkur ediyorum

Egitim-Bir-Sen Aksaray Sube Baskani Murat Gunaydin ise, goreve
basladiklari giinden bu yana gece giindlz demeden calistiklarini ve
en yakin sendikayla aralarindaki farki 969'a cikardiklarini dile getire-
rek, sunlari séyledi: “Subemiz il merkezinde ve ilcelerin tamaminda
yetkili olmustur. Bunda emegi gecen yonetim kurulundaki arkadas-
larima, ilge temsilcilerimiz ile yonetimlerine, isyeri temsilcilerimize ve
tum Uyelerimize tesekkir ediyorum.”

Programda Aksaray Belediye Baskani Haluk Sahin Yazgi da bir ko-
nusma yapti.
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ILKSAN
harikalar diyarinda

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Atilla
Olcum, ILKSAN'In mevcut haliyle batik bir sir-
ketten farksiz oldugunu belirterek, “Bu aci ger-
cegin kabul edilmemesinin neticesi, ‘Alice Ha-
rikalar Diyarinda’ romaninin kahramani, ayni
zamanda sizofreniden muzdarip Alice’nin gor-
dugu halusinasyonlarla dolu masal tadinda bir
seriiven olacaktir ama ILKSAN'In masali mutlu
sonla bitmeyecektir” dedi.

Alanya Ananas Otel'de yapilan ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal
Yardim Sandig’nin (ILKSAN) 7. Dénem 3. Olagan Temsilciler Kurulu
toplantisinda konusan Atilla Olgum, Sandigin en 6nemli gelirini, ayni
zamanda giderini olusturan bir numaral kalemin, emekli olan tye
sayisinin azhgl veya ¢oklugu oldugunu ifade ederek, “2014 yilinda 3
bin 176 kisi yerine, 2005'teki gibi 12 bin 105 kisi emekli olsaydi; San-
digin kasasindan cikacak rakam 59 milyon TL gibi zararsiz bir bedel
olmayacak, 226 milyon TL gibi yikici bir rakam olacakti. Bu durumun
Ug yil Ust Uste devam etmis olmasi halinde Sandigin kasasindan ¢ika-
cak yaklasik 700 milyon TL'lik bir meblagla iLKSAN, degil emekli yar-
dimlarini, kendi personelinin maasini bile 6deyemez hale gelecekti.
Sonucta Sandik iflas masasina teslim edilecek ve 71 yillik macera bu-
rada sona erecekti. 2014 Faaliyet Raporu’nun 144 sayfasinin timune
yanslyan abartma, g6z boyama, gercegi saptirma ve manipulasyon
neden yapilmaktadir? Ortada yerinde sayan, hatta gerileyen, patinaj
yapan bir Sandik varken. ‘Yonetim Kurulumuz, bayrag teslim aldigi
yerden daha yukseklere tasidi... Mali yénden her gecen giin daha da
glclenen model bir kurumuz... tirinden séylemlere ne gerek var-
dir? 2007 yilinda aidat gelirleri Sandik butgesinin ylzde 60 civarini
olusturuyordu, bugtin de bu oran aynidir. 2007 yilinda sandik gelirle-
rinin yuzde 98'den fazlasi faiz gelirine dayaniyordu, bugiin de ytzde
98,2'lik gelir faize dayanmaktadir. ILKSAN'da degismeyen tek bir sey
varsa, o da degismemektir” seklinde konustu.

Sistem sorunu var

Sandikta kisi, ekip ve sendika sorunundan ziyade bir sistem ve varo-
lus problemi oldugunu kaydeden Olcum, “Mevcut anlayis yikilmadig
muddetce Harun Yenice Bey gitmis Mehmet Yurt Bey gelmis, Tuncer
Yilmaz Bey gitmis baska bir isim gelmis veya (A) sendikasi yerine (B)
sendikas! yénetimde bulunmus, degisen bir sey olmayacaktir. iLK-
SAN Uzerinde kafa yoran, tartisan hatta yeri geldiginde birbirinin kal-
bini kiran egitimcilerin atladigi en dnemli husus budur. Egitimcilerin
elinde 265 bin 187 lyesiyle ILKSAN isminde atesten bir kor, patla-
maya hazir bir el bombasi var; kisilerle ve ideolojilerle ugrasmaktan
can yakicr bu atesle ilgilenmeye firsat kalmiyor. Milli Egitim Bakan-
hg tarafindan yayimlanan 6 Agustos 2012 tarihli ve 2012/33 sayil
genelge ile ILKSAN (yeligi istege bagl hale getirilmistir. Milli Egitim
Bakanligi insan Kaynaklari Genel Midirliginin internet sayfasin-
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da yer alan istatistiklere gore, Haziran 2012'den Nisan 2015’e kadar
atanan sinif dgretmeni sayisi 12 bin 449'dur. Bu verilere gére ILK-
SAN, gonullu dyeligin basladigl gtinden bu yana, gecen Ug yillik stre
zarfinda, atamasi yapilan sinif 6gretmenlerinin ancak ytzde 42'sini
sandiga Uye yapabilmistir. Bu, 10 sinif 6gretmeninden altisinin san-
diga Uye olmadigini ve sandiga tasarruflarini emanet etmek isteme-
digini ortaya koymaktadir. Yaklasik yizde 60'lik bir Gye kaybinin ver-
digi mesaj Sandik tarafindan iyi okunmamistir. Bu durumu bir basari
olarak okuyanlar ciddi bir yanls icerisindedirler ve yanhs risk analizi
yapmaktadirlar. 10 yil sonra ILKSAN'a dair analiz yapanlar; sandigin
sonunu baslatan olayin, 6 Agustos 2012 tarihli ve 2012/33 sayili ge-
nelge oldugunu goreceklerdir” diye konustu.

ILKSAN'I zor bir dénem bekliyor

30 veya 20 yildir aidat yatiran Uyelerin sayisi bilinmediginden, her
bir Gyenin emeklilikte hak ettigi meblagin 10 bin TL Uzerinden bile
hesaplanmasi halinde 2.651.870.000 TL, emekli olacaklara yapilacak
ddemenin ortalama 15 bin TL Uzerinden hesaplanmasi halinde bu-
nun 3.977.805.000 TL olacagini belirten Atilla Olcum, séyle konustu:
“Siralanan ihtimallerin hicbirisine ILKSAN hazir degildir. En iyimser
hesaplamayla bile ortaya cikabilecek 2,6 milyar TL'yi nereden bula-
caktir? Saymn Tuncer Yilmaz, 18 Ekim 2012 tarihli bir beyanatinda,
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‘Cok net belirtiyorum ki, Gyelerimizin tamaminin Uyelikten ayriimasi
halinde nakit degerlerimiz ve gayrimenkullerimizin satisindan elde
edilecek gelir ile bunun karsilanmasi mdmkundur’ demistir. 2014
yili Faaliyet Raporu'nun 18. sayfasinda ILKSAN'In 2014 yili bilancosu
yer almaktadir. Sandigin Dénen Varliklari ve Duran Varliklarinin en
glincel durumu: Dénen Varliklar (Banka+Yatirim Fonu+ikraz Alacak-
lar1) 809.281.060,94 TL, Duran Varliklar (Arsa+Arazi+Bina+De-Ha A.S)
35.451.359,93 TL. ILKSAN'In 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle aktif topla-
mi 844.732.420,87 TL. Bilancodaki rakamlarin gavenilirligi, gecerliligi
ve dogrulugu tartismalidir ve stuphelidir. Cunkl bagimsiz denetim
kuruluslarinca denetlemeyen her mali tabloya bu gozle bakilir. Buna
ragmen bu bilan¢odan okuryazar birinin ¢ikaracagi sonug, ILKSAN'In
1 milyar TL'ye bile ulasamayan bir varliginin oldugudur. 844 milyon
TL 2,6 milyar TL'den kticuikse ve bu realiteyi hepimiz kabul ediyorsak,
ILKSAN ydnetimine dusen gérev, bize Sandigin bilancosuna yansit-
madiklari gizli hazinelerin neler oldugunu aciklamaktir.”

Batik bir sirketten farksizdir

Bu haliyle ILKSAN'In batik bir sirketten farksiz oldugunu vurgulayan
Olgum, “Bu aci gercegin kabul edilmemesinin neticesi, ‘Alice Hari-
kalar Diyarinda’ romaninin kahramani, ayni zamanda sizofreniden
muzdarip Alice’'nin gérdugu haltsinasyonlarla dolu masal tadinda
bir seriiven olacaktir ama ILKSAN'In masali mutlu sonla bitmeye-
cektir. ILKSAN bir stipermarket degildir. Muhasebecilik bilgisini asan
derinlige sahip finans ve yatirim uzmanlari stirece dahil edilmelidir.
Geyrek milyonluk Uye sayisi ve neredeyse bir milyarlik portféye sahip
sandik; tlke ekonomisinin gidisatini analiz edecek, firsat ve tehditle-
ri yonetime iletecek danismanlardan yoksundur. Bu evsafta bir akil
olmayinca, ortada herhangi bir strateji belgesi ve gelecege dair bir
yol haritasi mevcut degildir. ‘2023 Vizyon Belgesi'nin ise burada an-
maya deger bir vasfi yoktur. ici bostur ve ekonomik bir yaklasimdan
ziyade, alelacele ve amatérce hazirlanmis, reklam amagli basit bir
lansman calismasidir” ifadelerini kullandi.

Bagimsiz denetim sart

ILKSAN Ana Statiisi’'nin 16. maddesinde, “Sandigin idari ve mali
islemleri iki yilda bir bakanlik mufettislerince denetlenir’ ifadesinin
yer aldigini dile getiren Olcum, soyle devam etti: “Ana StatU'nun bu
maddesi 1 Mart 2014 tarihli ve 6528 sayili Kanun’la islevsiz hale gel-
mistir. Milli Egitim BakanhgI'ndaki mufettislik unvani ve miessesesi
artik yoktur. 6528 sayili Kanun ile tim bakanlik mufettisleri maarif
mufettisi yapilmis ve kadrolariyla birlikte tasraya gonderilmislerdir.
Maarif mufettisi adini alan eski bakanhk mufettislerinin 1 Mart 2014
tarihinden itibaren ILKSAN'l denetleme yetkisi ve gérevi kalmamistir.
Sandik, bagimsiz denetimden gecmedigi muddetce, bagimsiz dene-
tim raporu 6numuze konulmadigi stirece Faaliyet Raporu’'ndaki tim
tablolara, rakamlara supheyle bakacagiz.”

POLSAN, ILKSAN icin iyi bir uygulama 6rnegi olamaz

Sandigin son 10 yillik yatirim politikalari ve faaliyetleri incelendigin-
de, karsilarina Polis Bakim ve Yardim Sandigi'nin (POLSAN) profes-
yonel olmayan faaliyetlerinin kétu bir taklidinin ¢iktigini ifade eden
Olcum, “ilging olan, POLSAN da kapali yénetimi benimsemistir ve dis
denetime kendini ILKSAN gibi kapatmistir POLSAN Denetleme Kuru-
lu Uyeleri de esas isleri ve uzmanlik alanlari denetim olmayan polis
seflerinden tesekkdl etmistir” dedi.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

DE-HA A.S: Bir basarisizlik hikayesi

Atilla Olcum, DE-HA A.S.'nin, ILKSAN'In sahibi oldugu 10 milyon TL
6denmis sermayeli bir sirket oldugunu, sirketin turizm sektorinde
otel isletmeciligi, seyahat acenteligi ve araba alim satimi gibi alan-
larda faaliyet gosterdigini hatirlatarak, “Sirketin subeleri ve bilan-
colarina gore karlilik durumlari soyledir: Sirketin merkez bilangosu
570.592,57 TL zarar, Ordu De-Ha Cinar Suyu Tesisleri 499.606,69 TL
zarar, Ankara De-Ha Otel ve Ogretmenevi 52.787,45 TL zarar. Top-
lam zarar, 1.122.986,71 TL. Ozel sektérde faaliyet gosteren sirketle-
rin bazen kar etmesi ne kadar normal ise bazen zarar etmeleri de o
derece normaldir. Anormal olan, sirketlerin yaptiklari zararin, DE-HA
A.S. 6rneginde oldugu gibi kronik hale gelmesidir. 10 milyon liralk
sermayeyi DE-HA A.S.ye yatirmis bulunan Sandik, bugline kadar
bunun karsiigini alabilmis degildir. ILKSAN Genel Madurliga bunca
zarara ragmen, Israrla bu sirketi sirtinda neden tasimaktadir” diye
sordu.

ILKSAN'IN ekonomik modeli: Havanda su dévme

“Gelirlerinin neredeyse ytzde 70'i hala aidat ve vadeli mevduat geli-
rinden ibaret olan bir sandiktan s6z ediyoruz. Sandigin tek bir dvincu
varsa, o da aktiflerinin ylzde 60'tan fazlasini ayirdigi ikrazdir. Bir tir
bankacilik olan ikrazin arti deger olusturup olusturmadigini, Sandiga
ne kattigini Faaliyet Raporu’nda géremiyoruz, cinku buna iliskin ye-
terli degerlendirme mevcut degil” diyen Atilla Olcum, “31 Aralik 2014
tarihi itibariyla 29 bin 440 tyeye ikraz kullandiriimis ve bu Uyelerin
Sandiga olan toplam borcu 507.893.951,46 TL'yi bulmustur. Sandigin
aktif bilancosunun ytizde 61'ini olusturan bu yarim milyar TL'nin tye-
lerin sadece yUzde 11'inin emrine sunulmus olmasinin Sandiga olan
risk maliyeti hesaplanmalidir. Faaliyet Raporu'nun 20. sayfasindaki
gelir tablosuna bakildiginda ortaya ¢ikan sonug, Sandigin Uretimden
uzak oldugudur. Emek harcanmadan, alin teri dékulmeden, risk alin-
madan aidatlara bel baglamis bir sistemle yola devam edildigi gorul-
mektedir. Simdi insaf sahibi herkese sormak lazim, gelir kalemlerinin
hangisinde Uretim var? Havanda su dévuldugu, bir tiyatro oyunu oy-
nandigl asikar degil midir? Rakam kalabaligl ile Faaliyet Raporu’nun
sayfalarini sislemenin bir anlami var mi? Elle tutulur bir projesi ve
yeterli Uretme becerisi olmayanlarin kaderi faiz batagina dismektir.
Raporun 34. sayfasinda ufak tasarruflari ‘buyuk yatirimlara’ dénus-
turduk denilmektedir. Yine abartma, yine maniptlasyon, yine yanhs
bilgi, yine ustalikla yapilmis bir algi yonetimi sanatidir” degerlendir-
mesinde bulundu.

Emaneti ehline teslim etmemek kul hakki yemektir

Faaliyet Raporu’'nda yer alan icraatin; arsa alip satmak, araba alip
satmak ve arabalara LPG takmada indirim yaptirmak gibi faaliyetler-
den olustugunu kaydeden Olcum, sézlerini sdyle tamamladi: “Yak-
lasik 1 milyar TL'i etkili, ekonomik ve verimli kullanmayarak kaynak
israfina sebep olanlar, yapamadiklarindan da mesul olduklarinin
bilincinde olsunlar. Kul hakki yemek sadece yolsuzluk yapmakla ol-
maz. Kendilerine emanet edilen isleri layikiyla yapmayanlar da kul
hakki yemis olurlar. 265 bin 187 tyenin ¢oluk ¢cocugunun rizkindan
kesip vermis oldugu aidatlari gerektigi gibi calistirmamak, uygun bir
kazanca donustirmemek de kul hakki yemekle es degerdir.”
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Sendikacilikta ti¢ boyutlu direnisi

rehber edindik

gitim-Bir-Sen Denizli 1 No'lu Sube, geleneksel piknik sélenini, Egitim-Bir-Sen ve
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in'n katilimiyla Camlik mesirelik alanda ger-
ceklestirdi.

Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci, Denizli Blylksehir Belediye Baskani Osman Zolan,
AK Parti Milletvekili Bilal Ucar, Egitim-Bir-Sen Genel Yardimcisi Sukru Kolukisa, Geng
Memur-Sen Genel Baskani Eyiip Beyhan, il Milli Egitim Midari Mahmut Oguz, Merke-
zefendi Belediye Baskani Muhammet Subasioglu, Pamukkale Belediye Baskani Huse-
yin Gurlesin ile 8 bine yakin davetli ve Uyenin katildigi piknik séleninde konusan Genel
Baskan AliYalcin, Denizli'de 4 bin 500 sayisina parmak hesabi yapan ve 4 bin 500 sayisi-
ni kendisine hedef olarak gormeyen, en yakin sendika ile arasindaki farki 613’e ¢ikaran
Sube Baskani ve yénetimine, ilce teskilatlarina, isyeri temsilcilerine ve emek harcayan
buatun Uyelere tesekkir ederek, sozlerini syle surdurdu:

“Denizli'de Egitim-Bir-Sen'in yola ¢ikisinda ve blylimesinde emek veren Halit Ortakoy,
Mehmet Baysal, Ahmet Sert, SUkrt Kolukisa ve o donemde gorev yapan ilce temsil-
cileriyle yénetimlerine, isyeri temsilcilerine tesekkar ediyorum. Clnku hi¢bir hareket,
adanmislik ruhu olmadan yapilmaz. 1'lerle baslayan bir ddnemden bugtin 7 bin, 8 bin
kisiyle piknik soleni yapiyor. Tirkiye'de sendikacilik i¢in bu sizin isiniz degil dediler.
Cunku Turkiye'de sendikacilik ya komunistsin ya fasist, ya oradansin ya da buradan
seklindeydi. Sendikaciligl bu dar alandan c¢ikarmak gerekiyordu. Kurucu Genel Baska-
nimiz merhum Mehmet Akif inan, kavga zemininde rekabeti degil, rekabet zemininde
hizmet sendikaciligini benimsemistir.”

Akif inan'in sendikacilikta (i¢c boyutlu direnisi savundugunu ifade eden Yalcin, “Kéti-
Uk gérdugunde elinle duzelt. Elinle duzeltemezsen dilinle mtdahale et. Ona da guiciin
yetmiyorsa kalbinle bugzet ki tarafin belli olsun. Bu tg¢ boyutlu direnisi rehber edindik
ve sendikaciligr iyilikleri d5nermenin, kétultkleri dnlemenin izdisimu olarak anlamlan-
dirdik” dedi.

GELENEKSEL PIKNIK SOLENIMIZE HOSEELDINIT ?
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Oyunlarr Egitim-Bir-Sen, Memur-Sen bozmustur

2015'in Memur-Sen igin cok 6nemli bir yil oldugunu kaydeden Yalcin,
“Bu yil, yeni bir toplu s6zlesme masasina oturacagimiz, 7 Haziran se-
¢imlerinden sonra Kamu isveren Heyeti'yle masaya oturacagimiz bir
yildir. 10-12 yillik sUreci ve tek partiyle yonetilen, halka yaslanmis su-
recleri saymazsak, bu tlkede istikrarsizigin temel nedeni vesayetin
kurumsallasmasidir. Simdiye kadar bu ulkenin ilerleyememesinin,
kendi cografyamiz Gzerinde sorumlulugumuzun yerine getirileme-
mesinin altinda ezilmesinin sebebi her 10 yilda bir yapilan darbeler-
dir. 28 Subat surecinde, Taksim Gezi Parki olaylarinda, 17-25 Aralk
kuresel darbe girisimleri sureclerinde oynanan oyunlari Egitim-Bir-
Sen ve Memur-Sen bozmustur” seklinde konustu.

Milli iradenin zapturapt altina alinma garabeti bir
daha yasanmamalidir
Katsay! adaletsizligine son verilmesinde, basortisu yasaginin kaldi-

rilmasinda, se¢meli Kur'an-1 Kerim, Peygamber Efendimizin Hayati,
Temel Dini Bilgiler gibi derslerin mufredata girilmesinde, fislemenin
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araci haline getirilen Milli Guvenlik Dersi'nin kaldirilmasinda, din
egitiminin 6énundeki yas sinirlamasinin kaldirilmasinda Egitim-Bir-
Sen'in mucadelesinin, cabalarinin ve imzasinin bulundugunu belir-
ten Ali Yal¢in, sunlari sdyledi:

“Turkiye, her 10 yilda bir milletin 6rselendigi darbe ddénemlerini,
milli iradenin zapturapt altina alinma garabetini bir daha yasama-
malidir. Tarkiye vesayet ikliminden uzaklasmali ve demokrasi korku
tunelinden ¢ikariimalidir. Eski Turkiye'yi cagristiracak, onu andiracak
sdylemlerden uzak durulmali, Turkiye 7 Haziran secimlerinden guclu
bir sekilde ¢ikmalidir. Secimden sonra kurulacak hukimetin 6nemli
sinavlarindan biri toplu s6zlesme olacaktir. Yeni kurulacak hukimet-
ten, toplu s6zlesme masasini butce disiplinin esareti altina almadan,
butcenin imkansizliklarindan bahsetmeden, taleplerimizin maliye-
tinden ziyade mahiyetine 6nem vererek masaya gelmesini, calisanla-
rin ¢c6zum bekleyen sorunlarina olumlu yaklasmasini ve ¢éztmlerle
guclendirmesini bekliyoruz.”

Kolukisa: Mucadelemizin yetkiyle taclanmasini
gormek mutluluk verici

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan
Yardimaisi Sukrd Kolukisa, ver-
dikleri mlcadelenin yetkiyle tag-
lanmasini gérmenin mutlulugu-
nu yasadigini belirterek, “Ema-
neti devrettigim Kazim Tef¢i ve
yonetimi basta olmak Uzere,
sendikamizin Denizli'de zirveye
¢ikarilmasinda caba harcayan,
emek veren ilce temsilcilerimize
ve yonetimlerine, isyeri temsil-

cilerimize ve butun Uyelerimize
tesekkdr ediyorum” diye konus-
tu.

Tefci: Gidilmedik okul, gorustlmedik egitim ¢alisan
birakmadik

Egitim-Bir-Sen Denizli 1 No'lu
Sube Baskani Kazim Tef¢i ise,
gidilmedik okul, goérusulmedik
egitim  calisani
icin, Acipayam’in Gélcuk'inden
Civril'in Isikl'sina; Cameli'nin Ka-

birakmamak

linkoz'undan Baklan'in Dagal'ina
kadar butln egitim calisanlarina
ulastiklarini dile getirerek, “UOye
sayimizi 3 bin 256'dan 4 bin
149a cikardik. Arkadaslarimizla
daha buyuk basarilara hep bir-

likte imza atacagiz” ifadelerini kullandi.

Programda, Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci ve Gen¢ Memur-Sen
Baskani Eyup Beyhan da birer selamlama konusmasi yaptilar.
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gelecegimiz karanliktir

1 Ime, irfana, alime ve arife hirmeti esas alan
bir medeniyetin bakiyesi olan Turkiye'de
egitimcilere yonelik siddet olaylarina her
gun yenisi ekleniyor. Yuruttikleri onurlu
meslegin manevi karsihgl olan sayginin cok
goraldagy; ‘saldirt, ‘darp’, ‘silahla yaralama’
gibi olaylarin siradanlastigl, maalesef kanik-
sandigl glnleri yasiyoruz.
Bugln gelinen noktada, 6gretmene saygi so-
runu, en temel meselelerimizden biri haline
gelmistir. Siniflarin akilli tahtayla, 6grencile-
rin tablet bilgisayarla bulusturuldugu Ulke-
mizde, gelecegimiz olan ¢ocuklara bilgi, be-
ceri ve deger kazandiran 6gretmenlere reva
gorilen muamele ve buna mukabil gosteri-
len kayitsizlik olduk¢a dusunduricu ve ayni
zamanda vahimdir.
Gecmis yillarda oldugu gibi son bir ayda, egi-
tim calisanlari, istanbul, Kocaeli, Sanliurfa,
Bursa, Sinop, Giresun, izmir, Adiyaman, Ada-
na basta olmak lzere, Turkiye'nin dort bir ya-
ninda siddet olaylarina maruz kalmaktadir.
Bu hazin durum bizleri derinden Gzmekte ve

gelecege yonelik endiselerimizi daha da ar-
tirmaktadir.

Ogrencilere yénelik disiplin kurallarinin es-
netilmesi, alinan disiplin tedbirlerinin uy-
gulanmamasi, 6gretmene yonelik ogrenci
merkezli siddetin en temel nedenlerinden
biri olarak gorulmelidir. Ayrica, Alo 147 hatti
vasitaslyla 6gretmenlerin kimi zaman belir-
siz kisilerce mesnetsiz bir sekilde sikayetlerle
sorusturmalara tabi tutulmasi, siddetin bir
diger ayagini olusturmaktadir. Maalesef artik
egitim calisanlari yénetici, amir, veli, 6grenci
gibi bircok kesim tarafindan rahatlikla hedef
alinabilmekte ve bunlara karsin savunmasiz
kalmaktadir. Caydirici hicbir dnlemin alinma-
mis olmasi da olaylarin fasilasiz sirmesine,
meslegin itibar kaybina ugramasina sebep
olmaktadir.

Bu tlUrden siddet hadiseleri 6gretmenlerin
ruh dunyasinda tamiri mumkin olmayan
yaralar agmakta; meslege iliskin glvenlerini
kaybederek, mesleki verimliliklerinin dus-
mesine neden olarak egitimin niteligine de

dogrudan etki etmektedir. Gelinen bu nokta,
herkesin sorumluluk Gstlenmesini, bu kéta
gidisin durdurulmasi icin harekete gegmesini
gerektirmektedir.

Akilli tahtalarla siniflari donatmak, daha ko-
lay 6grenen, zihinsel gelisimi daha hizh sag-
layan bir etkiye sahip olabilir ama ¢gretme-
nine saygili ve siddetten uzak daha ahlakli
nesiller yetistirmek, bir toplum i¢in daha 6n-
celikli bir hedef olmalidir.

Siddet gibi toplumsal sorun haline gelen
bu konuda ortak tavir gelistirmek ve ¢6ziim
bulmak, sorunun Ustesinden gelinmesi icin
sorumluluk almak artik bir zorunluluktur.
Buradan hareketle, “egitimciler hedefse, ge-
lecegimiz karanliktir” diyor, sorunun ¢6zumu
icin herkesi elini tasin altina koymaya cagiri-
yoruz.

Egitim-Bir-Sen olarak, egitim calisanlarina
uygulanan siddeti kiniyor, yetkilileri gereken
tedbirleri ivedilikle almaya ve kamuoyunu
daha duyarl davranmaya davet ediyoruz.

gitim-Bir-Sen Genel Baskan
Yardimcisi  Sukri  Kolukisa,
— TRT Avaz Koordinatért Murat
Akkoc'u, Anadolu Ajansi Turki-

ye Haberleri Yayin Yonetmeni

Hasan Oymez'i ve ihlas Haber Ajansi Ha-
ber Muduru Behcet Aksoy'u ziyaret etti.

Sukru Kolukisa, bir Glkenin demokratik-
lesmesinde sivil toplum kuruluslarinin
cok 6nemli bir isleve sahip oldugunu ifa-
de ederek, “Egitim-Bir-Sen, Turkiye'nin
demokratiklesmesinde, sivilleserek ya-

Basin kurulusu temsilcilerine ziyaret

saklardan arinmasinda uzerine dusen
gorevi yerine getirmistir ve getirmeye
devam etmektedir. Bu baglamda sendi-
kal faaliyetlerle Gyelerinin 6zIUk ve sosyal
haklarini savunmanin yani sira, toplum-
sal sorunlara ¢6zUm 6nermek, tlke gun-
deminde olan konulara dair s6z soyle-
mek, gercekleri millete dogru bir sekilde
aktarmak gibi sorumluluklarini da yerine
getirmeye calismaktadir” dedi.

Gunumuzde medyanin toplumun bes

duyu organi gibi degerlendirildigini kay-
JrTy—

deden Kolukisa, “Medya, toplumsal yasa-
min sikdnetinde de, kaosunda da 6nem-
li bir isleve sahiptir. Ulkenin en biyiik
sivil toplum kuruluslarindan biri olarak
yaptiginiz isi cok nemsiyor, bircok konu-
da paydas oldugumuzu dustnuyorum”
seklinde konustu.

Kolukisa, ziyaretlerde Murat Akkog, Ha-
san Oymez ve Behcet Aksoy'a Mehmet
Akif inan kitap seti ve Egitim-Bir-Sen ya-

yinlarindan hediye etti.
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Universiteler alin terinin, emegin, 6zgurluklerin

mutfagi olmalidir

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “Univer-
sitelerin 6zgurluk ortami; alin terinin, emegin, d6zgurltklerin,
insanin ve insanhigin mutfagi olmasini istiyoruz” dedi.

Egitim-Bir-Sen Trabzon 2 No'lu Sube’nin 1. Olagan Genel Kuru-
lu Karadeniz Teknik Universitesi Osman Turan Kongre ve Kiltir
Merkezi'nde yapild.

Genel kurulda konusan Ali Yalgin, 6zltk ve 6zgurlik alaninda kaza-
nim saglayan ve Turkiye'nin gelecegine katki sunan bir kurulusun
fertleri olduklarini belirterek, “1998'de Universitelerde kilik kiyafet
yénetmeligini kesintisiz bir sekilde uygulamaya koyan dénemin YOK
Baskani Kemal Guriz'in, istanbul Universitesinde aldigi talimatla
‘bilimsel calismalari bir kenara birakin ilk isimiz kilk kiyafet yénet-
meligini uygulamaktir' diyen Kemal Alemdaroglu’nun ve onlar gibi
nicelerinin devrine son veren Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen olmus-
tur. Topladigimiz 12 milyon 300 bin imza ve yaptigimiz sivil itaatsiz-
lik eylemleri ile 6zgurltk adina tarih yazdik, basortisu yasagini tarih
yaptik. ‘Ankara’nin merkezine 1 milyon insani oturturuz ama bu ul-
kede bir daha demokrasiyi askiya aldirmayiz’ dedik. Bu durusumuzla
Ankara’'nin merkezine oturmadik ama birilerinin yUregine fena halde
oturduk” seklinde konustu.

Tarkiye genelinde 30. Gniversite subesini kurduklarini dile getiren
Yalcin, sunlari séyledi: “Kaygilarla kuskularin kusatmasini kiran, bu is
size gore degil, bu is sizin isiniz degil diyenlere inat umudu kirmaya
calisanlara aldirmaksizin, uzun bir yola hikim giymenin kararliligiy-
la, 6lum bir tohumsa kefen zarinda, gun olur fiskirir bir orman olur
diyerek, bir ¢ekirdekte bir filizi, bir filizde bir fidani, bir fidanda bir
ormani dusleyen, vesayetin irgatlarina imkan verildigi, milli iradenin
mensuplarina ise barikat konuldugu bir strecte birlerle baslayip bu-
gln 800 bin sayisini geride birakan teskilatimizin Universitede yeni
subesini kuruyoruz. Turkiye genelinde 30. Universite subemizi, ge-
nelde ise 129. Subemizi bugln burada sizlerle olusturmus oluyoruz.”
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Universiteler bilim Uretmeli

“Universitelerin Ozgurluk ortami; alin terinin, emegin, 6zgurlukle-
rin, insanin ve insanligin mutfagl olmasini istiyoruz” diyen Yalcin,
“Turkiye'nin gelecegi Universitelerde sekillenmelidir. ‘Ordu goreve’
pankartlari altinda yUruyecek kadar onursuzlasan kara cubbelilerin
mekani olmamasini ifade eden, bu distncelerle yola ¢ikan bir tes-
kilatiz. Tarkiye eger gelecege ylruUyecekse bu teskilatla, Universite-
lerden yetisecek nesillerle olacaktir. Universitelerimiz tas, molotof
atan, kaldinm taslarini sékenlerin degil, bilim Gretenlerin mekani ol-
malidir. Bu konuda teskilatimiza, entelektlellerimize ve Universiteli
Ogrencilerimize sonuna kadar glveniyorum” diye konustu.

Kazanimlarimizi daha da artiracagiz

Agustos ayinda hukimet ile yapilacak toplu sézlesme gorismele-
rinde taleplerini daha gugclu sekilde dile getireceklerini ifade eden
Yalcin, “Simdiye kadar elde ettigimiz kazanimlara yenilerini eklemek
icin toplu sézlesme masasinda olacagiz. Ogretmenlere ek dédeme,
akademisyenlere yuksekogretim tazminati, akademik tesvik 6denegi
ve buna benzer aldigimiz kazanimlari artirmak adina masada sizler
icin mucadele edip ter dokecegiz” ifadelerini kullandi.

EGITIM BiR-SEN
= TRABZON 2 NOLU SUBESININ :
1. OLAGAN GENEL KURULUNA
HOS GELDINIZ
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YURTKUR KIK Nisan 2015
Calisma Raporu imzalandi

Egitim-Bir-Sen ve Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu (YURTKUR)
Genel MUdurlGgu arasinda yapilan Kurum idari Kurulu (KIK) Nisan 2015
Calisma Raporu imzalandi. Genel Mudurlukte gerceklestirilen toplantida,
kurula sunulan talepler gorusulerek, mutabakat saglanan konular imza
altina alindu.

gitim-Bir-Sen’in kurulun giindemine tasidigi talepler-
den mutabakata varilanlar sunlar:

Konu- Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel
Mudurlugu Personeli Gorevde Yukselme ve Unvan De-
gisikligi Yonetmeligi yayinlanmis olup ivedilikle asaleten
atama yapiimamis butin goérevde yikselmeye tabi kad-
rolar icin gérevde yukselme sinavi agilmasi saglanmali-
dir.

Goriis- Yirurlige giren Yuksek Ogrenim Kredi ve Yurt-
lar Kurumu Genel Mudurlagu Personeli Gorevde YUk-
selme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi dogrultusunda
ve belirlenecek plan dahilinde gérevde ytikselmeye tabi
kadrolar icin sinav acilmasinin uygun olacagl éngoérul-
mektedir.

Konu- Kanunlasmasi beklenen yasa degisikligi son-
rasi yonetmelik calismalari tamamlanmadan evvel;
27/03/2012 tarihli ve 28246 sayili Resmi Gazete'de ya-
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yimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel
Yénetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik'in
1. maddesindeki hukum ¢ercevesinde yurt miadura kad-
rolarina atanmalarina ragmen Danistay 5. Dairesi'nin
2/10/2012 tarihli ve 2012/473 Esas sayili yurdtmenin
durdurulmasi karari Uzerine baska kadrolara atananla-
rin, yurt mudurltgine denk kadrolara atanmasi ya da
isteklerine bagli olarak onceki kurumlarina atanmalari
noktasinda islem tesis edilmelidir.

Goriis- ilgili personel, s6z konusu Danistay karari Gze-
rine Devlet Personel Baskanligi'nin da gorusu dikkate
alinarak yurt yénetim memurlugu unvanlarina atanmis-
lardir. Bu sekilde islem tesis edilenlerden, yapilan islemi
dava konusu yapanlarin atamalari mahkeme kararlarina
gore gerceklestirilecektir. ilgili mahkeme tarafindan eski
kurumlarina ve eski unvanlarina atanmalari yénunde
karar ¢cikmasi halinde karar ilgisi dolayisiyla eski kurum-
larina gonderilecektir.
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Diger taraftan, Kurumumuz teskilat yapisini duzenleyen
6639 sayili Kanun, 15.04.2015 tarihli ve 29327 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yUrurlage girmistir.

Konu- Mazerete bagl yer degisikligi islemlerinin ivedilikle
ve zamana bagli olmaksizin yerine getirilmesi saglanmaldir.

Gorus- Yer degisikligi mazeretine bagh atamalar ilgili mevzu-
at cercevesinde gerceklestiriimekte olup, en son 11.03.2015
tarihli Bakanlik Makam Onayi ile 54 personelin es durumu
mazeretine dayali tayini yapilmistir. Bunun disinda mazere-
te dayal tayin basvurulari hizmet ihtiyaci ve kadro durum-
larina gore degerlendiriimekte olup, ¢calismalarimiz devam
etmektedir.

Konu- Yurt yonetim memurlarina olagan mesai saati hari-
cindeki 6zel ve gece hizmetlerinde gecen calisma sureleri-
ne karsilik, Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Per-
sonel Yonetmeligi'nde degisiklik yapiimak suretiyle mulga
13. maddedeki ikramiye 6demesine benzer sekilde, yilli
bldtce kanununa ekli K Cetvelinde Kuruma bagli yurtlarda
calisan personel icin 6ngoérulen fazla calisma Ucretinin bes
katindan az olmamak Uzere munhasiran nobet gorev Ucreti
6denmesi saglanmalidir.

Goris- Kuruma bagli yurt mudurliklerinde 6zel ve gece hiz-
metlerinin ydrattlmesi ile ilgili hususular 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu'nun 101. maddesinde yer alan, “Glnun
yirmi dort saatinde devamlilik gésteren hizmetlerde calisan
Devlet memurlarinin ¢alisma saat ve sekilleri kurumlarinca
duzenlenir...” hikmu ile Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar
Kurumu Yurt idare ve isletme Yénetmeligimin 37. madde-
sinde yer alan, “Yurtlarda; Genel Mudurluk¢e duzenlenecek
talimata gore 6zel ve gece hizmetleri verilir. Bu hizmeti yu-
ritmek Uzere gerekli personel bulundurulur. Ozel ve gece
hizmeti, hizmetin devamidir” hiikmune istinaden Ozel ve
Gece Hizmetleri Talimatiyla dizenlenmis bulunmaktadir.

MezkQr talimat; 6zel hizmetin normal glinlerde 17.30-24.00,
hafta sonu ve diger resmi tatil ginlerinde 08.30-24.00, yarim
calisilan gunlerde ise 13.00-24.00 saatleri arasinda yurutu-
len hizmetler oldugunu ve bu hizmet karsilhiginda personele
fazla ¢alisma Ucretinin 6denecegini (Merkezi Yonetim Butge
Kanunu ile 2015 yilii¢in saat basi 1.63 TL olarak belirlenmis-
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tir); gece hizmetinin de 24.00-08.30 saatleri arasinda yuru-
tdlen hizmetler oldugunu ve bu hizmet karsiliginda bir gin
sureyle izin verilecegini 6ngdérmustar.

Bu itibarla, Merkezi Yonetim ve Butce Kanunu ile belirle-
nen fazla calisma Ucretinin artirilmasi amaciyla 27/01/2015
tarihli ve 75042664-841.02.17-470/1260 sayili yazi Maliye
Bakanligr'na (Butce ve Mali Kontrol Genel Muaduarlugd'ne)
gonderilmistir. Gonderilen yazida, Kurum hizmetlerinin
yuksekdgrenim genclerine yonelik kendine 6zgu nitelikle-
ri olan ihtisaslasilmasi gereken hizmetler olmasi sebebiyle
yarinlarimizi emanet edecegimiz ve gelecegimizin teminati
olarak gordigumuz genclerin egitim ve 6grenimlerini hu-
zurlu, gavenli ve saglkli bir ortamda tamamlamalari ile bu
hizmetleri yUriten personelin memnuniyetinin artiriimasi
suretiyle daha etkin ve verimli bir sekilde gérevlerini yerine
getirmelerinin 6nem arz ettigi bildirilmis ve buna istinaden
de Merkezi Butce Kanunu'nun eki (K) Cetvelinde fazla cals-
ma Ucretinin artirilmasi talep edilmistir.

Konu- Nobet ve vardiya degisim saatleri ile servis saatleri
arasindaki uyumsuzluk nedeniyle servis hizmetinden fayda-
lanamayan personelin ulasim giderleri karsilanmalidir.

Gorus- 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu'nun ginluk calis-
ma saatlerini dizenleyen 100. maddesine gore; gunltk ca-
lismanin baslama ve bitme saatleriile 6gle dinlenme suresi,
bélgelerin ve hizmetin 6zelliklerine gore merkezde Devlet
Personel Baskanligrnin teklifi Uzerine Bakanlar Kurulu'nca,
illerde valiler tarafindan tespit olunacagi hukmu yer almak-
tadir. Bu hikme istinaden tespit edilen gtinlik calismanin
baslama ve bitme saatleri dikkate alinarak servis hizmetleri
ilgili mevzuat cercevesinde yerine getirilmektedir.

Bu itibarla; hafta icinde genel olarak 17.30-24.00 saatleri
arasinda 6zel hizmet, 24.00-08.30 saatleri arasinda gece
hizmetini yUriten ndbetci memurlarin servis hizmetinden
faydalanmalari mumkdn olamamaktadir. Ancak vardiyal
calisan personelin imkanlar dahilinde kismen de olsa servis
hizmetlerinden faydalanabilmeleri icin yetkili amirler tara-
findan hizmette herhangi bir aksamaya ve diger vardiyali
personelin magduriyetine sebebiyet vermemek kaydiyla
vardiya saatlerinin servis saatleri gbz 6nline alinarak diizen-
lenmesi uygun gorulmektedir.
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Marmara Universitesi Rektoru
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armara Universitesi Rektdri Prof. Dr. Mehmet

Emin Arat ve Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Arif

Nihat Gulltoglu, Egitim-Bir-Sen Genel Baskani
Ali Yal¢in'a iade-i ziyarette bulundu.

Memur-Sen Genel Baskani secilen Ali Yalgin'a yeni
gorevinin hayirli olmasini dileyen Rektér Prof. Dr.
Mehmet Emin Arat, demokratik Ulkelerde sivil toplum
kuruluslarinin ~ énemine

deginerek, Egitim-Bir-Sen

ve Memur-Sen’in sivillesme, demokratiklesme ve
Ozgurlukler konusunda Uzerine duseni layikiyla yerine
getirdigini, hak ve ozgurluk mucadelesinde bircok

calismaya imza attigini soyledi.

Bu basarili calismalarin artarak devam edecegine
inandigini ifade eden Arat, Ali Yalgin ve Ydnetim

Kurulu'na basari diledi.

Al
kendisini memnun ettigini belirterek, Rektor Arat ve

Egitim-Bir-Sen Genel Baskani Yalgin, ziyaretin

Rektor Yardimcisi Gulluoglu'ya tesekkur etti.

Tarkiye'nin gelecegine ve gelismesine katki sunmayi
hayat felsefesi kabul ettiklerini dile getiren Yalcin, kavga
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zemininde rekabet yerine rekabet zemininde hizmeti
oncelediklerini, gliclt ve demokratik bir Ttrkiye yolunun
guclu sivil toplumdan gectigini vurguladi.

Sendika olarak, sosyal adalet, haklar ve o6zgurlukler
konusunda hassas olduklarinin altini ¢izen Yalgin,
kararli adimlarla glvenli

yarinlara yUrUyuUslerini

surdareceklerini kaydetti.

Yalcin, yeni Turkiye icin Universitelerin de Uzerine duseni
yapmasi gerektigini ifade ederek, akademi camiasinin
dunan aliskanliklarini  geride birakarak, bilimsel
projelerle tlkeye daha ¢ok katki vermesi gerektigini dile

getirdi.

Universite personeli adina 6nemli kazanimlar elde
ettiklerini, akademik zammin alinmasinda verdikleri
mucadelenin karsihgini aldiklarini syleyen Yal¢in, her
seye
¢cok dusuk oldugunu belirterek, “Akademik ve idari

ragmen Universitelerde o&rgutlenme oraninin

personelin bir¢ok sorunu bulunmaktadir. Bu sorunlari
¢6zUme kavusturmanin yolu gucli bir érgitlenmeden
gecmektedir” dedi.
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Emek, degerler ve 6zgurlik temelli bir

mucadele veriyoruz

[ gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, calisana hak-
kini alin teri kurumadan veriniz diyen bir medeniyetin
— temsilcisi olduklarini ifade ederek, “Biz buyuk bir muca-
deleye talip olduk. Bu mucadelenin temelinde insan, de-

gerlerimiz, emek ve 6zgurlik vardir” dedi.

Sanliurfa 2 No'lu Sube'nin genisletilmis temsilciler ve divan toplan-
tisinda konusan Latif Selvi, memur sendikaciliginda ¢igir acan Meh-
met Akif inan’dan devraldiklari mirasi bir ¢inara dénistirddklerini,

verdikleri micadeleyle bircok kazanim elde ettiklerini belirterek, “23
yillik micadelemizde ¢cok 6nemli kazanimlara imza attik. Milletten,
egitim ¢alisanlarindan yana durusumuz sayesinde genel yetkili sen-
dika olduk. Zirveden yeni ufuklara yolculugumuz, kararl adimlarla
devam edecek” seklinde konustu.

Olumsuz izleri sildik

“Yakin ge¢cmise ait ne kadar yasak ve dayatma varsa, bunlarin kaldi-
rilmasinda emegimiz ve katkimiz vardir” diyen Selvi, sézlerini soyle
surdarda: “Katsayr adaletsizliginin sona erdirilmesi, kilik-kiyafet da-
yatmasinin tarih olmasi, fisleme araci haline getirilen Milli Gavenlik
Dersi'nin kaldiriimasi, ¢cocuklarin 12 yasindan énce Kur'an 6grenme-
si yasaginin sonlandiriimasi Egitim-Bir-Sen’'in micadelesi sonucu ol-
mustur.”

iki toplu s6zlesmede 18 kazanima imza attiklarini kaydeden Selvi,
“Ogretim elemanlarinin mali haklarinin iyilestiriimesi konusunda
verdigimiz mlcadele ve girisimlerimiz sonucunda bir kazanim daha
elde ettik. idari personelin mali yénden giiclendirilmesini istiyoruz.
Bu konuda var gucumuzle ¢alisacagiz” ifadelerini kullandi.

Akademisyenler drgutlenme konusuna
onem vermelidir
Yiksekodgretim kurumlarinda teknik hizmetler, genel idare hizmet-

leri ve yardimci hizmetler sinifinda ¢alisanlarin ek ddemelerinde
artis yapiimasini ve diger kamu kurumlardaki emsalleriyle Ucretle-
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MEHMET AKII
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rinin esitlenmesini, akademik personele ‘yUksekdgretim tazminatr’
ve ‘akademik tesvik 6denegi’ adi altinda ilave mali haklar verilme-
sini, bazi Universiteler yontinden sona eren gelistirme 6deneginin
15.12.2015 tarihine kadar uzatilmasini, yuksekdgretim kurumlari
disiplin kurullarinda sendika temsilcisi bulundurulmasini, yukse-
kogretim kurumlarinda arsivci, kitiphaneci, kitap patologu ve sos-
yolog unvanh kamu gorevlilerinin ek tazminat almalarini, dogentlik
sinavlarinda juri Uyesi olarak goérevlendirilenler ile yardimci dogent,
docent ve profesér atama jurilerinde gorev alan 6gretim Uyelerine
akademik juri Gcreti 6denmesini, yardimci dogentlerin ‘1. dereceye
kadar yUkselememe' sorununun ¢6zime kavusturulmasini, yukse-
kogretim kurumlarinda yardimci hizmetler sinifinda yer alan ‘itfai-
yeci’ kadrosunun genel idare hizmetleri sinifi olarak degistirilmesini
sagladiklarini sdyleyen Latif Selvi, daha ¢6zim bekleyen ¢ok sorun
bulundugunu, bu sorunlarin ¢6zUminin orgutlenmeden gectigini
dile getirerek, “Akademik camia sendikal érgutlenme konusuna bi-
raz daha énem vermelidir. GUglU bir 6rgutlenme, daha ¢ok sorunun
¢6zUmU demektir” diye konustu.

Cetin: Aldigimiz bayragi daha da ileriye tasidik

Sanliurfa 2 No'lu Sube Baskani Ogretim Gérevlisi Mustafa Sami Ce-
tin, 14 Nisan 2013 tarihinde aldiklari emaneti daha da ileriye tasidik-
larini, Gye sayilarini bire, ikiye, Uce katladiklarini kaydederek, soyle
konustu: “Bu surecgte emegi gecen yonetim, denetleme, disiplin ku-
rulu Uyelerimize, temsilci ve gonullilerimize, butin arkadaslarimiza
tesekkuru bir borg biliyorum. Kurucu Genel Baskanimiz Mehmet Akif
inan ‘Destanlar yayilir mezarimizdan’ demisti. Memur-Sen, Egitim-
Bir-Sen destanlar yazmaya devam ediyor.”

Bir selamlama konusmasi yapan Egitim-Bir-Sen Sanliurfa 1 No'lu
Sube Baskani ve Memur-Sen il Temsilcisi ibrahim Coskun ise, sivil
toplum oOrgltlenmelerinin énemine degindi.

Program, gorev ve unvan degisikligi gerceklesen akademik ve idari
personele plaket verilmesiyle sona erdi.
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OSYM Baskani
Omer Demir'e ziyaret

— gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, Genel Baskan yardimcilari Ramazan Ca-
== kirci, Mithat Sevin, Stikri Kolukisa ve Atilla Olcum ile birlikte, Olcme, Secme ve Yerles-
L tirme Merkezi (OSYM) Baskani Prof. Dr. Omer Demir’i ziyaret etti.

Yeni gérevinin hayirli olmasini dileyen Latif Selvi, OSYM'nin genclerin geleceginin belirlen-
mesinde ¢cok 6nemli bir isleve sahip oldugunu, yapilan bir hatanin binlerce kisinin hayatini
etkiledigini ifade ederek, gecmiste meydana gelen hadiselerin tekrarlanmamasi igin cok

dikkatli olmak gerektigini soyledi.

2010 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavi'ndaki (KPSS) usulsuzlik nedeniyle hak
kayiplarinin oldugunu belirten Selvi, s6z konusu hak kayiplarinin bir an evvel giderilmesi

gerektigini vurguladi.

Genclerin geleceginin calinmasina géz yummalarinin mimkudn olmadigini kaydeden Selvi,
iddialar 1s1ginda, binlerce gencin umutlarinin sénduagu 2010'daki KPSS sorularinin calinma-
sini kul hakki olarak degerlendirdiklerini, ne gerekiyorsa, hukuk cercevesinde yapilmasini

istediklerini dile getirdi.

Selvi, Demir’e yeni gérevinde basari dileyerek, Mehmet Akif inan kitap seti ve Egitim-Bir-Sen

yayinlarini takdim etti.

OSYM Baskani Prof. Dr. Omer Demir ise, ziyaretin kendisini memnun ettigini ifade etti.
Onemli ve hassas olunmasi gereken bir géreve getirildiginin farkinda oldugunu séyleyen

Demir, toplumun hassasiyeti ve beklentileri dogrultusunda ¢alisacaklarini ifade etti.
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KYK Genel Muduri Aksu’yu ziyaret ettik

gitim-Bir-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in ve Genel Baskan Veki-
li Latif Selvi, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu (KYK)
Genel Maduru Sinan Aksu'yu ziyaret ederek, kurum calisan-
larinin sorunlarini iletti.

Sorunlarin ¢ézimdune ve gelecege iliskin dnerilerin goérusuldugu zi-
yarette, Ali Yalgin, KYK'da yetkili sendika olduklarini ifade ederek,
“Kurum calisanlarinin sorunlarini ve ¢6zim onerilerimizi Kurum
idari Kurulu (KiK) toplantilarina tasiyor, ¢c6zim icin elimizden geleni
yapmaya calisiyoruz. KiK'te gérisilen ve imza altina alinan konular
acil ¢6zim bekleyen sorunlardir. Bu konulara egilmenizi bekliyoruz”
dedi.

Yalcin, “Kurumun kendisinden bekleneni yerine getirebilmesi ve ba-
sarili olabilmesi icin calisanlara 6nem verilmeli ve basarilar taltif edil-
melidir” seklinde konustu.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudiirt Sinan Aksu
ise, sorunlarini ¢ézmus bir kurum olmak icin daha fazla gayret gos-
tereceklerini vurgulayarak, “KYK'da yetkili sendikanin Egitim-Bir-Sen
oldugunu biliyorum. Sorunlarin ¢6zUmu icin paydashginiz bizim igin
onemlidir” diye konustu.

Goérismenin sonunda, Ali Yalcin, Sinan Aksu’ya Mehmet Akif inan ki-

tap setini takdim etti.

Darbe urtnu kilik-kiyafet yonetmeligini istemiyoruz

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, Genel Baskan Yardim-
assi Atilla Olcum, Sivas 1 No'lu Sube Baskani ilhan Karakoc ve Sube
Yénetim Kurulu Uyeleri, Vali Alim Barut'u makaminda ziyaret etti.

Vali Alim Barut, ‘Yedi Glizel Adam’dan biri olan Mehmet Akif inan'in
kurdugu Egitim-Bir-Sen’in Ulkemizde sivil toplum anlayisina 6nemli
katkilarda bulundugunu séyledi. Barut, egitimcilerin egitim hayatina
iliskin 6nerilerini cok degerli buldugunu ifade etti.

Genel Baskan Vekili Latif Selvi, delegelerin teveccihu ile devraldik-
lari gorevi layikiyla yerine getirerek, Uyelerinin, egitim calisanlarinin
haklarini korumak ve gelistirmek icin gece ginduz calisacaklarini
kaydetti.

Ozelde Uyelerinin ve btin egitim calisanlarinin haklarini savunur-
ken genelde ise milletin ekonomik ve sosyal imkanlarini artirmak,
gelistirmek, sayginligini korumak icin mutcadele verdiklerini belirten
Selvi, bunun sonucunda egitim hizmet kolunun genel yetkili sendika-
st olduklarini ve kisa stirede egitim calisanlari adina bircok kazanima
imza attiklarini dile getirdi.

Turkiye'nin yasaklarla anilmamasi icin 23 yildir mucadele ettiklerini
vurgulayan Selvi, 6zluk ve 6zgurlik muicadelelerinde dnemli mesa-
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feler kat ettiklerini ifade ederek, darbecilerin hazirladigi kilik-kiyafet

yonetmeligine karsi olduklarini, bu amacla sivil itaatsizlik eylemi ya-
parak, derslere serbest kiyafetle girme karari aldiklarini ve antide-
mokratik yonetmelik 6zgurlikca bir anlayisla yeniden duzenlenince-
ye kadar bu eyleme devam edeceklerini vurguladi.

Genel Baskan Yardimcisi Atilla Olcum ise, 6zellikle mulki amirlerin
serbest kiyafet eylemi konusunda daha hassas olmalarinin kendi-
lerini memnun edecegini soyleyerek, “Basortist yasagl sorununu
¢6zdugumauz gibi, calisanlarimizin diger sorunlarini da ¢6zecegimize
inaniyoruz” dedi.
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Konya 2 No'lu Sube kuruldu

gitim-Bir-Sen Konya 2 No'lu Sube'nin kurulusu,

basin toplantisiyla kamuoyuna duyuruldu. Konya

1 No'lu Sube Yoénetim Kurulu, 2 No'lu Sube Y6-

netim Kurulu ve Seydisehir Kinm Tatar Turkleri
Dernegi yoneticilerinin katildigi toplantida konusan Genel
Baskan Vekili Latif Selvi, Milli Egitim'de 6rgutlu bulunan 1
No'lu Sube'nin sendikamizin en buyuk subesi oldugu ifade
ederek, ayni basariyr 2 No'lu Sube'den de bekledigini soy-
ledi.

GUc¢lU orgutlenme daha ¢ok kazanim

En cok sorun yasayan camialarin basinda gelmesine rag-
men, orgutlenme oraninin en disdk oldugu alanin Univer-
siteler oldugunu kaydeden Selvi, “Bunun nedeni, Universi-
telerin 6zgur dustnce konusunda yillardir tabi tutulduklar
baskilardir. Universite personeli artik bu korku ttinelinden
¢tkmalidir. Guglu bir Glkenin yolu 6rgutlu bir sivil toplum-
dan gecmektedir. Turkiye'nin en buyuk sivil toplum 6rgutu
olarak, simdiye kadar cok 6nemli kazanimlarin altina imza
attik. Ogretim elemanlarinin mali haklarinin iyilestirilme-
sinde verdigimiz mlcadele ortada. Akademik ve idari per-
sonelin sorunlarinin farkindayiz. Daha ¢ok kazanim elde
etmemiz, Universitelerde de drgutlenme anlaminda gicg-
lenmemize baghdir” dedi.

Selvi, Gniversite ve KYK'da 6rgutlt bulunan 2 No'lu Sube’nin
sorunlara ¢6zim noktasinda 6nemli katki sunacagina
inandigini dile getirdi.

Metin: Adalet ve emek kirmizi ¢izgimizdir

Egitim-Bir-Sen Konya 2 No'lu Sube Baskani Senol Metin,
sendika olarak mazlumun, masumun, magdurun sesi, si-
ginagl olduklarini belirterek, “Sendikaciligimizin temelin-
de insan, referans noktasinda ise medeniyet degerlerimiz
vardir. Adalet arayisi, demokratiklesme ve emegin dstun-
g0 kirmizi gizgimizdir. Hak arama mucadelemizi yapma-
ya devam edecegiz” seklinde konustu.

Kirim Tatar Turkleri Dernegi'nden Selvi'ye
tesekkur plaketi

Programin ardindan Seydisehir Kirim Tatar Turkleri Derne-
gi Baskani Mustafa Sarikamis, Latif Selvi'ye Kirim davasini
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sahiplenmesinde gosterdigi samimiyet, aldig inisiyatif ve
Kirim'a génderilen 6 bin Kur'an-1 Kerim i¢in sukranlarini su-
narak, plaket takdim etti.

Mustafa Sarikamis, Konya'dan Kirim'a gonderilmek tzere
6 bin adet Kur'an-1 Kerim toplandigini ve bu hizmete 6n-
culuk edenlerin basinda Latif Selvi'nin geldigini sdyleyerek,
“Kirim MUftimuz Haci Emirali Ablayev, Latif Selvi Bey'e,
yaptigl bu hizmetlerinden dolayi tesekkur plaketi gonder-
di. Biz de kendilerine tevdi ediyoruz. Allah niyetlerini kabul
etsin, yaptiklari bu ve buna benzer hizmetlerde yardimci
olsun” diye konustu.

Kardeslerimizin yaninda olmaliyiz

Latif Selvi ise, Kirim'da yasanan acilar karsisinda sessiz ka-
lInamayacagini vurgulayarak, “Kirrm’daki Musliman kar-
deslerimize her turlt yardim elimizi uzatmaliyiz. Bizler her
zaman kardeslerimizin yaninda olmaliyiz. Onlarin acilarini
paylasiyor ve manevi acilarini dindirmek icin ¢caba sarf edi-
yoruz” ifadelerini kullandi.
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Arastirma gorevlileriyle ilgili

cabamiz sonucg verdi

gitim-Bir-Sen olarak, 50/d ve 33/a arastirma gorevli-
lerinin basta is glvencesi olmak Uzere mali ve 6zIuk
haklari ile calisma sartlari konusunda strdiardugu-
muUz ¢abalar, meyvelerini vermeye bashyor.

Mart 2010 tarihinde gerceklestirdigimiz Egitim, Ogretim ve
Bilim Hizmet Kolu Calisanlari Sorunlari ve Céziim Onerileri
SGras’'nda, 2547 sayilh Kanun'un 33/a, 35 ve 50/d maddeleri
cercevesinde istihdam edilen arastirma gorevlilerinin, 6gretim
dyeligi kadrolarina atanmalarini talep etmistik.

Yine 2012 yili 1. D6nem Toplu Sézlesme gérusmelerinde talep-
lerimiz arasinda 50/d arastirma gorevlilerinin 33/a kapsamin-
da arastirma gorevlisi kadrolarina atanmalari bulunmaktaydi.

Basta 6gretim elemanlarinin mali ve 6zlik haklari raporu su-
numu olmak tzere YOK ile gerceklestirdigimiz ikili kurumsal
goruismelerde de 35 ve 50/d maddeleri kapsamindaki arastir-
ma gorevlilerinin is glivencesi konusu gindeme getirmis, bu
hususta 33/a arastirma gorevlisi kadrolarina atanmalarini ve
beraberinde tim arastirma gorevlileri icin kadro ve is glven-
cesi konusunda yasal duzenleme yapilmasi geregini dile getir-

D%

YUKSEKOGRETIM KURULU

mistik.

Son olarak 31.03.2015 tarihinde YOK'te gerceklestirilen toplan-
tiya sendikamizitemsilen Necmettin Erbakan Universitesi'nden
Cuneyt Ozsahin katilmis ve 50/d arastirma gorevlilerinin 33/a
kadrolarina gecirilmesiyle ilgili sendikamizin gértusunu dile ge-
tirmistir.

28.05.2015 tarihli YOK Genel Kurulu'nda alinan karar séyle:
“50/d'li Arastirma Gorevlilerinin 33/a maddesine aktarilip ak-
tariilmamasi konusunda ilkesel olarak universitelerin yetkili
kurullarinin karar vermelerine, aktarilmasi yénunde karar alan

Universitelerimizin bu tercihlerini agik ve anlasilir bir sekilde

Arastirma Gorevlisi ilanlarinda belirtmelerine,

Fakultelerde bu gecislere imkan taniyacak Universitelerimizin,
Ogretim Uyesi planlamasina dikkat ederek adil, nesnel ve 6l-
culebilir kriterler ile bunu saglamalarina ve bu kriterleri ilgili
Universitelerin web sayfalarinda ilan etmeden bu gecislerin

yapillmamasina,

Enstitllerde bu gecise imkan taniyacak Universitelerimizin
YUksekogretim Kurulu’'ndan izin almalari uygulamasina de-
vam edilmesine, fakat bu gecisler icin adil, nesnel, dlculebilir
sartlarin ve kriterlerin aranmasina ve bu kriterlerin Gniversi-
telerin web sayfalarinda ilan etmelerine ve YOK Baskanligina

gondermelerine,

Gecisler icin konulan kriter ve aranan sartlarin adil, nesnel ve
6lculebilir olmalarinin yani sira, caydirici olmamasina ve ilgili
Universitelerin Yardimci Docentlik icin aranan sartlarin altinda

olmasina,

Planlama ve koordine i¢in, aktarma yapmayacak Universite-
lerimizin yetkili kurullarindan istihsal edecekleri kararlarini;
aktarma yapma yonunde karar alacak Universitelerin de ayni
sekilde universite yetkili kurullari tarafindan belirlenecek ilke
ve kriterlerini 13.07.2015 tarihine kadar YOK Baskanligina gén-

dermelerine karar verilmistir.”

Bu kapsamda, 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi kapsaminda
bulunan arastirma gorevlilerinin, ayni kanunun 33/a madde-
si kapsamindaki arastirma gorevlisi kadrolarina atanmalari
noktasinda, talebimiz dogrultusunda ilkesel bir karar alinmis
bulunmaktadir. Bu karar neticesinde 50/d arastirma gorevli-
leri, mevcut durumlarina nazaran is guvencesine kavusmus

olacaklardir.

50/d arastirma gorevlilerinin yasadigl magduriyetleri 6nlemek
ve 33/a arastirma gorevlisi kadrolarina atanmalarini saglamak
amaciyla YOK Genel Kurulu'nda alinan kararin tniversiteleri-

mizde eksiksiz uygulanmasinin takipgisi olacagz.
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Universitelerde sendikal 6érgutlenmenin artmasi
zihniyet degisimini
saglayacaktir

gitim-Bir-Sen Kayseri 2 No'lu (Universite) Sube 1. Olagan Genel Kuru-
lu, Genel Baskan yardimcilari SUkrd Kolukisa ve Atilla Olcum’un katili-

miyla Erciyes Universitesi Sabanci Kiltar Sitesi'nde yapildi.

Genel Kurul'un agilisinda bir konusma yapan Egitim-Bir-Sen Genel Baskan
Yardimaisi Sukru Kolukisa, “Hak ve 6zgurlikler gelistikce, demokrasinin te-
neffls alanlari artacak, cag aydinlanacak, ¢ag aydinlandikca Akiflerin kiy-
meti ¢cok daha iyi anlasilacaktir. Egitim-Bir-Sen kuruldugu giinden bu yana
hizmet Uretme kaygisiyla ilkeleri; hedefleriyle sdylemi; sdylemiyle eylemi
butunlesik bir calisma tarzini benimsemistir. Hizmet kolunda yetkili olma-
nin 6tesine gecerek toplum adina etkili, kurumsal biling bakimindan en diri,
egitim calisanlarinin emeginin hamisi, insanimizin zor zamanlardaki limani
haline gelmesi artik kamusal bir gercektir. Buyukligumuzden kaynaklanan
sorumlulugumuza uygun tutumumuz stuphesiz strecektir” dedi.

Yeni YOK Kanunu icin ¢cabalarimiz devam edecek

Ozgiirliikci, degisimden ve yeniliklerden yana olmasi gereken Universite-
lerin bugtin ne yazik ki, buyuk bir kesiminin hala farkli inanglarin, mezhep-
lerin, irklarin, dinlerin, dillerin ve gorUslerin yasadigi ¢cok kulttrlu bir Glke-
de, dinyaya dar zaviyelerden baktigini kaydeden Kolukisa, sunlari séyledi:
“Ge¢miste Universiteler, siyaset, ekonomi, sanat, kultir ve bilime dair ¢a-
lismalarini resmi ideolojinin idealari ve devlet aygitinin kaygilari Uzerinden
Uretti. Kendi milletine, medeniyet degerlerine yabancilasmayi cagdaslas-
ma; dinden uzak durmayi, dindarlara hesap sormaylr modernlesme olarak
goren, darbe cigirtkanligi yapmayi vatanseverlik, darbeyi mesrulastirmayi
bilimsellik sayan akademisyenlerin hikim strdugu Universiteler, bu tlke-
ye ve millete geri getirilemez yillar kaybettirdi. Bu itibarla, bireyi ve 6zglr
dustnceyi temel alan, bireye basarili bir yasam icin gerekli egitimi onun
karakter ve zihin yapisina en uygun sekilde verecek, toplumun kullanimina
sunulmak Uzere bilimsel bilgi Greten ve gelistiren bir yuksekdgretim siste-
minin teskilinin yaninda tniversite calisanlarinin is givencesine sahip ¢ikan,
calisanlari ortak bir amaca ydnelen ortaklar olarak goérerek herkese hakkini
teslim eden, paylasimci ve katilimci bir Gniversite yonetimi dngéren bir YOK
Kanunu i¢in ¢abalarimiz, dun oldugu gibi, bugtiin de devam edecektir.”

Sorunlari ¢6zen de yeni kazanimlar saglayacak olan da biziz

“Artik kamu calisanlarinin toplu sézlesme hakki; sendikal olanlara toplu
s6zlesme ikramiyesi; yuksekogretim kurumlarinin disiplin kurullarinda sen-
dika temsilcisi var” diyen Kolukisa, “666 sayil KHK ile esit ise esit Ucret talep-
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lerimizin 6nemli bir kismi gerceklesti. Akademik juri Gyeliklerine ar-
tik Ucret 6deniyor. Yardimci docentler derece kademe ilerlemesinde
bir dereceye kadar yiikselebiliyor. Ogretim elemanlarinin ek 6deme
sorunu ‘Yuksekogretim Tazminati'yla ¢6zuldU. Buna ilaveten Akade-
mik Tesvik Odenegi uygulamasi hayata gecti. Gelistirme 6deneginin
suresi uzatildi. Yiksekdgretim kurumlarinda yardimci hizmetler sini-
finda yer alan ‘itfaiyeci’ kadrosunda calisanlar genel idari hizmetle-
ri sinifinda degerlendiriliyor. 657 sayili Kanun'a tabi personelin sicil
uygulamasi kalkti. Uyarma ve kinama cezalarina yargi yolu acild.
Bu sorunlari ¢dzen ve yeni kazanimlar saglayacak olan da biziz. Bu
¢6zUmlerin yani sira ¢ozilmesi gereken sorunlarin da farkindayiz”
seklinde konustu.

Universitelerde sendikal érgiitlenmenin daha da artmasinin, ekono-
mik ve sosyal haklar baglaminda daha fazla mesafenin daha kolay
kat edilmesi anlamina geldigini vurgulayan Sukri Kolukisa, “Egitim-
Bir-Sen’in kurulus mayasinda bulunan Anadolu bilgeligi, insanimizin
sade bakisinin dogurdugu parlak irfani, darbe dénemlerinde Ote-
kilestirilmenin acisindan demlenen sairsel inceligi, Uretilen emegin
arsivlenen birikimi, tecribelerden damitilan 6ngériyld ve 6denen
bedellerin potasindan suzulerek buytyen kulttrel devinimle butin
Ulkeyi kusatacak, gelecegi nitelikli insanlarin omuzlarinda insa ede-
rek toplumsal insiraha kavusacagiz insallah” ifadelerini kullandi.

Olcum: Mucadelemiz ayni kararhlikla surecek

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Atilla Olcum ise, yaptig ko-
nusmada, egitim camiasinin sorunlarina vakif olduklarini, genel yet-
kili sendika olduklari dénem icerisinde ¢cok 6nemli kazanimlara imza
attiklarini, bunun sonucunda da Gye sayilarinin her gecen yil giderek
arttigini, zirvedeki konumlarini iyice pekistirdiklerini séyledi. Ozgiir-
[Uklerin olmadigl bir Glkede kazanimlarin sifirlanma riskinin her za-
man oldugu gerceginden hareketle sendikal mucadelelerini 6zIUk ve
Ozgurluk eksenli yurattuklerini belirten Olgum, zirveden yeni ufukla-
ra yolculuklaria ayni durus ve kararlilikla devam edeceklerini vur-
gulad.
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13/B-4 ve 50/D sorunu acilen ¢ozulmelidir

Olgum, 50/d sorununun ¢6zume kavusturulmasinin, arastirma go-
revlilerinin ‘1. dereceye’ kadar ytkselebilmesinin, unvanini alan ama
kadrosunu almayan docentlerin dogentligin 6zluk haklarindan, ek
gostergesinden faydalanmasinin, idari personelin yer degistirmesi-
nin 6nldndeki engellerin kaldirilarak tayin ve nakil islemlerinin kolay-
lastiriimasinin, gorevde ylkselme surecine islerlik kazandirilmasinin,
yazill sinavin yuksekdgretim kurumlarinin inisiyatifine birakilma-
dan merkezi olarak gerceklestirilmesinin elzem oldugunu kaydetti.
KYK'da sorunlarin halinin altina stipUrtlmeden birer birer ¢éziimesi
gerektigini ifade eden Olcum, “Bunlari yapacak olan yine bizleriz. Na-
sil ki ¢c6zime kavusanlarin altinda terimiz, yerimiz ve imzamiz varsa,
bunlarin ¢6zimu de ayni olacaktir” dedi.

YURTKUR c¢alisanlarinin sorunlari bir an once ¢ozul-
melidir

Konusmasinda, YURTKUR calisanlarinin sorunlarina da deginen Ol-
cum, kurum iginde gorevde yukselme ve unvan degisikligi sinavlari-
nin uzun bir zamandir yapilmadigini, buna mazeret olarak gosterilen
yonetmelik degisikliginin gerceklestirildigini, gbrevde yukselme ve
unvan degisikligi ydonetmeliginin yayimlandigini, bu nedenle énun-
de hicbir hukuki ve fiili engel kalmayan gérevde yikselme ve unvan
degisikligi sinavlarinin bir an 6nce gerceklestirilmesi gerektigini dile
getirdi.

Hedefimiz, her Universitede yetkili olmak

Universitelerde sendikacih@in niteliginin artmasinin érgatlilagin
genislemesiyle mUmkun oldugunu belirten Olcum, sozlerini soyle
tamamladi: “OrgatlGlugin artmasi ise dzglrligimizin sinirlarinin
genislemesi, 6zglnltigumuzun pekiserek evrensellesmesi, is huzuru-
muzun hane hane yayilmasi demektir. Her Universitede sendikamizi
yetkili kilmak, sendikal mucadeleyle hak ettigimiz her seye ulasmak,
insan emegini degerli, is hayatini insan onuruna yakisir hale getir-
mek hedefimizdir. Universitelerde sendikamizin yetkili olmasi de-
mek; keyfiliklerin éntine set cekmek, yanlisa dur demek i¢in ruhsati
elimize almak, sendikamizin gliciine gu¢ katmak demektir.”

Yapilan secim sonucunda Sube Yonetim Kurulu su isimlerden olus-

tu: Mehmet Akgiin (Baskan), ibrahim Altiparmak (Baskan Vekili),
Mehmet Seker (Baskan Yardimcisi), Nurettin Ozbek (Baskan Yardim-
cist), Saadet Cakir (Baskan Yardimcisi), Murat Bi (Baskan Yardimcisi),
Talha Turhan (Baskan Yardimcisi).

- 53 - HAZIRAN - 2015



Aday 6gretmenlerin 6zur grubu

atama talebini gorustuk

la Olcum, Milli Egitim Bakan Yardimcisi Orhan Erdem ve Milli Egitim Bakanhgi Mustesari Docg.

Egitim—Bir—Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, Genel Baskan Yardimcisi Ramazan Cakirci ve Atil-
Dr. Yusuf Tekin'i ziyaret etti.

Aday 6gretmenlerin 6zUr durumu atama ve yer degistirme magduriyetinin giderilmesi icin bakan-
ligin Gzerine diseni yapmasi gerektigini ifade eden Selvi, “Ozir durumuna bagl atama ve yer de-
gistirme hakki aday 6gretmenlere de verilmelidir. Oziir durumu cercevesinde yer degisikliginin
amaci aile batunltgunut saglamak, kendisi ya da yakininin saghginin korunmasi oldugu dikkate
alindiginda aday 6gretmenlere bu hakkin taninmamasi, esitsizlik olusturmasinin yaninda anayasa
ve evrensel hukuktan kaynaklanan temel bir insan hakkinin ihlalini teskil etmektedir. Bu kapsamda
Milli Egitim Bakanhgi Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nde gerekli degisiklikler
yapilmali; 6zUr durumuna bagl yer degistirme isteginde bulunanlardan 6gretmenlikte ve devlet

memurlugunda adayliklarinin kaldiriimis olmasi sarti aranmamalidir” dedi.

Aday 6gretmenlerin de 6zUr durumuna bagl yer degistirme isteklerinin degerlendirmeye alinma-
sini isteyen Selvi, “Bu sorunun ¢dzulmesi icin Uzerimize diseni yapacagiz ve konunun takipgisi ola-

cagiz” seklinde konustu.

Selvi, Engelli Kamu Personeli Se¢me Sinavi ile Milli Egitim Bakanhgi tasra teskilati yardimci hizmet-
ler sinifina atanan 2 bin 150 adayin géreve baslamadan istekleri dogrultusunda yerlerinin degisti-

rilmesi talebinde de bulundu.

Bakan Yardimcisi Orhan Erdem ve MUstesar Yusuf Tekin, aday 6gretmenlerin 6ztr durumuna bagh

atamalarinda sorun yasanmamasi icin gerekli hassasiyeti gostereceklerini ifade ettiler.
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Firsat esitligi ve adaletin saglanmasi icin

ugrasiyoruz

== gitim-Bir-Sen Genel Merkez Kadinlar Komisyonu Baskani

Habibe Ocal, firsat esitligi ve adaletin saglanmasi icin calis-
tiklarini ifade ederek, “Toplumsal sorumluluklarimiz ve sen-
dikal drgtitlenme icerisinde 6ncl olma hedefimiz var” dedi.

Egitim-Bir-Sen Aydin, Ankara 2, 3 No'lu Subeler ile Malatya 1 No'lu
Sube Kadinlar Komisyonu'nun duzenledigi toplantilarda konusan
Habibe Ocal, kadinlarin haklarini savunmakla yetinmediklerini, lke-
mizdeki ve dinyadaki tim mazlumlarin sesi olmayl amacladiklarini
soyledi.

Medeniyet degerlerimizin yeniden insa ve ihyasinda egitimci kadin-
lara énemli gérevler diistiigiinii vurgulayan Ocal, kadinlarin egitimci
kimlikleriyle yalniz ailelerine ve cevrelerine degil, egitim kurumlari
araciligiyla 6grenci ve velilere de ulasarak Turkiye'nin ufkunu aydin-
latacak giice sahip olduklari kaydetti. Orgiitlii glicin 6nemine dikkat
ceken Ocal, “10 yil 6nce basoértisi serbestligi hayal dahi edilmezdi.
Sendika olarak, bu yasagin kalkmasi i¢in 12 milyon 300 bin imza top-
ladik. Artik inanci geregi basini 6rten bir kadin basini agmak zorunda
kalmadan isini yapabiliyor. Bu, sendikal orgitlenmemiz sayesinde
oldu. Kadinlarimizin ¢alisma hayatina iliskin diger sorunlarinin ¢o-
zUmu icin daha etkin mucadele etmemiz lazim. Bu mucadeleyi gti¢lu
kilmak icin de kadinlarimizin sendikal érgutlenmeye katihmi hatta
onculuk etmesi elzemdir” seklinde konustu.

Sendikal anlayislarinin temelinde insan haklari, emek, medeniyet de-
gerleri, dayanisma, temel hak ve 6zgurlukler, demokrasi ve milli ira-
denin bulundugunu kaydeden Ocal, “Kadiniyla erkegiyle omuz omu-
za yol almak vardir. Biz kadinlar hayatin her alaninda degerlerimizle
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var olabilmemiz icin 6rgitli yapimizi gliclendirmeliyiz. isteklerimizi
gUclU bir 6rgutlt yapi icinde dile getirdigimiz oranda muhataplarimiz
bizi dikkate alacaktir” diye konustu.

Orgltlt glicimUz sayesinde bircok sorunu ¢ozime
kavusturduk

“Kadinlar olarak, birlik ve beraberlik icerisinde hareket edersek,
sorunlarimizin ve karsilastigimiz engellerin Ustesinden rahatlikla
geliriz’ diyen Ocal, sézlerini sdyle surdirdu: “Egitim-Bir-Sen olarak
yasaklara, haksizliklara ve adaletsizliklere karsi cok kararli bir muca-
dele verdik. Bunun sonucunda, basta basortisu yasagi olmak tzere,
Turkiye'nin kanayan yarasi haline gelen bircok sorunun ¢6zUmunu
sagladik. Diger sorunlarimizi da ¢c6zmek icin ¢alisiyoruz. Bizler hem
egitim calisani hem de kadinlar komisyonu uyesi olarak, kadin olsun
erkek olsun, herkes icin firsat ve imkanlarda adaletin saglanmasi icin
ugrastyoruz.”

Yegane derdimiz mazlum ve magdurlarin sesi
olmaktir

Hi¢ kimseyle esitlenmek gibi bir dertlerinin olmadigini vurgulayan
Ocal, “icleri bosaltiimis, eskimis ve ithal kavramlara da ihtiyacimiz
yok. Bizler sorunlarimizin ¢6zimunu ve ihtiyaglarimizi kendi mede-
niyet degerlerimizde, koklerimizde ve inancimizin referanslarinda
arariz. Bizim yegane derdimiz yerytzine adaleti hakim kilmak, maz-
lumlarin, magdurlarin sesi olmaktir” dedi.

28 Subat surecinde magduriyet yasayan egitim calisanlarina ellerin-
den gelen yardimi yaptiklarini dile getiren Habibe Ocal, sunlari séyle-
di: “Gorevden atilan ¢ok sayida kadin 6gretmen arkadasimiz calisma-
larimiz sonucu tekrar gorevlerine donduler. Ancak daha yapilacak
cok isimiz oldugunun da farkindayiz.”

Birlikte hareket edersek sesimizi daha cok
duyurabiliriz

Kadinlarin sendikal ¢rgitlenmede daha ¢ok yer almalarini isteyen
Ocal, “Sorunlarimizin ¢dziime kavusturulmasi ve bunlara dikkat ce-
kilmesi icin kadin komisyonlarinda yer almaliyiz. Bizler birlikte hare-
ket edersek, sesimizi daha ¢ok duyurabilir, s6zimuzu dinletebiliriz”
seklinde konustu.

Ocal, haklarini almak ve 6zgirlik alanlarini genisletmek talebiyle

ciktiklart yolda kadinlarin kendi haklarinin takipgisi olmalari, bunlar
erkeklere havale etmemeleri gerektigini vurguladi.
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Engelsiz bir dunya
1stlyoruz

Engellilere aciyarak degil, hayatlarini
kolaylastirarak, sosyal yasama
katilmalarini tam saglayarak,
engelleri engel olmaktan cikartarak

hak ettikleri degeri vermeliyiz

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

. gitim-Bir-Sen Kadinlar Komisyonu, “Engelsiz Anne” konulu
= bir program diizenledi. Memur-Sen Mehmet Akif inan Kon-

ferans Salonu'nda yapilan programda bir konusma yapan

Genel Merkez Kadinlar Komisyonu Baskani Habibe Ocal, annelik
duygusunun bir toplumun manevi yapi harci, her annenin de bas

taci oldugunu sodyledi.

Engellilik sorunu, engelliligin 6nlenmesi ve engellilerin egitimi ko-
nularinda farkindalik olusturmak ve sorunlara ¢6zim gelistirebil-
mek adina s6z konusu toplantiyl gerceklestirdiklerini ifade eden
Ocal, “Bu milletin fertleri olarak hepimizin ortak paydasi éncelikle
Ulke gelecegine katki saglamaktir. Bu katkiyi engelli bireyleri yok
sayan bir anlayisla basarmak mumkuan degildir. Asil olan, her bi-
reyin bu topraklar icin bir deger oldugu gerceginden yola ¢ikarak,
kisilerin yeteneklerini ve dzelliklerini kesfedebilmelerini, bu 6zellik-
leri dogrultusunda hizmet tretebilmelerini saglamaktir. Bunun icin
devlet ve sivil toplum kuruluslarinin tGzerine disen gorevler bulun-
maktadir. Bu gdrevlerin basinda, engellilerin engellerini ortadan

kaldiracak politikalar gelistirmektir” dedi.

Engellilerin sosyal alanda imkan, kamusal alanda istihdam bularak,
Uretime katki sunmalari bir toplumun gelismislik duzeyini goster-
digini vurgulayan Ocal, “Engellilere verebilecegimiz en buytk des-
tek, onlarin karsilastiklari sikintilari gidermeye calismaktir. Bunun
icin de, engellilere aciyarak degil, hayatlarini kolaylastirarak, sosyal
yasama katilmalarini tam saglayarak, engelleri engel olmaktan ¢I-

kartarak hak ettikleri degeri vermeliyiz” seklinde konustu.

Gorme engelli egitim uzmani Turan Delimehmetoglu'nun, ‘Gérme
Ozurlulerde erken yas egitimi’ konulu sunumunun ardindan engelli
cocuklar siir okudular. Programin sonunda, engelli cocugu olan an-
nelere ¢ini seramik tabak hediye edildi.

\, f 5
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Fatma Maras, 3. Trakya

Kadin Bulusmasi'na katildi

gitim-Bir-Sen Genel Merkez Kadinlar Komis-

yonu Baskan Vekili Fatma Maras, Edirne Sube

Kadinlar Komisyonu'nun duzenledigi ‘3. Trakya

Bulusmasi'na katildi. Burada bir konusma yapan
Fatma Maras, kadinin hayatin her alaninda var oldugunu
ifade ederek, “Kadin; bircok farkli rolle; anne olarak, kardes
olarak, es olarak, 6gretmen olarak gunltuk hayatinda calis-
ma hayatinin da her alaninda vardir. Her alanda var olan
kadinin 6rgutlenmesi, sorunlarin ¢6zimu icin elimizi daha
da gu¢lendirecektir” dedi.

Butun il ve ilcelerde kadin érgutlenmesi noktasinda hedef
belirlediklerini kaydeden Maras, sozlerini soyle surdur-
da: “Bunun basinda, il ve ilgelerde Egitim-Bir-Sen Kadinlar
Komisyonu'nu kurmak ve batun yonleriyle isler hale getir-
mek gelmektedir. Egitim-Bir-Sen, emek, hak ve 6zgurluk
merkezli bir sendikadir. Bu merkezde hem erkek hem de
kadin vardir. Kadinlarin sahaya ¢ikmadigi, alanlarda bu-
lunmadigl bir micadelenin ideal olan basariyl yakalamasi
zordur.”

Kadinlar olarak, sendikada sorumluluk ve liderlik Ustlen-
dikleri oranda menzile varmak icin zamanin kisalacagini,
yolculuklarinin hizlanacagini belirten Maras, “Bizim sendi-
kal anlayisimizin temelinde insan haklari, emek, medeniyet
degerleri, dayanisma, temel hak ve 6zgurlikler, demokra-
si, milli irade vardir. Kadiniyla erkegiyle omuz omuza yol
almak vardir. Biz kadinlar hayatin her alaninda degerleri-
mizle var olabilmemiz icin 6rgutld yapimizi gliclendirme-
liyiz. Taleplerimizi 6rgutla bir yapi icinde dile getirdigimiz
oranda muhataplarimiz Gzerinde etkimiz daha buytk ola-
caktir. Bunun i¢in 6rgutlt yapimizi, 6rgut bilincimizi daha
cok artirarak celiklestirmek durumundayiz. Bu 6rgutli ya-
pinin glclnu sivil itaatsizlik eyleminde, siyasal bir yaraya
donusen bir basortist probleminin ¢6zimiinde bizzat
musahede ettik. Diger sorunlari da ayni kararlilik ve hizla
asabilmek icin Egitim-Bir-Sen catisi altinda micadelemize
devam edecegiz” seklinde konustu.

Kadinlar Komisyonu olarak, dncelikli hedeflerinin, teskilat
icinde guclu ve etkin bir sekilde var olmak oldugunu vur-
gulayan Fatma Maras, “Bizler glclu bir kadin olusumunun
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sendikamizin glclne glg¢ katacagina inaniyoruz” ifadesini
kullandr.

“Cahsaninin ylzde 53'Unun kadin oldugu egitim camiasin-
da kadinlarin bircok sorunu ve talebi var. Bunlarin, guclu
bir érgutlultkle dile getirildigi takdirde dikkate alinacagini
biliyoruz. Bunun en guzel érnegini sendikamiz Egitim-Bir-
Sen'in baslattig sivil itaatsizlik eyleminde gérduk” diyen
Maras, sunlari sdyledi: “Kadinlar Komisyonu olarak, hak ve
Ozgurluk talebiyle ¢iktigimiz bu yolda, gutclu sendikal kadin
olusumu surecini baslatmis bulunmaktayiz. Sendikamizin
orgutsel glcinl artirmak, toplumsal etkinligini pekistir-
mek ve degerleriyle barisik yeni nesillerin yetistirilmesi
icin glclu bir kadin olusumunda var olan potansiyelimizi
sonuna kadar kullanacagiz. Cunku kendi sorunlarimizi bas-
kalarina havale ederek degil, sorumluluk alarak ancak ken-
dimiz ¢6zebiliriz.”

Toplantida, Egitim-Bir-Sen Edirne Sube Baskani Erding Dal-
gi¢c ve Kadinlar Komisyonu Baskani Arzu Ulasdir da birer
konusma yaptilar.
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‘Bin y1l da stirse’ magduriyetlerin giderilmesinin

takipcisi olacagiz

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kadinlar Komisyo-

nu Baskani Habibe Ocal, Kadin ve Demokrasi

Dernegi (KADEM) tarafindan dizenlenen Kadin

Sivil Toplum Kuruluslariyla iletisim Olusturma
GCalistayi'na katildi. Kadinlar ilgilendiren konularda sivil
toplum kuruluslar arasindaki is birliginin Ust seviyeye
tasinmasina yonelik gorus ve dnerilerin dile getirildigi
toplantida konusan KADEM Baskan Yardimcisi Simeyye
Erdogan, sivil toplum kuruluslarinin bir araya geldigi orga-
nizasyonlarda asil olanin Turkiye kadin gerceginin ortaya
cikariimasi oldugunu soyledi.

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Bas-
kani Habibe Ocal, hazirladiklari ‘Rakamlarla 28 Subat’
raporuna atifta bulunarak, 28 Subat'in, 6zellikle kadinlar
Uzerinden yuratulen bir operasyon oldugunu vurguladi.
Rapora gore, 1997-2003 yillari arasinda 33 bin 271 dgret-
menin kilik-kiyafet nedeniyle disiplin sorusturmasi gecir-
digini, 3 bin 527 6gretmenin gdrevine son verildigini, 11
bin 890 6gretmene disiplin cezasi verildigini, 4 bin 625
Milli Egitim Bakanhgi ¢alisaninin sdzde irticayla iliskilen-
dirilerek fislendigini, 11 bin civarinda 6gretmenin istifa
etmek zorunda birakildigini belirten Ocal, yasanan mag-
duriyetleri kurum olarak takip ettiklerini, su ana kadar bin
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64 6gretmenin gorevine geri donduruldigunt ve yasanan
magduriyetlere ¢6zUm getirilinceye kadar, ‘Bin yil da sur-
se’ bunun takipgisi olmaya devam edeceklerini kaydetti.

12 il ve 2 bin 500 egitimciyle ‘Mobbing Algisi" anketi ger-
ceklestirdiklerini hatirlatan Ocal, arastirmanin, kadin 6g-
retmenlerin yaklasik yarisinin (yizde 47,9) calisma haya-
tinda bir sekilde yildirmaya maruz kaldiklarini gosterdigini
dile getirdi. Verilerin, kadin 6gretmenlerin cogunlugunun
(yUzde 77,6) en ¢ok etkilendigi yildirmaya meslek yasam-
larinin ilk 10 yilinda maruz kaldiklarini ortaya koydugunu
vurgulayan Ocal, kadin égretmenlerin maruz kaldiklari
yildirma karsisinda, durumu degistiremeyecekleri dusun-
cesiyle, yildirmayi sonlandirmaya yénelik herhangi bir giri-
simde bulunmadiklarini belirttiklerini sdyledi.

Habibe Ocal, sivil toplum kuruluslariyla yapilacak is birli-
ginde yalniz kadin hakki degil, degerlerimizle ¢atisan ve
medeniyet kdltirimuzde yer almayan tum haksizliklara
karsi birlik olma noktasinda karar birligine varilmasi ge-
rektigini dile getirerek, “Sivil toplum kurulusu temsilcileri
olarak, her birimiz isin bir ucundan tutsak da, hedefimiz
once insan, sonra aile ve ardindan medeniyetin insasidir”
dedi.
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4/C’liye mahkeme karariyla bir kazanim daha

Mahkeme, 4/C'li personele ek ddeme verilmemesini hukuka
aykiri buldu. 657 sayili Kanun'un 4/C maddesi hUkmune goére
gecici personel statistnde calisan Egitim-Bir-Sen Uyesinin,
375 sayill KHK'nin ek 9. maddesi hikmune gore 6denmekte
olan ek 6demenin tarafina da 6denmesine dair basvurusunun
reddine iliskin islemin iptali ile yoksun kaldig ek 6demenin
tarafina 6denmesine karar verilmesi talebiyle acilan davayi
karara baglayan istanbul 5. idare Mahkemesi, dava konusu
islemi iptal etti.

Mahkemenin 2014/400 Esas, 2015/341 sayih kararinda su if-
adelere yer verildi: “... Atanma sekli diger memurlara gére
farkh olmakla birlikte, 657 sayili Kanun'un 4/C maddesi
uyarinca yapilan sézlesme uyarinca istihdam edilen per-
sonelin de, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’'na gére
aylhik aldiklarinin kabulii gerekmekte olup; memurlara

taninan ayni 6zlik haklarindan yararlandirilmalarinin
hakkaniyete uygun olacagi ac¢iktir. Olayda her ne kadar,
657sayiliKanun’'un4/Cmaddesiuyarincacalisan personele
s6zlesmesinde yazan licret disinda licret 6denemeyecegi
belirtilse de, burada asil kastedilenin, belirtilen person-
ele farkh bir ad altinda maas édenemeyecegi oldugu,
bir kurumda kamu gorevi yiiriiten personele, bu yiriit-
tilen gérev esnasinda sunduklari hizmete karsilik olarak
yapilan ek 6demenin bu kapsamda degerlendirilmesinin
mumkin olmadigi, ayni kurumda kanunun farkli madde-
si uyarinca yine kamu gorevi yluriiten personele ek 6deme
verilmekte iken salt maddenin farklh bendine gore istih-
dam edildigi icin davaciya ek 6deme verilmemesine yéne-

lik dava konusu islemde hukuka uyarlik bulunmamistir.”

Yonetmelik ile kilavuzu arasindaki celiski talebimiz
dogrultusunda giderildi

14.05.2015 tarihinde “Atama yonetmeligi ile kilavuzu
arasindaki celiski giderilsin” bashg ile Milli Egitim Bakanlig'na
cagrida bulunup resmi yaziyla miracaat ederek giderilmesini
istedigimiz celiski ortadan kaldirildi.

Egitim-Bir-Sen olarak Bakanliga basvuruda bulunarak, adayligi
kaldinimis olan 6gretmenlerin bulunduklariilde 3 yillik calisma
sure sarti aranmadan zorunlu ¢alisma yukUimlalagi 6ngorul-
en hizmet alanlarina yer degistirme isteginde bulunabilmel-
erinin saglanmasi yonunde kilavuzda duzenleme yapilmasini
talep etmistik.

Milli Egitim Bakanligi insan Kaynaklari Genel Mudurlaga, “1,
2 ve 3 UncU hizmet alanlarinda gorev yapmakta olan zorunlu
calisma yukumlusu 6gretmenlerden il ici yer degistirmelerde,
basvurularin  son gunu itibariyla adayliklart kaldirilmis
olanlarin, istemeleri halinde ayni il icinde zorunlu calisma
yukumlulagu ongoéridlen hizmet alanlarina yer degistirme
basvurusunda bulunabileceklerini” agiklad.

“Zorunlu calisma yukdmlist o6gretmenlerden adayliklari
kaldinlanlara iliskin” aciklamada su ifadelere yer verildi:

1,2 ve 3 Uncu hizmet alanlarinda gorev yapmakta olan zorunlu
calisma yukumlusu 6gretmenlerden adayliklari kaldirilanlarin
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zorunlu calisma yukamlulagu 6ngorulen hizmet alanlarina il
icinde yer degistirme isteginde bulunamayacaklari yéninde
yazili ya da s6zIlU olarak muracaatlar Bakanhgimiza iletilme-
ktedir. Bilindigi gibi, bu konuya iliskin il ici Atama Duyuru-
sunda tersi bir aciklamaya yer verilmedigi gibi “Ogretmenlerin
2015 Yili il ici istege Bagh Yer Degistirme Duyurusunun” 25
inci maddesinde “..Yukarida belirtilen aciklamalarda yer al-
mayan hususlarda Milli Egitim Bakanhig Ogretmen Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeligi hukimleri esas alinacaktir” de-
nilmektedir. Anilan Yonetmeligin 43 Gncd maddesinin 2 nci
fikrasinda ise, “Zorunlu calisma yukumlusu 6gretmenlerden
mazerete bagh zorunlu calisma yukumlalagu ertelenenler ile
adayliklari kaldirilanlar, zorunlu calisma yakimlulugu 6ngorul-
en hizmet alanlarina yer degistirme isteginde bulunabilir.
Bunlardan hizmet puanlarinin yetersizligi veya alanlarinda
intiyag bulunmamasi gibi nedenlerden dolayi tercihlerine
atamasi yapilamayanlar bulunduklari yerde gorevlerine de-
vam eder” denilmektedir. Bu cercevede 1, 2 ve 3 Gincl hizmet
alanlarinda gérev yapmakta olan zorunlu ¢alisma yukumlusu
ogretmenlerden il ici yer degistirmelerde, basvurularin son
glunu itibariyla adayliklari kaldiriimis olanlar, istemeleri halinde
ayni il icinde zorunlu calisma yukimlulaga éngoérulen hizmet
alanlarina yer degistirme basvurusunda bulunabileceklerdir.
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Atama yonetmeligi ile kilavuzu arasindaki ¢eligkinin
giderilmesini istedik

Egitim-Bir-Sen olarak, Milli Egitim Bakanlig'na basvuruda bulunarak,
adayhgi kaldiriimis olan 6gretmenlerin bulunduklari ilde 3 yillk calis-
ma slre sartli aranmadan zorunlu ¢alisma yukumlaluga éngodrilen
hizmet alanlarina yer degistirme isteginde bulunabilmelerinin sag-
lanmasi yonunde kilavuzda dizenleme yapilmasini talep ettik.

17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yu-
rarlige giren Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yoénetmeligimin
43. maddesinin ikinci fikrasi hikmune gore, adayhg kaldirllan 6g-
retmenlerin 3 yil calisma sarti aranmadan il icinde zorunlu ¢alisma
ongorulen hizmet alanlarina yer degistirme isteginde bulunabilme-
leri mimkinddr. Ancak Bakanhigin yayimladigi 2015 Yil il ici ve il-
ler Arasi istege Bagli Yer Degistirme ile iller Arasi Zorunlu Calisma
Yukamlulugune Bagh Yer Degistirme Duyurusunda, “zorunlu ¢alisma

yukamlust 6gretmenlerden 1, 2 ve 3. hizmet alanlarindaki egitim ku-
rumlarinda adaylik dahil 3 yil gérev yapanlarin istemeleri halinde il
icinde zorunlu ¢alisma yukimluligine bagli yer degistirme isteginde
bulunabilecekleri” belirtilmistir.

iller arasi zorunlu calisma yukimliligi éngérilen hizmet alanlari-
na yer degistirme isteginde bulunabilmek icin yonetmelik hikmuine
ragmen 3 yil ¢calisma sarti aranmasi, yonetmelige aykiri oldugu gibi
magduriyetlere de sebep olacaktir.

Bu nedenle, Bakanliktan, kilavuzdaki s6z konusu hatali uygulamayi
duzelterek, adayligi kaldirilmis olan 6gretmenlerin bulunduklari ilde
3 yillik ¢calisma sire sarti aranmadan zorunlu ¢alisma yakumlulagu
ongorulen hizmet alanlarina yer degistirme isteginde bulunabilmele-
rini saglamasini istedik.

MTSK sinav gorevi verilmemesi islemine mahkemeden
iptal karar

istanbul 8. idare Mahkemesi, MTSK Direksiyon Uygulama Sinavinda
gorev alan Egitim-Bir-Sen tyesi hakkinda Ozel Motorlu Tasit Striicil-
eri Kursu Direksiyon Egitimi Dersi Sinav Yonergesi'nin 6. maddesinin
birinci fikrasinin (g) bendi uyarinca bir daha sinav gorevi verilmeme-
si isleminin iptali istemiyle acilan davada, kanun ve ydnetmelik ile
ongorulmeyen bir yetkinin alt duzenleyici islem ile cezaya esas
alindigi gerekcesiyle islemin iptaline karar verdi.

Mahkemenin kararinda, “Ozel Motorlu Tasit Surtculeri Kursu Direk-
siyon Egitimi Dersi Sinav Yonergesi'nin ilgili maddesinin sinav sureci-
ni kontrol edecek ve denetleyecek sinav yuritme komisyonuna her-

hangi bir inceleme ve sorusturmaya gerek kalmaksizin sinavda gérev
alan kisilere bir daha gorev verilmemesini saglama gibi bir yetki
verdigi, dava konusu islemin ceza niteliginde kabul edilmesi gerektigi,
ancak herhangi bir tutanak, bilgi, belge ile islemin desteklenmedig;,
Ozel Motorlu Tasit Surliclleri Kursu Yénetmeliginde ydnergeye
dayanak olabilecek bir hikmdn bulunmadigl, kanun ve yénetmelik
ile dngdrulmeyen bir yetkinin alt dizenleyici islem ile cezaya esas
alindig), idari islemlerin hukuken gecerli ve kabul edilebilir sebeplere
musteniden tesis edilmedigi anlasilarak davaci hakkinda tesis edilen
islemde hukuka uyarlk bulunmadigl sonug ve kanaatine variimistir”
ifadelerine yer verildi.

Kurumlararasi1 atamayla atanan ogretmenler icin
zorunlu hizmet muafiyeti istedik

Egitim-Bir-Sen olarak, Milli Egitim Bakanlgi'na basvurarak, 06.05.2010
tarihinden o6nce Bakanlik ve diger kamu kurum ve kuruluslarinda
calismaktayken bu tarihten sonra Bakanlik kadrolarinda 6gretmen
olarak goreve baslayanlardan, diger kamu kurum ve kuruluslarinda
atama ve yer degistirme yonetmeligi ekinde yer alan hizmet bdlgele-
rinde gorev yapanlarin zorunlu hizmet yukimluliginden muaf tu-
tulmasini istedik.

Bu kapsamda, 1. hizmet bolgesine dahil illerde 5 yil, 2. hizmet bol-
gesine dahil illerde 4 yil, 3. hizmet bolgesine dahil illerde 3 yil gérev
yapanlarin bu hizmet sirelerinin zorunlu ¢alisma yukumlaltigunden

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

sayllmasi hususunda gerekli dizenlemenin yapiimasini talep ettik.

17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yu-
rarlige giren Milll Egitim Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer Degis-
tirme Yonetmeligi'nin 44. maddesinde, 06.05.2010 tarihinden 6nce
Bakanlik kadrolarinda 6gretmen olarak goéreve baslayanlarin zorunlu
calisma yukumlualiginden muaf tutulacagi hukim altina alinmasina
ragmen, ayni yonetmeligin 47. maddesinde ise Bakanlik ve diger
kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Kanun ile diger personel
kanunlari kapsaminda gecen surelerin zorunlu calisma stresinden
sayllmayacagi ifade edilmistir.
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SUBELERIMIZDEN

ADIYAMAN Egitim-Bir-Sen Adiyaman Subesi, egitimci-kisisel gelisim uzmani Mehmet Salih
Varol'un konusmaci oldugu “Egitime Stratejik Bakis” konulu bir konferans duzenledi.

“Egitime Stratejik Bakis”

Mehmet Akif inan Konferans Salonu'nda gerceklestirilen konferansin agilis
konusmasini yapan Sube Baskani Ali Deniz, egitim camiasinin gun gectikce
yeni sartlarla ve meselelerle karsilastigini belirterek, “Yeni sartlara kendimizi
uyarlamadigimiz miiddet¢e ayakta duramayiz. Onimuzi géremez, strateji
belirleyemeyiz” dedi.

Egitimci Mehmet Salih Varol, strateji belirlerken olaylarin perde arkasini gérmek
gerektigini, Peygamber Efendimizin “bana esyanin hakikatini 6gret” duasini
hatirlatarak ifade etti. Dunyada ilerleyen toplumlarin bilgiyi Greten toplumlar
oldugunu vurgulayan Varol, “Egitimciler olarak bilgiyi tretmek, kullanmak ve

kullandirmak gelecek nesillere karsi sorumlulugumuzdur” seklinde konustu.

AFYONKARAHiSARI 28 Ocak 2015'te Hakk'in rahmetine kavusan egitimci ve goénil adami ibrahim
_ B Ozkul'un ismi Afyonkarahisar Eskisehir karayolu Uzerinde bulunan Gazhgél
Ibrahim Ozkul adina hatira ormani mevkiinde olusturulan hatira ormaninda yasatilacak.

Egitim-Bir-Sen Afyonkarahisar 1 No'lu Sube ve Kadinlar Komisyonu tarafindan
olusturulan ibrahim Ozkul Hatira Ormanr'nin acilis térenine Sube Baskani Abdullah
Celik, Kadinlar Komisyonu, Uyeler ve vatandaslar katildi. Burada bir konusma yapan
Abdullah Celik, hatira ormaninin olusturulmasina emek verenlere tesekkir ederek,
“Buglin burada, gerek egitimciligi gerekse ¢esitli dernek, vakif, cemiyet, sendika gibi
sivil toplum kuruluslarindaki hizmetlerinde éncii rolii ile tanidigimiz ibrahim Ozkul

kardesimizin adini yasatacak bir eylemi gerceklestirmenin mutlulugunu yasiyoruz.

Emegi gecen herkese tesekkur ediyoruz” dedi.

AGRI

. Egitim-Bir-Sen Agri Subesi, Kutlu Dogum Haftasi munasebetiyle, Cumhuriyet
Ogrencilere anlamli hediye Anadolu Lisesi ve Agri Dagl Anadolu Lisesi'ndeki 6grenci, 6gretmen ve yoneticilere
Kur'an-1 Kerim meali hediye etti.

Ogrencilerle sohbet eden Sube Baskani Sileyman Gumuser, zikrin canli
orneklerinden biri olan Kur'an okumanin buyuk bir 6neme sahip oldugunu ifade
ederek, “insanin olgunluk yéninde ilerleyebilmesi icin erdemleri kusanmasi
gerektigi gibi, ruhunu kétu huylardan arindirmasi da kaginilmazdir.

iste bu baglamda zikir ve Kur'an ¢ok uygun bir etkendir. Kur'an, insanlar icin giizel
bir nasihatgi, yol gosterici ve kalplerin sifa kaynagidir” dedi.

ANKARA 38 Kecidren'de gdrev yapan okul yoneticileriyle istisare toplantisi yapildi. Sube Baskani
Ahmet Aydinsoy, sendikal faaliyetler hakkinda bilgi vererek, sorunlarin ortak
Deg|§|m ve heyecan mutluluk verici oldugunu ve birlikte ¢ozulebilecegini sdyledi. Aydinsoy, ziyaret ettikleri okullarda

karsilastiklari degisim ve heyecanin mutluluk verici oldugunu kaydetti.

Keciéren ilce Temsilcisi Zahit Sahin, selamlama konusmasinda, gérevini en iyi
sekilde yapmanin gayreti icerisinde oldugunu, tye sayilarini artirmak icin ekip
arkadaslariyla birlikte yogun bir calisma yurattiklerini dile getirdi.

ilce Milli Egitim Mudr Vekili Mustafa Ozel ise, okul yéneticilerinin énemi ve vizyonu

konusunda bir konusma yapti.
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ANKARA 4 Egitim-Bir-Sen Ankara 4 No'lu Sube yonetimi, Yenimahalle ve Etimesgut'ta goreve
yeni baslayan okul mudurleriyle toplanti yaparak istisarelerde bulundu.

Goreve yeni baslayan yoneticilerle
istisarelerde bulunduk

Bolge toplantilarinda, yeni dénem c¢alismalari, egitim-6gretim faaliyetlerinde

karsilasilan sorunlar ve ¢6zim 6nerileri ele alindi.

Goreve yeni baslayan okul mudurlerine basari dileyen Sube Baskani Tekin
Korku, daha demokratik, yonetisim bilinciyle hareket eden, erdemli nesillerin

yetistiriimesinde daha 6zverili bir anlayisin hakim olmasi gerektigini sdyledi.

Toplantida, Yenimahalle ilge Temsilcisi Hasan Basri Koca ve Etimesgut ilce Temsilcisi

Osman Yurtcu da birer konusma yaptilar.

ANKARA 5 Egitim-Bir-Sen Ankara 5 No'lu Sube Baskani Ayhan Okuyucu, Baskan Vekili Ebru

) Bayazit, Baskan yardimcilari GUrbuz Teber ve Metin Doganoglu ile birlikte, Yildirm
Yildirim Beyazit Universitesi Rektord Beyazit Universitesi Rektérlugiine ikinci kez atanan Prof. Dr. Metin Dogan’a hayirli
Dogan’a Ziyaret olsun ziyaretinde bulundu.

Ziyaret vesilesiyle personelin sorunlarini gindeme getiren Ayhan Okuyucu, idari
ve akademik personelin bircok sorunu bulundugunu, ¢zellikle OYP'lilere yapilan
6demelerde sorun yasandigini sdyledi. Okuyucu, ikinci defa rektor olarak atanan
Dogan'l tebrik ederek, gecen dort yilda yapilan glzel calismalarin artarak devam

etmesi temennisinde bulundu.

Ziyaretin kendisini memnun ettigini belirten Rektdr Prof Dr. Metin Dogan, 2016-
2017 egitim- 6gretim yihnda Cubuk Esenboga’da bulunan kampuste egitime devam
edilecegini, bunun mekansal olarak kendilerini rahatlattigi gibi egitimde kaliteyi de
getirecegini kaydetti.

Okuyucu, Yildirim Beyazit Universitesi Genel Sekreteri Suat Cihangir'i de ziyaret etti.

BALIKESIR

. e Egitim-Bir-Sen Burhaniye Temsilciligi, Canakkale Zaferi'nin 100. yilldénuimu

Burhaniye Temsilciliginden Canakkale _ _ : ) .
‘ nedeniyle Belediye Reha Yurdakul Toplanti Salonu'nda bir konferans duzenledi.

zaferi konferansi Balikesir Sube Yonetim Kurulu Gyeleri, ilce Milli Egitim MGdara Sabri Peksen ve cok

i sayida davetlinin katildigl konferans Kur'an-i1 Kerim tilavetiyle basladi.

ilce Temsilcisi Ferhan Leventin ve Sube Baskani Mehmet Cabuk'un selamlama

konusmalarinin ardindan, Egitimci-Yazar Salim Dag, Canakkale Zaferi ile ilgili bir

sunum yapti.
BATMAN Egitim-Bir-Sen Batman Subesi, 3 bin 289 uyesiyle yetkili sendika oldu. Sube Baskani
Mehmet Ergin, yaptigi aciklamada, yaptiklari calismalar neticesinde Egitim-Bir-Sen'i
Hayirli olsun Batman'da zirveye tasidiklarini kaydetti.

Zirvenin hakkini vereceklerini ifade eden Ergin, sunlari sdyledi: “1992 yilinda temiz
ve ilkeli sendikacilik anlayisiyla baslayan sendikal yolculuk, 2011 yilinda Turkiye
genelinde alinan yetki ile devam etmis ve nihayet Uyelerimizin fedakar gayretleriile
ilimizde de zirveye ulasmistir. Sendikaciligi ‘kavga zemininde rekabetten, rekabet
zemininde hizmet' sendikaciligina dénutstirme iddiasi ve israri ile ¢ikilan yolda
ortaya konulan ozveri, 4 bine yaklasan Uye sayisi ile Egitim-Bir-Sen’i Batman'da
zirveye tasimistir. Deger merkezli, ¢c6zUm odakli, 6zItk ve 6zgurltk temelli, sadece

tenkit eden degil, teklif de Uretebilen bir yaklasimla strdirtlen hak arama
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mucadelesinde Egitim-Bir-Sen, kendine gosterilen teveccihin yapan; fedakarca calismaktan korkmayan herkese tesekkur ediyor,
altinda kalmayip zirvenin hakkini verecektir. 15 Mayis 2015 tarihi ‘yetki'nin teskilatimiza, Uyelerimize, bolgemize ve Ulkemize hayirh
itibariyla Egitim-Bir-Sen’i Batman'da 3 bin 289 Uyeyle ‘yetkili" sendika olmasini diliyoruz.”

BURSA Egitim-Bir-Sen Bursa Subesi olagantstlu genel kurulunu yapti. Baskanliga yeniden
) secilen Numan Seker, sendikadan ayri kaldig tg¢ aylik sureg icerisinde, baskanlik
Ozltk ve O’ngrIUk mucadelesine gorevini deruhte eden Mustafa Sarigil'e ve yonetim kurulu Uyelerine, basaril
ka|d|g|m|z yerden devam ediyOI’UZ calismalarindan dolayi tesekkur ederek, “10 yildir sizinle beraber yapmis oldugumuz

guzel isleri, kamu c¢alisanlari ve Ummetin hayrina yapilacak calismalari, kaldigimiz

yerden devam ettirecegiz. Allah bizleri mahcup etmesin” dedi.

Olaganustu genel kurulda gorevi Numan Seker'e devreden Mustafa Sarigll ise,
hak ve emek mucadelesinin kaldigi yerden devam edecegini ifade ederek, sunlari
soyledi: “Sendikamizin buglnlere gelmesinde emegi gecen tum arkadaslarima
tesekkdr ediyorum. Kadim medeniyetimizin degerlerini 6nceleyen, ekmegimizi
bldyldtmenin yaninda insan onurunu 6nceleyen degerler sendikaciliginin en gar
sesi olan Egitim-Bir-Sen’in bir neferi olma yolunda seref ile bayrag teslim alip yine

ayni duyarlilikla teslim etmenin mutlulugunu yasama bahtiyarligi ile gérevi devir

ediyorum.”

GANAKKALE Egitim-Bir-Sen Canakkale Subesi, Canakkale Onsekiz Mart Universitesinde

gorev yapan Uyeler icin bir program duzenledi. Rektér Danismani Dog. Dr. Mirza
Karan“ga bir lglkyakmak derdindeyiz Tokpunarin da katildigl toplantida bir konusma yapan Sube Baskani Numan
Yasar, calisanlarin sorunlarina deginerek, karanlga sévmek degil, bir isik yakmak
derdinde olduklarini séyledi. Calisanlarin 6zIUk ve ekonomik haklarini kazanmak
icin mucadele ettiklerini belirten Yasar, uzun bir mucadele déneminden sonra
akademik personele rahat bir nefes aldiracak zammin alinmasinda onculuk

ettiklerini kaydetti.

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektér Danismani Dog. Dr. Mirza Tokpunar,
Universitede yeni bir dénemin basladigini, bu yeni dénemde istisare ve is birligine
onem verdiklerini, akademik ve idari personelin gecikmis haklari bulundugunu,

bunlari kisa zamanda telafi etmenin ¢abasi icinde olacaklarini vurguladi.

Egitim-Bir-Sen Universite Temsilcisi Dog. Dr. Hasan Kaplan ise, “Universitemizde

"

bircok sorun bulunmaktadir. Bu sorunlarin ¢ézimune katki sunmaya haziriz

seklinde konustu.

DENiZLi 1 Egitim-Bir-Sen Denizli 1 No'lu Sube, en yakin sendikaya 613 fark atarak 4 bin 149
ye ile yetkili sendika oldu.

Yetki enlinde Sube Baskani Kazim Tef¢i, gidilmedik okul, goérustulmedik egitim calisani

birakmadiklarini ifade ederek, sunlari sdyledi: “ilce ilce, mahalle mahalle, tim
egitim kurumlarina ulasarak sendikali olsun ya da olmasin egitim calisanlarina
kazanimlarimizi ve taleplerimizi anlattik. Bunun sonucunda da en yakin sendikaya
613 fark atarak yetkili sendika olduk. Yetkili sendika olmanin bilinci icerisinde
s6zUmuzU yUkselterek daha fazla calisacagiz. Yetkili olmamizda emegi gecen
yonetim kurulundaki arkadaslarima, ilce temsilcilerimiz ile yonetimlerine, isyeri

temsilcilerimize, Uyelerimize tesekkur ediyorum.”
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DiYARBAKIR 1 Atama bekleyen 6gretmen adaylari, Egitim-Bir-Sen Diyarbakir 1 No'lu Sube'yi
) ziyaret etti. Ogretmen adaylari, 6gretmen atamalarindaki sikintilari iceren dosyayi
Ogretmen adaylarindan destek ziyareti Sube Baskan yardimcilari Kasim Akgéniil ve Recep Giines'e teslim etti.

Sube Baskan Yardimcisi Recep Gunes, dosyayl Genel Merkeze ve ildeki yetkililere
iletecegini belirterek, “Dinyanin her yerinde oldugu gibi, Turkiye'de de egitimin
temel tasi 6gretmenlerdir. Egitimde ¢6zUm bekleyen sorunlar umuyorum ki
Bakanlik nezdinde atilacak adimlarla kisa siUrede c¢ozulecektir. Son yillarda
Bakanlik birkac bransa agirlik vermekte, onlarca bransi goz ardi etmektedir. Atama
yapilirken, Bakanlik birkag brans yerine biitin branslarda az da olsa 6gretmen alimi
yapmalidir Atama bekleyen tim &6gretmen adaylarimizin bir an 6nce gorevlerine
baslamalari en blylk temennimiz. Bu ugurda 6gretmen adaylarimizin her zaman
yanindayiz ve onlari destekliyoruz” dedi.

DUZCE

Egitim-Bir-Sen Duizce Sube Baskani Omer Faruk Celebi ve Yénetim Kurulu Gyeleri,
Fatih Anadolu Teknik Lisesi ¢alisanlariyla

Kutlu Dogum Haftasi etkinlikleri cercevesinde Fatih Anadolu Teknik Lisesi'nde
bir araya ge|d|k dizenlenen programa katild.

Kur'an-1 Kerim tilaveti ve ilahilerin okunmasinin ardindan 6grencilere pilav, ayran ve
tathnin ikram edildigi programdan sonra, Celebi, 6gretmen, 6grenci ve yoneticilerle

bir gérusme yapti.

ERZiNCAN Egitim-Bir-Sen Erzincan Subesi, Merkez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Ogretmeni
Bayram Celik’e yapilan cirkin saldiriyr basin agiklamasi yaparak protesto etti. Sube
Vandalizme gecit verilmemelidir Baskani Nebi Giil, yaptigi aciklamada, cocuklara bilgi, beceri ve deger kazandiran

Ogretmenlere reva goérilen muamelenin ve buna mukabil gosterilen kayitsizligin
dusindulricd ve ayni zamanda vahim oldugunu ifade ederek, “Degerler egitimi,
masum yureklere degil, hayatin icinde blyldukce bozulan yetiskinlere verilmelidir.
Cocuklarina kotu o6rnek olacak profil cizenleri sil bastan egitmeli, veli olmanin
sinirlarini gizmeli, velilik kavramini 6gretmeliyiz” dedi.
Siddet gibi toplumsal sorun haline gelen bir konuda ortak tavir gelistirmenin ve
¢6zUm bulmanin, sorunun Ustesinden gelinmesi icin sorumluluk almanin artik bir
zorunluluk haline geldigini kaydeden Gul, “Sorunun ¢6zimu icin herkesi elini tasin
altina koymaya cagiriyoruz” ifadesini kullandi.

. ) Egitimcilere yonelik siddetin takipgisi olacaklarini dile getiren Gul, “Saldirganlarin
BANA BIR HARF oGRETEHW s hak ettigi cezay almalari icin var giicimuzle calisacagiz. Caydirici nitelik tasimayan

40 YIL KOL
: £ OIURUEN cezalar, sugluya cesaret veriyor; toplumun vicdanini yaralyor. Yargiclarimiz da

meseleye bu agidan bakmali, vandalizme gecit vermemelidir” seklinde konustu.

ERZURUM 2 Egitim-Bir-Sen Erzurum 2 No'lu Sube yonetimi, merkez ilcede ¢calisan memur, sef
ve hizmetlilerle istisare toplantisi yapti. Toplantida konusan Sube Baskani Mustafa

Memur, sef ve hizmetlilerle bulustuk Karatas, yardimci hizmetler sinifinda gérev yapan personelin de ek géstergeden

- ; yararlandirilmasi ve mevcut ek gosterge oranlarinin artirilmasi, Milli Egitim
Bakanhgr'nda 4/C statisinde gorev yapan sozlesmeli personelin kadroya alinmasi
ve aile yardimindan faydalandiriimasi gerektigini, yetistirme kurslarinda ¢alisanlara
da 6deme yapilmasi gerektigini sdyledi. Her ilcede komisyon olusturularak, memur
ve hizmetlilerin sorulariyla ilgili raporlar hazirlanacagl ve bu raporlarin Genel
Merkeze iletilecegi belirtildi.
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ESKISEHIR 1

. o Egitim-Bir-Sen Eskisehir 1 No'lu Sube Kadinlar Komisyonu, 28 Subat sirecinde
28 Subat magdurlarina destegimiz

sUrecek

meslekten cikarilan, haklari ihlal edilen ve yillar sonra yapilan dizenlemelerle

haklariiade edilerek géreve baslayan 6gretmenlerle bir araya geldi.

Toplantida, 6gretmenlerin 28 Subat surecinde yasadiklari sikintilar paylasildi.
Sube Kadinlar Komisyonu Baskani Esra Ozkan, égretmenlere her tirl(i destegi

saglayacaklarini, birlikte calisarak daha guizel yarinlara ulasabileceklerini sdyledi.

ESKiSEHjR 9 Egitim-Bir-Sen Eskisehir 2 No'lu Sube, Beytussebab Ayvalik Cok Programli Lisesi'ne
kuttphane ve bilgisayar laboratuvari kurulmasi projesine destek amaciyla “Kuttip-

‘KitUphaneye bir kitap da sen bagisla’ haneye bir kitap da sen bagisla” kampanyasi baslatti. Sube Baskan Yardimcisi HU-
seyin Caner Akkurt, Eskisehir'den Beytlssebab’a uzanan bir kardes eli projesi olan
kampanyaya herkesi destek vermeye davet etti.

Kampanyanin baslama nedeni hakkinda bilgi veren Akkurt, sunlari séyledi: “Sirnak/
Beytlssebab Ayvalik Cok Programli LisesiMuduri Kerem Askin ve 6gretmen Asuman
Tandogan'in boyle bir girisimi oldugundan haberimiz oldu. Egitim-Bir-Sen Anadolu
Universitesi olarak, boyle bir kampanyaya basladik. Kampanyanin, 6zellikle de
barisa, kardeslige, birlik ve beraberlige ihtiyacimiz oldugu buglinlerde Eskisehir'den

Beytlssebab Ayvalik Cok Programli Lisesi'ne uzanan bir kardes eli olmasini istedik.”

GAZiANTEP Egitim-Bir-Sen Gaziantep Subesi, kadin Uyelere yonelik bir program duizenledi.
Sirehan Otel'de genis katilimla gerceklestirilen programa AK Parti Genel Baskan

Ozlik ve 6zgurlik micadelesini birlikte Yardimcisi ve Gaziantep Milletvekili Aday1 Abdiilhamit Gl de katildl.

yUrUten erdemliler hareketiyiz Programda bir konusma yapan Sube Baskani Ahmet Gok, hakkin ve haklinin

yaninda durmayi siar edinen bir hareket olduklarini belirterek, “Darbecilerle
birlikte olmaktansa a¢ kalmayi tercih eden, 6zIUk ve 6zgurlik micadelesini birlikte
yuruten; gozyas! ile alin terinin renginin ayni oldugunun farkinda olan bir sivil
toplum 6rgutlyuz. Sadece calisanlarin 6zluk, 6zgurluk ve sosyal haklari icin degil,
sadece birlikte buyuttigumuz ekmekten adil pay almak icin degil, tim dunya
mazlumlarinin acisinin dinecegi, gbzyaslarinin silinecegi Hakk'in Ustun tutulacagy,
yeni bir dinya insa etmek icin micadele veren bir erdemliler hareketiyiz” dedi.
Kadinlarin drgutlenmesinin 6nemine deginen GOk, kadinlari, bir¢ok sorunun
¢6zUmunu saglayan, onlarca kazanima imza atan Egitim-Bir-Sen catisi birlikte
mucadele vermeye davet etti.

GiRESUN Egitim-Bir-Sen Giresun Sube yonetimi, Vali Hasan Karahan'i ziyaret etti. Sube
Baskani Mustafa Oz, okullarda égretmenlere yapilan siddet ve rotasyon basta
Vali Karahan'i ziyaret ettik olmak lzere egitim calisanlarinin sorunlari ile ilgili bilgi verdi.
8 cahs g g

Egitim calisanlarina yoénelik siddet olaylarinda artis oldugunu belirten Oz,
siddetin her turltstne karsi olduklarini, siddet uygulayanlarin hak ettikleri cezaya
carptirilmalarinin takipgisi olacaklarini séyledi. Ogretmene rotasyon konusuna da
deginen Oz, rotasyonun 6gretmenleri magdur etmesinden endise ettiklerini ifade
etti.

Egitim-6gretimle ilgili diger konularin da gorusuldugu ziyarette, Vali Hasan Karahan,
siddetin her tdrlusint kinadigini kaydederek, sorunlarin kaba kuvvetle degil,

karsilikli anlayis ve saygiyla ¢6ztlmesi gerektigini vurguladi.
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ISTANBUL 3 istanbul 3 No'lu Sube, Pakistanli yetimlere 5 bin TL yardimda bulundu. Sube
Baskani Erol Ermis, Pakistan gezisi sirasinda ziyaret ettigi Haripur'daki Misal Kiz

Pakistanli yetimlere yardim

Yetimhanesine yardimda bulunma sézi vermisti. Yardim ceki, Umraniye ilce
Temsilcisi ismail Yildinm tarafindan iHH yetkilisi Said Demir'e teslim edildi.

Pakistan'da Khubaib Vakfi tarafindan kurulan yetimhanede ylksek 6grenim goren
36 kiz kaliyor.

Erol Ermis, diinya mazlum ve magdurlara karsi duyarsiz kalmayan ve sorumluluk
bilinciyle hareket eden bir teskilat olarak, yardim muhtaclara gulcleri nispetinde
yardimci olmaya devam edeceklerini sdyledi.

ISTANBUL 4 Egitim-Bir-Sen istanbul 4 No'lu Sube'nin “lyi yénetim, dogru yonetici” sloganiyla
hazirladigl “Yénetici Okulu” programinin acihisi Tuzla Belediyesi Nikah ve Sergi
Derdi olan yoneticiye ihtiyag var Sarayrnda gerceklestirildi. Sube Baskani Talat Yavuzun acilis konusmasiyla

baslayan programda yUzlerce egitim yoneticisi bir araya geldi.

“Bir isi dogru yapabilmek icin onu dert edinmeli, sonra da onun bilgisine sahip
olmaliyiz” diyerek sozlerine baslayan Yavuz, “Bugln burada egitimi ve egitim
yonetimini dert edinenler var. Dert ve caba bir arada olunca basari gelecek ve
yetistirecegimiz yeni nesil gelecegimize sahip ¢ikmaya devam edecektir” seklinde
konustu.

Programa konusmaci olarak katilan Tarihgi Prof. Dr. Mehmet Celik, “Tarihin Kirilma
Noktasinda Egitim Yoneticisinin Rolu” konulu bir konferans verdi. Egitim meselesini
degerlendiren ve dzellikle yetmisli yillarda yapilan yanlislara dikkat ¢eken Celik,
“Keske cadirda egitim yapsaydik da mufredat ve ders kitaplarini yenileseydik”
ifadesini kullandi.

Ge¢mis donemde posta yoluyla 6gretmen olundugunu belirten Celik, sunlari
soyledi: “Mektup ile dnce sorular adrese gonderilir, sonra kitaplar gonderilir,
ardindan o sorular evde cevaplanir. Bdylece 45 ginde 6gretmen olunur. Gecen
dénemlerdeki birkag¢ nesli bu sekilde 6gretmen olanlar yetistirdi. Okullari da bu

yolla 6gretmen olmus mudurler yonetti.”

1STANBUL 6 isvec dgretmenler sendikasi temsilcileri, Egitim-Bir-Sen istanbul 6 No'lu Sube'yi
ziyaret etti. Sube Baskani Idris Sekerci, insanlarin sahip olduklari bilgi birikimini,
SendikaC|I|g| hak ettigi yere getirdik yetenegi, zamani paylasabildigi dlcide mutlu olduklarini kaydeden Sekerci, “Bu
sebeple herhangi bir sivil toplum kurulusunun parcasi olabilmek, insanin o kurulusa
amaclari dogrultusunda katki saglamasina imkan veriyorsa, Uye olan da mutlu
oluyor. Egitim-Bir-Sen ailesi de bugln Turkiye'nin mutlu ve en buyuk sendikasi

olarak calisanlarin teveccihint kazanmis ve milletimizin zihnindeki olumsuz sivil
toplum, sendikacilik anlayisini olumlu yonde degistirmis ve sendikacihgl hak ettigi
yere getirmistir” dedi.

isvec ogretmenler sendikasi mensuplari, Tlrkiye'de de sendikacihi@in ve sivil
toplumun buglnlere gelmesine katki saglayan sivil toplum &rgutlerini tebrik

ederken, Tirkiye bodlgesinde ve dinyada 6nemli bir gii¢c olmussa, sivil toplumun

bunda 6nemli katkisinin oldugunu vurguladilar.
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IZNHR 1 Egitim-Bir-Sen izmir 1 No'lu Sube’nin diizenledigi “Distince ve Géndl Dinyamizin

Mimarlari” sodylesilerinin ilkinde Kurucu Genel Baskanimiz Mehmet Akif Inan
‘Dusunce ve Gonul Dunyamizin konusuldu. Konak Hisar Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi'ndeki séylesiye konusmaci
Mimarlar’nda Akif inan kOﬂU§U|dU olarak katilan Prof. Dr. Alaattin Karaca, Akif inan’in sair kimligini, yetistigi cevreyi,

fikir ve duygu bakimindan beslendigi kaynaklari, aydinlara bakisini, medeniyet
tasavvurunu, mucadeleci kisiligini ve sendikaciliga bakisini anlatti.

Séylesinin agilisinda konusan Sube Baskani Ali Musa Bina, Mehmet Akif inan’in sair,
yazar ve arastirmaci unvanlarina sahip olmasinin yani sira sivil toplum kuruluslarrile
sendikal faaliyetlerde aktif rol almis cok yonlU bir sdylem ve eylem adami oldugunu
soyleyerek, “O, hem medeniyet tasavvuruna sahip bir distince adami hem de
medeniyetimize vurulan darbelere karsi yeni bir nesil yetistirmek icin ugrasan bir

dava adamidir” dedi.

KAYSERi 1 Egitim-Bir-Sen Kayseri 1 No'lu Sube Yonetim Kurulu, Talas Kaymakamhgi'na yeni
atanan Zekeriya Guney'i ziyaret etti. Sube Baskan Vekili Mustafa Kurban, Baskan

Talas Kaymakami GUney'e ziyaret Yardimaisi Riza Bozdag ve ilce Temsilcisi Mehmet Albostan’in da hazir bulundugu
ziyarette konusan Sube Baskani Mustafa Lale, egitim ve 6gretimin ulkemizin
kalkinmasi ve muasir medeniyetler seviyesine ulasmasi i¢in énemli oldugunu
belirterek, “Yetkililer yaptigimiz gérismelerde tekliflerimizi her zaman sunmaktayiz.
Bu arada sendikamiza Uye olan arkadaslarimizin haklarinin savunulmasi ve onlarin
daha rahat calisma ortamlarinda hizmet tGretmeleri icin de gayret sarf etmekteyiz.
Yeni gorevinizde basarilar diliyor, hayirl hizmetler yapmanizi temenni ediyoruz”

dedi.

Kaymakam Zekeriya Guney, insanlarin kilik-kiyafetiyle, sekli ve semailiyle degil,
yaptigl ve dUrettigi isle ilgilenilmesi gerektigini kaydetti. Talas''n okullasma
probleminden haberdar oldugunu dile getiren Guney, “Daha 6nce butun arsalar
parsellenmis oldugu icin yeni okul yapilamiyor. Kampus seklinde yapilacak
calismalar ise 6grencilerin sosyallesmesini olumsuz yonde etkiledigi icin ben buna

taraftar degilim. Yine de problemi ¢c6zmek icin calisma yapacagiz” seklinde konustu.

KONYA 1 Egitim-Bir-Sen Konya 1 No'lu Sube yoneticileri, ilge teskilatlarini ziyaret ederek,
sendikal calismalar hakkinda bilgi alisverisinde bulundu. Ziyaretlerde ilce
Hicbirimiz hepimiz kadar guclt degiliz kaymakamlari, ilce milli egitim mudiirleri ve egitim calisanlariyla da gérismeler

yapan Sube yodneticileri, egitim destek hizmetlerinde gorevli calisanlarin,
memurlarin, 6gretmenlerin, egitim yoneticilerinin, ilce sube mudurlerinin egitim-
O0gretim sureglerine ve 6zlUk haklarina iliskin istisarelerde bulundu.

Sube Baskani Nazif Karlier, egitim ¢alisanlarinin talep ve beklentilerini dinlediklerini,
¢6zUm oOnerilerini degerlendirdiklerini belirterek, “Teskilatlarimizdan aldigimiz
bilgiler 1s1giInda sorunlarin ¢6zima icin valilik ve il milli egitim maduarluga ile
gorusmeler yaptik” dedi. Teskilat calismalari cercevesinde ziyaret ettikleri
Beysehir, HuyuUk, Derebucak, Karatay, Selcuklu, Meram, Sarayonu, Eregli,
Halkapinar, Karapinar, Cihanbeyli, Kulu, Altinekin, Seydisehir, Derbent, Cumra ilce
kaymakamlarina, ilce milli egitim mdddurlerine, Egitim-Bir-Sen ilce temsilcilerine
egitim calisanlarinin sorunlariile ilgili paylasimlarda bulunan, sorunlarin ¢6zimune
yonelik onerileri konusunda katki saglayan herkese tesekkir eden Nazif Karler,
“Teskilat calismalarimizdan aldigimiz eneriji bizlere sorunlari ¢6zme konusunda 6z
guven vermektedir. ‘Hicbirimiz hepimiz kadar guclu degiliz’ dusturu ile emegimizin
gucunu kullanarak birlikte mucadele edecegiz, birlikte ¢6zim Uretecegiz ve
nimetleri esit bélismenin mucadelesini verecegiz” seklinde konustu.
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KUTAHYA 1 Egitim-Bir-Sen Kutahya 1 No'lu Sube ve Kutahya Belediyesi ortakliginda “Zihnen

) ve Bedenen Saglikli Nesiller” sloganiyla dizenlenen 6dullu kitap okuma yarismasi
Odullu kltap okuma yarismasi yazili sinavi 27 sinav merkezinde, 362 salonda gerceklestirildi.
yazili sinavi yapildi

Yarismaya muracaateden 5bin 388 6grencininyanisiradegisik nedenlerle miracaat
edemeyen ancak kitaplari okuyarak yarismaya girmek isteyen 6grenciler de sinava
alindi. iki saat stiren, 100 coktan secmeli sorudan olusan sinav neticesinde basarili
olan 6grencilere cesitli 6duller verilecek.

Sube Baskani Kamil Ucan, “Ortaokul 5-6, ortaokul 7-8 ve lise kategorilerinde ilk
20 dereceye giren toplam 60 6grenciye Kutahya Belediyesi'nce bisiklet; her Ug
kategorinin birincilerine Cumhuriyet altini, ikincilerine yarim altin ve tglnculerine

ceyrek altin Egitim-Bir-Sen Kutahya Subesi'nce hediye edilecek” dedi.

MANiSA Egitim-Bir-Sen Manisa Sube Baskani Mehmet Emin Sofuoglu, il Sosyal Etit ve
Proje Muduri olarak atanan Hilmi Polat'a ve il Géc idaresi Midur( olarak atanan
Polat ve Dogramao ziyaret edildi Abdurrahman Seref Dogramaci'ya ‘hayirli olsun’ ziyaretinde bulunarak, yeni

gorevlerinde basari diledi.

Sehzadeler ilce Milli Egitim MUdri ilyas Sen ve Sube Yénetim Kurulu Gyelerinin
katildig| ziyaretlerde sendikal ¢alismalar hakkinda bilgi veren Sofuoglu, “Egitim-
Bir-Sen sendikaciliga yeni bir soluk getirmistir. Bir yandan Ucret ve 6zlik haklarin
iyilestiriimesi yolunda mucadele verirken, diger taraftan da Turkiye'nin geleceginin
sekillenmesinde 6ncl olmustur. Basta egitim ve demokrasi olmak tzere Glkemizin
temel sorunlarina ¢6ziim Uretmede Uzerine disen gorevi yerine getirmistir” dedi.

Ziyaretten duyduklari memnuniyetini dile getiren il Sosyal Etlt ve Proje Mudr(
Hilmi Polat ve il Gé¢ idaresi Miduri Abdurrahman Seref Dogramaci, Sofuoglu ve

beraberindeki heyete tesekkur ettiler.

MARDIN Egitim-Bir-Sen Mardin Sube Yénetim Kurulu, Vali Omer Faruk Kogak'a hayirli olsun
ziyaretinde bulundu.

vali Kogaka zlyaret Sube Baskani Eyyup Deger, egitimdeki butin sorunlarla yakindan ilgilendiklerini

belirterek, bolgede sorunlarin basinda 6gretmen sirkiilasyonunun geldigini, buna
bir care bulunmasi gerektigini sdyledi.

Bu yil ilde yetkiyi aldiklarini dile getiren Deger, bunun sorumluluklarini daha
fazla artirdigini kaydetti. Deger, Egitim-Bir-Sen Mehmet Akif inan Hatira Ormani
olusturmak isteklerini sézlerine ekledi.

Vali Omer Faruk Kocak, ziyaretten dolayi Sube Yénetim Kurulu'na tesekkiir ederek,

basarilarinin devamini diledi.

RiZE 1 Egitim-Bir-Sen Rize 1 No'lu Sube, Uyeler ve aileleri icin iki ayri programi es

zamanl olarak gerceklestirdi. Kadinlar icin Recep Tayip Erdogan Universitesi
Aym anda iki farklr etkinlik gergeklegtirdik Sosyal Tesisleri'nde bir program duzenleyen Sube ydneticileri, erkek Uyeler igin
ise yapimi yeni tamamlanan olimpik yiizme havuzunda Mehmet Akif inan Yizme

Turnuvasi gerceklestirdi.

Sube Baskani Seyfettin Afacanlar, buyumeyi, buyuk kalmayi birlikte micadele

ederekelde ettikleri Gyelere mutesekkir olduklarini, buyuk, etkili ve yetkiliolmanin

kendi omuzlarina yukledigi sorumluluk geregi Uyelerinin 6zlUk ve mali haklari ile
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hukuki sorunlarina egilmenin yaninda moral ve motivasyonlarini
artirip birlikteligi saglamaya yonelik sosyal aktivitelere de dnem
verdiklerini sdyledi. Afacanlar, organizasyonda emegi gecen Sube
Kadinlar Komisyonu Baskani Emine Yilmaz ve ekibine tesekkur
etti.

Bu yil ilki yapilan Mehmet Akif inan Yizme Musabakas! serbest
kategoride duzenlenirken, yarismanin  birinciligini  EImah
Ortaokulu 6gretmeni Mustafa Yilmaz, ikinciligini Fen Edebiyat
Fakultesi'nde Uzman Serdar Dizman, U¢UncUligunu ise Pazar

Hamidiye Ortaokulu 6gretmeni Ertan Cokokumus elde etti.

SIVAS 1

Egitim-Bir-Sen Sivas 1 No'lu Sube yonetimi, ilce ziyaretlerinde bulunarak egitim

calisanlariyla bir araya geldi.

Hedefimize emin adimlarla ilerliyoruz

ilcelerdeki okullari ziyaret ederek, egitim calisanlariyla goérisen Sube ydnetimi,

sorunlari yerinde tespit etti. Sendikamizin kazanimlariyla, toplu sodzlesme
talepleri hakkinda bilgi veren Sube yodneticileri, isyeri ve ilce temsilcilerine, egitim

calisanlarina ilgi ve calismalarindan dolayi tesekkir etti.

Sube Baskani ilhan Karakog, “Sendikal hedeflerimize emin adimlarla ilerlemeye

devam ediyoruz” dedi.

SANLIURFA'1

Sanliurfa Valiligi ve Egitim-Bir-Sen 1 No'lu Sube arasinda ‘Kitap hayattir’ protokolu

imzalandi. imza téreninde konusan Vali izzettin Kiiclik, basta tasimali okullar

“Ogrencilerimize 10 bin kitap
kazandirmis olacagiz”

olmak Uzere il milli egitim mudurligu tarafindan belirlenecek okullara kitaplarin
dagitilacagini soyledi. Protokolin, kdy okullarindaki kitap sayisinin artirilmasina

dnemli bir katki sunacagini dile getiren Vali kiiclik, Sube Baskani ibrahim Coskun’a

tesekkdr etti.

il Milli Egitim Miduri Metin ilci, calismanin diger sivil toplum érgiitleriicin de érnek

teskil edecegini dusuindigunu ifade etti.

Sube Baskani ibrahim Coskun ise, sendika olarak gayelerinin cocuklarin egitimine
kitap bagisiyla katki sunmak oldugunu belirterek, sunlari séyledi: “Oyelerimizin
sosyal, ekonomik ve 06zlik haklarina yonelik calismalarimizin yaninda, egitim
calisanlarimizinproblemlerini¢ézme, sevinglerinive kederlerinipaylasmakaygisinda
olan bir sendika olarak, 6grencilerimizin zihinsel gelisimlerine katki sunma adina
kitap kampanyasi baslattik. Sanlhurfa’da tasmal egitim yapan koy okullarinda
egitim goren Ogrencilerimize 115 kitaptan olusan kitap setini dagitacagiz. 40
tasima merkezinin bu yil, geriye kalanlarin ise 6numuzdeki yil icerisinde alacaklari
kitaplarla 6grencilerimize toplam 10 bin kitap kazandirmis olacagiz.”

TEKIRDAG

Egitim-Bir-Sen Suleymanpasa ilce Temsilciligi, memur, hizmetli ve 4/Cli Gyelerle

dgretmenevinde bir araya geldi. ilce Temsilcisi Abdullah Senolun selamlama

Memur, hizmetli ve 4/C'li Uyelerimizin
her zaman yanindayiz

konusmasinin ardindan séz alan Egitim-Bir-Sen Tekirdag Sube Baskan Vekili ismail
Celebi, sendikamizin calismalarina degindi. Sendika olarak tim egitim ¢alisanlarinin

sorunlariyla ilgilendiklerini ifade eden Celebi, memur, hizmetli ve 4/Cli Gyelerin

- yalniz olmadiklarini, Turkiye'nin en bulyuk sendikasi olan Egitim-Bir-Sen'in her
L J
-

“HF
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konusuldu.

zaman yanlarinda oldugunu soyledi.

Sube Baskani Ferruh Topuz ise, memur, hizmetli ve 4/Cliler icin bircok kazanim
elde ettiklerini dile getirdi. Toplantida, ek mesai Ucreti, kirtasiye yardimi, ek ders
Ucreti, esit ise esit Ucret konularinda yasanan magduriyetler ve ¢6zUm onerileri
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TOKAT Egitim-Bir-Sen Turhal-Zile YURTKUR calisanlari toplantisi Sube Baskani Saban

Ceylan ve Yonetim Kurulu uyelerinin katilmiyla Turhal Selale Restaurantta
Sorunlarimiz Acilen C6zUme yapildi. YURTKUR Temsilcisi Mustafa Al'in acilis konusmasiyla baslayan toplantida,
Ka\/u§tu rulmalidir personelin sorunlari ve ¢cézim 6nerileri gorusulda.

Toplantida, yurt yonetim memurlarinin kadro derece durumunun iyilestirilmesi,
yonetim memuru kadrosunun unvanli kadro haline getirilmesi, gérevde ylkselme
sinavinin bir an evvel yapilmasi icin girisimlerde bulunulmasi, diger kadrolarda
bulunan Universite mezunlarinin yénetim memurluguna atanmalari icin ¢alisma
yapilmasi, sofér ve koruma guvenlik gorevlilerine kadro derece verilmesi, koruma
ve glvenlik gorevlileri, bekci ve hizmetli kadrosunda calisan personelin santral
memurluguna atanmasi, fazla calisma ndbet Ucretlerinin bazi kurumlarda oldugu
gibi en az bes katina ¢ikarilmasi i¢in diizenleme yapiimasi, koruma ve guvenlik
gorevlisi ve santral memurlarina resmi tatillerde fazla ¢calisma Ucreti 6denmesi gibi

konularda calisma yapiimasi ve sorunlarin ivedilikle ¢6ztlmesi istendi.

BOLU 1 Egitim-Bir-Sen Bolu 1 No'lu Sube'nin yetkiyi almasi dolayisiyla dizenledigi program,

Milli Egitim Bakani Nabi Avci ve insan Kaynaklari Genel Miidiiri Hamza Aydogdu’nun
Bakan Avci Uyelerimizle bir araya geldi katilimiyla yapildi.

Program, Sube Baskani Ahmet Kocak'in acilis konusmasiyla basladi. Kogak, yetkinin
alinmasinda emegi ve katkisi olan butln tyelere tesekkur etti.

Milli Egitim Bakani Nabi Avci, egitimin toplumun her kesimini ilgilendiren bir streg
oldugunu belirterek, “Biz Milli Egitim Bakanligi olarak en blyuk kamu kurulusuyuz.
900 bini askin 6gretmenimizle, idareciler ve mudurlerle birlikte 1 milyona
yaklasan calisanimizla ve toplamda, Universiteyi de katarsak 31 milyonu bulan
dgrenci kitlemizle biz toplumun her kesimine degiyoruz. Onun icin her kesimin bu
bilgilendirmeye ihtiyaci var. Bunun icin de dncelikle sizlerin gayretlerine ihtiyacimiz
var. Dedigim gibi, arazide de velilerimize egitim sisteminin nereden nereye geldigini,

buatun bu yapilanlarin ne anlama geldigini sizlerin de tane tane anlatmanizda fayda

var” dedi.
SAMSUN 1 Egitim-Bir-Sen Samsun 1 No'lu Sube, il genelinde yetkiyi aldiktan sonra ilk divan
toplantisi Alacam Ogretmenevi'nde yapti. 2 No'lu Sube Baskani Yiimaz Tasova,
Guclimuzy haklr mtcadelemizden Samsun Sube eski Baskani Necmi Macit, 17 ilce Temsilcisi ve yénetim kurulu
ahyoruz Uyeleriyle ailelerinin katildig1 toplantida konusan Sube Baskani Nejdet Guneysu,

sendikal ¢alismayi; catismanin, ayristirmanin yeri ve zemini olarak gérmediklerini
ifade ederek, “GUcUmuzi makamlardan degil, haklh muicadelemizden aliyoruz.
Omuz omuza mucadele ettigimiz Sube yonetim kurulumuza, Atakum, Asarcik,
Ayvacik, Alacam, Bafra, Canik, Carsamba, Havza, ilkadim, Kavak, Ladik, Salipazari,
Terme, Tekkekdy, Yakakent, Ondokuz Mayis, Vezirkdpru ilce temsilcilerimize ve
yonetim kurullarimiza, Kadinlar Komisyonumuza, isyeri temsilcilerimize ve emegi

gecen tum Uyelerimize tesekkur ediyorum” dedi.

Milli Egitim'de 6 bin 340 Uye sayisiyla yetkili olduklarini kaydeden Guneysu,
“Uyelerimizin her tirlii ekonomik ve sosyal haklari icin miicadeleyi bir gérev

biliyoruz. Yetki emanetinizin emin ellerde oldugundan emin olabilirsiniz” seklinde

konustu.
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Aday 6gretmenler icin

sinava hazirlik kitabi

uruldugu gunden bu yana Uyelerine hizmet Ureterek
bayumeyi temel ilke haline getirmis olan sendikamiz,
dyelerinin her alandaki ihtiyaclarina cevap vermeye

gayret etmis; kulturel ve akademik sendikacilik kap-

saminda Uyelerinin mesleki gelisimine katkida bulun-
mak adina bugune kadar Gérevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
sinavlarinda, Okul Mudur ve Mudur Yardimciligl sinavlarinda, Sube
Muduarltgu sinavlarinda kitaplar bastirarak, modduller hazirlayarak,
deneme sinavlari yaparak, uzaktan egitim merkezleri kurarak her

zaman uyelerinin yaninda yer almistir.

Bu hizmet ve imkanlarin yaninda, Uyelerimizin yogun gayret ve ide-
alleri de, onlarin sinavlarda buyuk basarilar elde etmesini ve kazan-

ma orani olarak da rakiplerini geride birakmasini saglamistir.

Bu hizmet askinin ve muktesebatin son eseri olan aday 6gretmen-
lerimizin girecegi “Aday Ogretmenler icin Sinava Hazirlik Kitabr”,
mevzuat birimimizce buayuk bir emek ve titizlikle hazirlanmis ve
aday 6gretmenlerimize ulastiriimistir. Uyelerimiz, Egitim-Bir-Senli
olmanin ayricaligini, hazirladigimiz kitabin kalitesi ve icerigiyle bir

kez daha yakindan hissedeceklerdir.

Egitim-Bir-Sen olarak, sinava girecek tum aday 6gretmenlerimize

basarilar diliyor, hazirladigimiz bu titiz calismanin basarilarina katki

sunmasini temenni ediyoruz.
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