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ﬁnergelerimiz ve Egitime ve Egitim Promosyonlar
raporumuz $iiraya Calisanlarina Hizmet calisanlara
damgasini vurdu Eden Gazeteciler Odiilii dagitiliyor



Genel Basin Yayin Sekreteri

editorden

aber biltenimiz yayina hazirlanirken
¥ kamu calisanlarinin giindemine bir
bomba tesiriyle diisen malum “ulusal bir-
lik” teranesi, adeta telefonlarimizi kilitledi.
internet sitemizde istifa formunu nasil in-
direbileceginden, ilce baskanligimiza nasil
ulasilacagina varincaya kadar yiizlerce soru!
Sesler kirik, pismanlik ytkld, yer yer 6fke to-
nunda.

Saban ABAK

Kisi sevdigiyle beraberdir derler.

Sendika olarak nerede durdugunuz, kimlerle hangi istika-
mete yoneldidiniz, neyi talep edip neye karsi ¢iktiginiz da
bu “sevdigiyle beraber olma” climlesindendir.

Bultenimizin bu sayisinda ve sitemizde konuyla ilgili ye-
terli bilgi ve degerlendirme mevcuttur.

Birileri darbeci artiklarina payanda olurken biz neler mi
yapiyorduk?

Sura oncesi, orada ele alinacak konularla ilgili bir sempoz-
yum diizenlemekle mesguldiik. Yine ayni s(irada sendika-
mizin goris ve oneriler raporu olarak sundugumuz temel
dederlendirmelerimizi iceren raporu basmakla, dagit-
makla kosturuyorduk.

Egitime Bakis dergimizin 7. sayisinin yazilar arasinda da
sUrada ele alinacak konularla paralellik kurmus, basip da-
gitip okullara kadar ulastirmakla onu da egitim calisanla-
rinin hizmetine sunmustuk.

Yilbasi miinasebetiyle duvar takvimlerimizi, masa takvim-
lerimizi bastirip gonderirken, 10 aralik insan haklari giinii
dolayisiyla, kisinin dogustan; yaradilistan getirdigi temel
haklara vurgu yapan afisimizi de ayni kargoyla illere ulas-
tinyorduk.

Promosyonlarin calisanlara dagitilmasticin ydrattigimiiz
afisleme, imza toplama, tilke genelinde basin toplantilari
diizenleme calismalarimiz sonug vermis, konu Bakanlik
genelgesiyle ¢dzlime kavusmus, Turkiye, haberi bizden
ogrenmisti.

“Unutamadigim Ogretmenim” hatira yarismamiz sonug-
lanmis, 81 il birincisi belirlenip Genel Merkez'imize ulasti-
rilinca, Tirkiye genelinde dereceye girenlerin belirlenme-
siicin calismalara baslamistik.

Kisacasi tamamen egitimle, egitim calisanlariyla ilgili, ¢6-
ziim Uretmeye, sonug almaya doniik bir dizi gurur verici,
yuz agartici calismayi tim il, ilce teskilatlarimizla birlikte
heyecan icinde strduriyorduk. Birileri halksiz kalmis dar-
beci artiklarinin kuru carkina su tasimaya calisirken biz
egitim sendikaciligi yapiyorduk. Bize yakisan da budur!

Hepinizin mubarek kurban bayramini kutluyor, hayirli
yeni yillar diliyorum.
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Egitim ve egitimci Turkiye

gundeminde

gitim calisanlarinin yillardir yakindigi bir konuy-
du promosyonlar.

Galisanlarin maaslari Gzerinden elde edilmis ve ko-
layca harcanabilen bir para oldugu icin liks makam
araglari, liks oda tefrisleri ile glindeme geliyordu.
Maas protokoll karsihdi olarak kurum amirlerine
O0denen, alininca dogrudan calisanlara dagitilmasi
gereken bu hediye para, okulun kirik camlarini, bo-
zuk musluklarini tamir icin ¢irpinan idealist idareci-
leri de zan altinda birakiyordu.

Konuyu basindan beri ¢esitli basin agiklamalarimiz-
da dile getirmekle birlikte, 2006 basinda 6zel bir
glindem yapmaya ve sonug alincaya kadar tizerine
gitmeye karar verdik. Bu amacla calismaya, hazir-
ladigimiz afisi tlim isyerlerinde panolara asmakla
basladik. Eszamanli olarak, promosyonlarin ¢alisan-
lara ait; calisanlarin hakki oldugunu ve onlara dagi-
tilmasi gerektigini talep eden bir imza kampanyasi-
niyine tiim egitim calisanlarinin imzasina agtik.

Subelerimize yaptigimiz yonlendirmeyle cabala-
rmiz gectigimiz egitim yili sonunda ilk Griinlerini
vermeye ve maas protokoll karsihgr saglanan ek
mali imkanlar calisanlara dagitilmaya baslandi. Kas-
tamonu, Amasya, Erzurum, istanbul 4 ve Kayseri su-
belerimizin 6nciligiinde, promosyonlarin ¢alisan-
lara dagitilmasi uygulamasi, gectigimiz 6gretim yih
sonunda hayata gecirilmis ve konuyla ilgili habere,
biltenimizin bundan 6nceki Ekim 2006 sayisinda
yer verilmisti.

Toplu Gorusmelerin agustos ayinda yapihyor olusu
sebebiyle, sendikacilarin yaz mevsimi, oldugundan
daha sicak geger.

Biz de yogun bir calisma temposuyla Toplu Goriis-
melere hazirlandik ve promosyonlarin calisanlara
dagitilmasi talebimize de Konfederasyonumuza
sundugumuz raporda yer verdik. Bu husus, Konfe-
derasyon talebi olarak da genellestirilerek, ilgili ki-
tapcikta mali haklar arasinda sayild.

Ardindan gectigimiz 24 Kasim'da, Ogretmenler
Gini miinasebetiyle Genel Yénetim Kurulu Uye-
lerimizle birlikte sayin Milli Egitim Bakani Hiiseyin
Gelik'le yaptigimiz goériismede 27 maddelik acil
¢06zim bekleyen bir talep listesi sunmus, promos-
yonlar basta olmak lizere bazi konularin en kisa za-
manda ¢6ziime kavusturulacagi s6ziini de o gin
almistik.

20 giin kadar sonra 12 Aralik 2006 tarihli Bakanhk
genelgesiyle konu nihayet makul bir ¢éziime ka-
vusmus, promosyonlarin % 30’unun kurum ve okul

giderlerininkarsilanmasin-
da kullanilmasi; % 70’inin
ise calisanlara dagitilmasi
hikme baglanmistir.

Biz egitimin ve egitim ca-
lisanlarinin  sorunlarinin
tesbitinde ve ¢6zimiinde,
calisanlar adina paydas
olmaya calisirken, bu amacla arastirmalar yapip,
sempozyumlar diizenlerken, stra konulariyla ilgili
temel referans kiymetinde goriis ve 6neri raporu
hazirlarken, sivil toplum 6rguta kilikh bazi mihrak-
lar, antidemokratik bazi oyunlarla vakit gegiriyorlar-
mis meger.

Ahmet GUNDOGDU

Genel Baskan

Bir bliylik konfederasyonun ev sahipliginde 41 si-
vil(!) toplum 6rgliti bir araya gelip “kosk isgal edile-
mez” toplantisi yapmislar! 41 kere masallah diyelim
bari de nazar degmesin. Kamu calisanlari adina, de-
mokratik bir miessese olan sendikacilik adina ne
buyik talihsizlik, ne biytk utanctir bu!

Onlarin bu tezgahi kurduklar glinlerin hemen er-
tesinde Egitim-Bir-Sen, Turkiye Blyuk Millet Meclisi
Baskani sayin Bllent Aring tarafindan kabul edi-
liyor, ideolojik olmayan, milletin temel degerleri
zemininde, egitim kalitesini ve ¢alisma sartlarini en
ylksek bir standarda kavusturmayi hedef edinmis
bir sendika olarak 6villyordu.

Bilinmelidir ki kamu sendikaciiginin temel varlik
sebeplerinin birincisi demokratik katilimi saglamak
olmalidir. Calisanlarin iradesini dikkate almayan bir
kamu yonetimi nasil antidemokratikse, kendi me-
selesine sahip ¢ikmak adina sendikalagsmis yiizbin-
lerin 6rgutlilikten gelen glictinii g6tiirip neidigi
mechul birtakim sézde ulusalci mihraklarin carkina
tasimak da ayni derecede demokrasiden nasipsiz-
liktir. Kamu c¢alisanlarinin ve kamu hizmetlerinin
ortam ve sartlarini en genis manada “iyilestirmek”
diye tarif edebilecegimiz sendikacihgi bu sekilde is-
tismar edenleri, kamu calisanlari en agir sekilde ce-
zalandiracaklardir. Bu son “ulusal birlik”(!) toplantisi
bltln maskelerini diisirmus, bugiine kadar yanls
yerde durdugunu daha iyi fark eden binlerce kamu
calisani, akin akin dogru mecraya yénelmeye bas-
lamistir.

Kimse tlkesini, milletini seven idealist, fedakar dev-
let memurlarini, cumhurbaskanhgi segimini kulla-
narak Ulkeyi germek isteyenlerin, milli ve manevi
degerlerimizle kavgali cevrelerin payandasina do-
nlstirmeyi aklindan gegirmesin.
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Onergelerimiz ve raporumuz
Suraya damgasini vurdu

3-17 Kasim 2006 tarihlerinde Ankara'da yapilan 17. Milli Egitim Sarasi sonuclandi.

“Turk Milli Egitim Sisteminde Kademeler Arasi Gegisler, Yonlendirme ve Sinav
Sistemi” ve “Klresellesme ve AB Surecinde Tiirk Egitim Sistemi”nin tartisildigi sGirada,
Sendikamizin sundugu rapor ve dnergeler glindem olusturdu. Genel Baskan Ahmet
Glindogdu'nun yiksekdgretime giriste katsayi adaletsizliginin tamamen kaldirilmasi
yoniindeki 6nergesi 4'e karsi 66 oyla kabul edildi. Ancak marjinal kesimlerin etkisiyle
bu karar Sara genel kurulundan yumusatilarak gecti.

Genel Baskanimiz Ahmet Giindogdu ve Genel Sekreterimiz Halil Etyemez'in tim
komisyonlara ve oturumlara katilldigi sGrada sundugumuz 6nergeler,
sUradaki glindemi ve akisi belirledi.“Butiin Egitim calisanlarinin 6zltk

Milli E Uitim haklarinin iyilestirilmesi” ve “ilkégretim Mifettisi unvaninin ‘Egitim

A Miifettisi’ olarak degistirilmesi, denetim ve rehberlik sisteminin
Sura yeniden yapilandirilarak ‘Bolge Sistemi’ uygulamasina gecilmesine
iliskin yasal ve idari diizenlemelerin 6ncelikle yirirlige konulmasi”

kararlarlnln, yoniindeki 6nergelerimiz, stira genel kurulu tarafindan kabul edildi.

- -t- Ote yandan s(ra éncesinde, 24 bilim adaminin katildig “Tiirk Egitim
eg' m SistemindeYeniParadigma ArayislariSempozyumu”ile hazirlanmamiz

politikalar’ ve buradan cikan kararlari rapor haline getirerek slraya sunmamiz

800'lin lizerindeki sGra Uyeleri tarafindan takdirle karsilandi.

bakimindan Yol Gésterici Sendikacilik

Gegtigimiz 4-5 Kasim tarihlerinde “Tiirk Egitim Sisteminde Yeni

oncel’kle ve Paradigma Arayislar” baslidi altinda goérkemli bir sempozyum

dizenledik. Egitimcilerin ve siyasetcilerin buyuk ilgi gosterdigi bu

Onemle d'kkate sempozyuma 24 bilimadami katildi. Sunulan tebliglerin konulari, o
tarihten bir hafta sonra diizenlenecek olan“17. Milli Egitim Sarasi"nda
alinip hayata grm >

ele alinacak konulardan secilmisti. Kalabalik ve seckin bir bilim adami

gegirilmeSi ve egitimci gurubu tarafindan iki giin boyunca ilgiyle takip edilen

sempozyumun tim oturumlarini, internet sitemiz lzerinden tim

gerekmektedir. diinyadan izlenebilecek sekilde naklen yayimladik.

Sempozyum sonunda, Bilim Danisma Kurulu ve sendikamizin Genel

Yonetim Kuruluncabirsonugbildirgesihazirlanip kamuoyunasunuldu

ki bu sonug bildirgesinin tamamina burada, basin agiklamamizin
sonunda yer veriyoruz.

Yakinda burada sunulmus olan bildirileri ve yapilmis tim konusmalan kaliteli bir
kitap olarak basip yine licretsiz olarak dagitacagiz.

Amacimiz, egitim diizenimizin iyilestirilmesi ve islahi igin, objektif, bilimsel bir
ortamda konularin tartisiimasini saglamak, ¢6ziime isik tutmak, yol géstermektir.
Siira éncesi, liyelere rapor sunduk

Nitekim bu amag¢ dogrultusunda yaptigimiz bir diger calisma da, bu sGrada ele
alinacak konularla ilgili olarak temel ilkelerimizi ve yaklasimimizi ortaya koyan
bir rapor hazirlamakti. “17. Milli Egitim Sdarasi Giindem Maddelerine iliskin
Goriis ve Oneriler” bashgiyla hazirladigimiz raporumuzu sik bir kitapcik olarak
bastirip sdra baslarken tum Uyelere ve komisyonlara dagittik. SGra genel kuruluna
ve alt komisyonlara katilan herkesin son derece takdir ettigi bu raporumuzun tam
metnine ve diger sendikal faaliyetlerimize www.egitimbirsen.org.tr adresinden
ulasabilirsiniz.
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Sdraya damgamizi vurduk

Gerek sOra oncesi yaptigimiz bu calismalarla,
gerekse sendika olarak sGrada Genel Baskan ve
Genel Sekreter dulzeyinde temsil edildigimiz
komisyonlarda ve genel kurulda, gorus ve
Onerilerimizi en etkili bir bicimde ifade etmis,
yaklagimlarimiz, tekliflerimiz, stra Gyelerinin blylk
¢ogunlugunca heyecanla benimsenerek kabul
edilmistir.

Milli Egitim Sara kararlarinin, egitim politikalar
bakimindan 6ncelikle ve 6nemle dikkate alinip
hayata gecirilmesi gerekmektedir.

17. Milli  Egitim Sdrasi
ortadgretimde yasanan bircok sorun,
yiiksekdgretimle iliskilidir. Dolayisiyla YOK'(in
feshedilip Universitelerimizin liselerle entegre
bicimde yeniden ele alinmasi zarureti aciliyet
kazanmistir.

Bozacinin sahidi siraci: YOK ve TUSIAD

Yeri gelmigken, 17. Milli Egitim SGrasinda alinan
kararlarla ilgili YOK'tin bagindaki kisiyle, TUSIAD adli
dernegin bir yetkilisi, 6zellikle katsayr adaletsizligi
ile ilgili alinan kararlar tanimayacaklarini, hatta
“bayrak agip” yurlyeceklerini sdylemisler.

da gostermistir ki,

Kimin bayragini acacaklarmis merak ediyoruz?
Millete ve onun yillardir kan aglayan ¢ocuklarinin
taleplerine karsi, acentaciligini ya da bayiligini
yaptiklar yabanci devletlerin bayraklarini mi
acacaklar yoksa? Karsilarinda milleti bulacaklardir,
onun hakiki temsilcilerini bulacaklardir, Egitim-Bir-
Sen’i, Memur-Sen’i bulacaklardir.

Hem meslekiegitim memleket meselesidir diye boy
boy reklamlar vereceksiniz, hem imam-hatiplerin
onlini keselim diye tezgahlanmis haince bir planla,
bitlin mesleki egitimi ¢dkertmis, % 65-70 olmasi
gereken meslek liselerinin oranini % 30'a dislirms
kanunsuz bir uygulamaya sahip ¢ikacaksiniz!

YOK Bagkani ise daha sdrada herhangi bir karar
alinmadan 6nce sdra aleyhine konusmus,
alinacak kararlara engel olmaya calismisti. Bunu
beceremeyince simdi kararlari elestirmeye, katsayi
zulmiiniimesruvedogru gostermeye calismaktadir.
Acikca siyaset yapmakta, siyasi ve ideolojik rekabet
ve hatta husumet duygusuyla hareket ederek,
Universite egitimini de meslek egitimini de sabote
etmektedir.

Milli iradeden korkan, milletimizin talep ve
beklentilerine yabancilasmis, oligarsik yapilari
sebebiyle giderek kokusmus cikar sebekelerine
donismis kurum ve kuruluslardan er geg bu (lke
kurtulacak, aydinlik ve gliclii gelecegine kararlilikla
yurlyecektir.

A D-ilnya
Insan Haklar1 Giinii

“Biitiin insanlar; 6zglr, onur ve haklar
bakimindan egit dogarlar.”

insan Haklar Evrensel Boyannamesi
Mpadde - 1
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Insan Haklari Denince...

ilindigi gibi 10 Aralik giinii “Diinya insan Haklari

GUnu!" olarak aniliyor. Sendika olarak bu yil
konuyla ilgili olarak hazirladigimiz afisle, tiim insanlarin
yaratilistan getirdigi temel haklara dikkat ¢ekmek
istedik.

Ulkemizde insan haklari ihlalleri denilince ne yazik ki
yasanan tim ihlaller degil, ideolojik zemine gore ancak
bir boliminin adi aniliyor. Oysa haksizliga ugrayan
“bizdense” hak ihlali var, “sizdense” yok yaklasimi ne
ahlaka, ne hukuka ne de insanlida sigar.

Gectigimiz yil bu yanhs tutuma Dr. Leyla Sahin hanim
hakkinda verdigi kararla Avrupa da katilmis, esasen
hukuki anlamda bir mahkeme de olmayan AIHM,
basortili kadinlarimizin egitim ve calisma hakkindan
mahrum edilislerini hak ihlali saymamustir. Bati, islama
ve Misliimanlara karsi olan hasmane tutumundan hig
vazge¢cmemis; sozde adi mahkeme olan bir toplulugun
verdigi bu siyasi kararla, “hukuk” ve “mahkeme”
kavramlarini bile istismar edebilecegini gostermistir.

Bu yil da Prof. Dr. Atilla Yayla, benzer bir ling
girisimine maruz kalmig, timuyle 6zgur olmasi gereken
bir bilim adaminin, fikirleri sebebiyle susturulmaya,
isinden edilmeye calisilmasi gibi utang verici bir tablo
sahnelenmistir.

Bilindigi gibi (lkemizde insan haklar ihlalleri
icinde, sonuglarn bakimindan iskenceden bile agir
olan iki 6nemli ihlal s6zkonusudur. Bunlar, kadinlarin
basortileri sebebiyle egitim ve calisma hakkindan
mahrum edilisleridir. Hi¢cbir hukuki temele ve norma
dayanmadigi icin ayrica “burokratik oligarsi” Urlinu
bu engellemelerden ilkinin “mimarlan” YOK oligarsisi
icinde yuvalanmiglardir. Ozgi]r, bilimsel, demokratik
bir Universite icin yapilmasi sart olan yeni yasal
diizenlemeler, toplumumuzu hem bu oligarsiden hem
de insanlik disi yasaklamalardan kurtaracaktir.

Her gecen giin icten ve distan tim engellemelere
ragmen milletimizin azim ve cabasiyla 6zgurliklerini
genislettigini, elinden alinan haklarini teker teker geri
aldigini ve alacagini sevingle, inangla mijdelemek
isteriz.

EGITIMCILER BIRLIGI SENDIKASI
www BgiUimbhirsean org 1f
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17 MilliEgitim'Strasina

Egitim-Bir-Sen’in' Sundugu Onergeler

ONERGE 1
SURA GENEL KURULUNA

“Turk Milli Egitim Sisteminde Kademeler Arasinda Gegisler ,
Yonlendirme ve Sinav Sistemi Komisyonu” raporunun “Kade-
meler Arasi Gegisler” baslkli dnerinin;

“Ortadgretim SURA GENEL KURULUNA

kurumlarinda 6grenim goérmekte olan égrencilerin, ortadg-
retim kurum ve programlar arasinda yatay ve dikey gecis
yapmalarina yénelik sinirlamalarin kaldinlmak; sure, sinif
ve program yonu ile sinirlama yapilmaksizin ortadgretim
kurum ve programlari arasinda her tir yatay ve dikey gecis
imkanindan yararlandirilmasi,

Ortadgretim mezunu olanlarin mezun olduklari kurum ve
program disindaki ortadgretim kurum ve programlarindan
fark dersleri vermek kaydiyla mezun olmalarina yonelik egi-
tim uygulamalari yapilmasi benimsenmistir” seklinde degis-
tirmesini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 2
SURA GENEL KURULUNA

Turk Milli Egitim Sisteminde Kademeler Arasi Gegisler Yon-
lendirme ve Sinav Sistemi Komisyonu Raporunun Ozel Egi-
tim bashgi altinda Personel Bélimiindeki 2 sira nolu éneri-
nin;

“Butlin egitim calisanlarinin 6zlik haklarinin iyilestirilmesi
eklenerek yeniden diizenlenmesini arz eve teklif ederiz.

ONERGE 3
SURA GENEL KURULUNA

“Turk Milli Egitim Sisteminde Kademeler Arasi Gegisler Yon-
lendirme ve Sinav Sistemi Komisyonu” raporunun “Okul On-
cesi Egitim” baslikli boélimine 19 sira numarasiyla “Gorev
yapan kamu gorevlisi ve memur sayisinin 100’ den fazla ol-
dugu yerlesim alanlarinda memur ve diger kamu gorevlileri-
nin 36 — 72 aylik cocuklarina yonelik kres, glindiiz bakimevi,
bagimsiz anaokulu agilmasinin saglanmasi gerekmektedir”
Onerisine yer verilmesini arz ve talep ederiz.

ONERGE 4
SURA GENEL KURULUNA

“Turk Milli Egitim Sisteminde Kademeler Arasinda Gegisler
Yénlendirme ve Sinav Komisyonu” raporunun ilkégretim
baslkl boliminiin sonuna 13 sira numarasiyla “Zorunlu
egitim suresinin 12 yila ¢ikarlmasi ve 5 + 3 + 4 seklinde ke-
sintili olarak uygulanmasi (giraklik ve mesleki egitimde yasa-
nan yasa dayali sorunlar basta olmak tizere diger sorunlarin
g6z onlinde bulundurulmasi zorunluluguna dayali olarak)
bu silreler arasinda farkli 6gretim ve egitim olanaklarindan
yararlanilmasina imkan saglanmasi icin gerekli yasal diizen-
lemeler yapilmalidir” 6nerisine yer verilmesini arz ve teklif
ederiz.

ONERGE 5
SURA GENEL KURULUNA

“Turk Milli Egitim Sisteminde Kademeler Arasi Gegisler, Yon-
lendirme ve Sinav ve Sinav Sistemleri Komisyonu”raporunun
“IIkdgretim” baslikli béliimiiniin 9 sira nolu énerisinin;

“iIkdgretim Miifettisi unvaninin “Egitim Miifettisi” olarak de-
gistirilmesi, denetim ve rehberlik sisteminin yeniden yapi-
landinlarak “Bélge Sistemi” uygulamasina gegilmesine iliskin
yasal ve idari diizenlemeler ivedilikle yrirlige konulmali-
dir” seklinde degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 6
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi Ko-
misyonu” raporunun “Yasam Boyu Ogrenme” béliimiinde
yer verilen 6nerilerin sonuna; “Bireylerin manevi ihtiyacla-
rinin karsilanmasi ve bu amacla kendilerini gelistirmesine
imkan saglayacak din egitimi ve 6gretimi uygulamalarinin
yasam boyu 6grenme siiregleri kapsaminda ydrirlige ko-
nulmasina ve bu amacla 6zellikle yaygin egitim kurumlari
ile Diyanet isleri Baskanligina bagl kurum ve kuruluslarca 6
ve daha Ustl yastaki bireylere yonelik kurslar acilarak alan
uzmanlari istihdam edilmek suretiyle bireylerin din egitim
ve 6gretimi ihtiyac ve beklentilerinin karsilanmasina yonelik
faaliyetler ivedilikle baslatiimaldir” 6nerisinin eklenmesi ve
Genel Kurulun oyuna sunulmasini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 7
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi Ko-
misyonu” raporunun “Yagsam Boyu Ogrenme” bsliimiinde
yer verilen 6nerilerin sonuna “Demokratik toplumun vaz-
gecilmez ve ikame edilemez unsuru konumunda olan
sivil toplum orgitlerinin ve orgiitlii toplum bilincinin
yayginlastirilmasina yonelik olarak yaygin egitim ku-
rumlarinda orgiitlii toplum bilincini olusturma ve artir-
maya yonelik egitim siiregleri isletilmelidir.

Memurlar ve diger kamu gorevlilerinin hizmet alanlari
ile ilgili sivil toplum orgiitlerine iiye olmalarinin 6niin-
deki her tiirlii engelin kaldirilarak iiyesi olduklan sivil
toplum kuruluslari (sendika, dernek, meslek odasi, vakif
vb.) araciligiyla degisim ve gelisim siireci icerisine etkili
bicimde katilmalari saglanmalidir” 6nerisinin eklenmesi
ve Genel Kurulun oyuna sunulmasini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 8
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi Ko-
misyonu” raporunun “Yagsam Boyu Ogrenme” bslimiinde
yer verilen dnerilerin 5 nci maddesindeki 6nerinin; “Etkili ve
dogru yapilmayan yonlendirmeler icin yasam boyu 6g-
renme kapsamindaki yetiskin egitimi uygulama siirecin-
de, bireylere 6grenim durumlarini ve tercihlerini degis-
tirmeye ve yaptiklan tercih degisikligi dogrultusunda
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farkh orta 6gretim ve yiiksek 6gretim programlarinda
o6grenim gormeye yonelik hak ve secenekler taninmali-
dir” seklinde degistirilmesi ve Genel Kurulun oyuna sunul-
masini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 9
SURA GENEL KURULUNA

“Kiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi Ko-
misyonu” raporunun “Yasam Boyu Ogrenme” bsliimiinde
yer verilen 6nerilerin 22 nci maddesindeki 6nerinin; “Halen
devam etmekte olan AB birligine katilim siireci de g6z
oniinde bulundurularak iilkemiz egitim calisanlarinin,
birlik liyesi lilkelerdeki dgretmen ve diger egitim cali-
sanlarina taninan mali ve sosyal haklarla es deger hak-
lara sahip olmasi icin gerekli calismalar tamamlanarak
hayata gecirilmeleri AB siirecinde sadece birlik kriter-
lerinin sadece soyut yonlerine degil somut uygulama-
larina da (egitim calisanlarinin sosyal statiileri, kendini
gelistirme imkanlari, mali ve sosyal haklari, karar siirec-
lerine katilma haklari vb) uygunluk saglanmasi ¢alisma-
lari yapilmalidir.” seklinde degistirilmesi ve Genel Kurulun
oyuna sunulmasini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 10
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi Ko-
misyonu” raporunun “Yasam Boyu Ogrenme” béliimiinde
yer verilen dnerilerin 26 nci maddesindeki onerinin; “Egitim
faaliyetlerinde egitim calisani olarak gorev almasi basta
olmak iizere kadinlarimizin, egitim hizmetlerinde hiz-
met sunan ve hizmetten yararlanan kimligiyle katiima-
sinin dniindeki biitiin engeller kaldirilmali ve egitim hiz-
meti siirecinin icerisinde daha fazla katkida bulunmalari
saglanmalidir” seklinde degistirilmesi ve Genel Kurulun
oyuna sunulmasini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 11
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi Ko-
misyonu” raporunun “Egitimde Nitelik” boliminin “in-
san Giicii Niteligi” kismindaki 4 sira numarali boliminde
yer verilen 6nerinin; “Herkesin kendi alaninda yiiksek
egitime yonlendirilmesi tesvik edilmelidir”” ifadesi cikaril-
mak suretiyle Genel Kurulun oyuna sunulmasini arz ve teklif
ederiz.

ONERGE 12
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi
Komisyonu” raporunun ““Egitimde Nitelik” bolimuniin
“Insan Giicii Niteligi” kisminda yer verilen &nerilerin so-
nuna; “Egitim, ogretim ve bilim hizmetleri kolunda ku-
rulu sendikalarin egitim sistemi ve calisanlarina yonelik
kurs, seminer, sempozyum ve benzeri bilimsel nitelik-
teki faaliyetleri ile hizmet ici egitim faaliyetlerinin ilgi-
li kamu kurum ve kuruluslarinca mali ve teknik agidan
desteklenmesi saglanarak faaliyet sonunda edinilen
bilgi donanimini ihtiva eden sertifika ve benzeri nitelik-
teki belgelerin kamu kurum ve kuruluslarinca yapilacak

uygulama ve islemlerde dikkate alinmasi zorunlulugu
getirilmelidir.” 6nerisi eklenerek Genel Kurulun oyuna su-
nulmasini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 13
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi Ko-
misyonu” raporunun ““Egitimde Nitelik” boliminiin “in-
san Giicii Niteligi” kisminda yer verilen 13 sira nolu 6neri-
nin;; “Kadrolu 6gretmen istihdami disindaki istihdam
sekillerinin biitiinii terk edilmeli ve egitim siirekli ve
butiinciil bir kamu hizmeti oldugu g6z oniine alinarak
halen sistemdeki kadrolu 6gretmen statiisii disindaki
statiilerde calisanlarin kadrolu olarak istihdamina yo6-
nelik yasal diizenleme ivedilikle yapilmalidir.” seklinde
degistirilerek Genel Kurulun oyuna sunulmasini arz ve teklif
ederiz.

ONERGE 14
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sis-
temi Komisyonu” raporunun ““Egitimde Nitelik” bolimu-
niin “insan Giicii Niteligi” kisminda yer verilen 28 sira nolu
Oneriye; “Bu amagla 6gretmen ve diger egitim calisanla-
rina, yabanci dil 6grenimi konusunda daha iist unvanh
kadrolarda gorev yapan memur ve diger kamu gorevli-
lerine saglanan mali yardim saglanmasi icin gerekli ya-
sal ve idari diizenlemeler ivedilikle yiiriirliige konulma-
hdir” ifadesi eklenerek 6nerinin teklif edilen sekliyle Genel
Kurulun oyuna sunulmasini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 15
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi Ko-
misyonu” raporunun ““Egitimde Nitelik” bliminiin “in-
san Giicii Niteligi” kisminda yer verilen 36 sira nolu oneriye;
“Bu amagla, lisans listii 6grenim yapmis 6gretmenlerin
ek ders licretlerinin %25/%40 artirnmh olarak 6denme-
si uygulamasinin yeniden yiirirliige konulmasi, lisans
iistli 6grenim goren 6gretmenlerin yer degistirme is ve
islemlerinde oncelikli olarak degerlendirmeye alinmasi
icin gereken yasal ve idari diizenlemeler yapilmahdir.”
ifadesi eklenerek onerinin teklif edilen sekliyle Genel Kuru-
lun oyuna sunulmasini arz ve teklif ederiz.

ONERGE 16
SURA GENEL KURULUNA

“Kiiresellesme ve AB Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi Ko-
misyonu” raporunun ““Egitimde Nitelik” boliminiin “in-
san Giicii Niteligi” kisminda yer verilen 47 sira nolu 6neriye;
“Bu amacla, egitim kurumu yoneticilerinin var olan ka-
demelendirme dlcegi cercevesinde durum ve konumla-
rina uygun ve makul seviyede olmak kaydiyla diger egi-
tim calisanlarindan farkli bir maas ve iicret almalarina
yonelik calismalar egitim hizmet kolunda kurulu sendi-
kalarinda katilimi1 saglanmak suretiyle baslatilarak bek-
lenilen ve istenilen sonuglar ivedilikle hayata gegirilme-
lidir.” ifadesi eklenerek onerinin teklif edilen sekliyle Genel
Kurulun oyuna sunulmasini arz ve teklif ederiz.
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Egitime ve Egitim Calisanlarina
H|zmet Eden Gazeteciler Odiilii

4 Kasim Ogretmenler Giinii miinasebetiyle diizenledigimiz térende, lilke
geneline yayin yapan gazete ve televizyonlarin egitim muhabirlerine,
egitim camiasi adina tesekkiir plaketi sunduk.

Ankara'da Baskent Ogretmenevinde diizenledigimiz “Egitime ve Egitim
Calisanlarina Hizmet Eden Gazeteciler Odulii” térenine 30'a yakin gazete,
televizyon, haber sitesi ve ajanslardan gazeteciler katild.

Ogretmenler Giinii miinasebetiyle yapilan basin aciklamasi éncesinde Genel
Bagskan Ahmet Gundoddu gazetecilere tesekkiir ederek, egitim camiasina
duyarh gazetecileri 6dillendirmekle, bir bakima tim egitim calisanlarini
anmis oldugumuzu ifade etti. Giindogdu, “Ogretmenler, glinesi omuzlamis
kahramanlardir. Cocuklarimiziemanet ettigimiz, tlkemizin aydinlik gelecegini
insa eden mimarlar olarak kendilerini ylirekten selamliyorum” dedi.

Toren o6ncesinde, Genel Basin Yayin Sekreteri Saban Abak, gazetecilere
hitaben bir tesekkiir konusmasi yapti. Abak, Egitim-Bir-Sen olarak egitim
calisanlarinin  sorunlarini ve egitimi ilgilendiren konulari kamuoyuyla
paylasmada buyiik katkisi bulunan basin mensuplarinin en cok Ogretmenler
Glnilinde hatirlanmasi gerektigini ve 6gretmenlerin sorunlarinin yansitilmasi
kadar, meslegin sayginhiginin korunmasinda da basina sorumluluk diistigunu
belirtti.

Kahvalti sonrasi basin agiklamasinin ve plaket téreninin yapildigi toplantiya
Memur-Sen'e bagh sendikalarimizdan Diyanet-Sen'in Genel Baskani Ahmet
Yildiz, To¢-Bir-Sen Genel Baskani Glinay Kaya, Birlik-Haber-Sen Genel Baskani
Hisamettin Sanal, Ankara sube baskanlarimiz Mustafa Kir ve Mehmet Alici ile
sube yonetim kurullari da katildilar.

Plaketlerin ve mutevazi hediyelerin sunuldugu“Egitime ve Egitim Calisanlarina
Hizmet Eden Gazeteciler Oduli” térenine katilan basin mensuplar ve
calistiklan kuruluslarin isimleri soyle: Akif Bilbul — Tirkiye Gazetesi, Can
Glleryuizlii — Anka, Ebubekir Gultim - Milli Gazete, Emrullah Kaya-TV 5, Ertan
Omeroglu - Kanal 7, Fatih Ay - Vakit, Goksel Yildinm — AA, Hakki Kurban -
Halka ve Olaylara Terciiman, ibrahim Asalioglu — Zaman, idil Glingér — NTV,
Kivang El - Aksam, Mehmet Dizdar- Aktif Haber, Mehmet Kara - Yeni Asya,
Meryem Koca- STV, Necdet Tuna¢ — Bugiin, Pinar Acar — CHA, Sultan Ozer-
Evrensel, Ubeydullah Yener - Kanal A,Yakup Bulut- Yeni Safak.

il divan toplantilarn siiriiyor

endikal konularlailgili olarak rehberlik, egitim ve

denetim amaciyla Genel Yénetim Kurulu Uyeleri-
mizin, 81 ildeki tiim sube ve temsilciliklerimizde bas-
lattiklar calisma toplantilari tim hiziyla strGyor.

Genel Baskan Ahmet Glindogdu ve Genel Yonetim
Kurulu Uyeleri Halil Etyemez, Mustafa Aydin, Erol
Battal, Saban Abak ve irfan Coskun, ikiser kisilik gu-
ruplar halinde il teskilatlarimizi ziyaret ederek di-
zenlenen Il Divani toplantilarina katiliyorlar. 3 saat
olarak planlanan toplantilara sube baskani, sube
yonetim kurulu tyeleri, sube denetleme ve disiplin
kurulu Uyeleri ile merkez ve bagl ilce baskanlari ka-
tiliyorlar.

Toplantilarda sendikal calismalarin, gerek temel il-
kelerimiz ve misyonumuza, gerekse ilgili mevzuata
uygunlugu, denetlenebilirligi, seffafligi ve verimlili-
gi bakimindan titizlik gosterilmesi gereken hususlar
ele aliniyor.
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Egitim ve kiiltiir sohbetleri basladi

Genel Merkez'de Akif inan konferans salonunda haftalik periyodlarla Carsamba
gunleri diuzenledigimiz “Egitim ve Kiiltiir Sohbetleri” sonbaharla birlikte yeniden
basladi.

Her Carsamba saat 19.00'da baslayan sohbet toplantilarina egitim, siyaset, bilim, sa-
nat ve kultir diinyamizin seckin isimleri davet ediliyor.

Seckin bir dinleyici toplulugunun ilgiyle takip ettigi haftalik konferanslarin yeni do-
nemdeki ilk alti konugu su isimlerdi: Ak Parti Gurup Baskanvekili Eylip Fatsa, Saadet
Partisi Genel Baskan Yardimcisi Numan Kurtulmus, Biyiik Birlik Partisi Genel Baskani
Muhsin Yazicioglu, MEB Ozel Egitim, Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel Miidiirii
Ruhi Kilic, MEB Dis iliskiler Genel Muidiirii ibrahim Ozdemir ve MEB Miistesari Necat
Birinci.

Sura’ya raporumuz
okullara ula

% 5areé %]f’éd]’l
yjayrczmznzzz e yé’ﬁ].

yz/m]zz éu//uyor.

Cdev/]é) basar: ve mulluluf
04'/1'y01‘uz.

nkara'da yapilan “17. Milli
Egitim  Sdrasi” oOncesinde,
strada ele alinacak konularla ilgili
olarak hazirlayip  bastirdigimiz
O0zel raporumuz, sura Uyelerine
dagitildi.

Bir gorus ve Oneriler raporu
hazirlamisolmamiz,stratyelerince
ilgi ve takdirle karsilandi.
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KBYD i¢in girisim baslattik

¢iklanan  KBYD sonuglarinin  yol actigi
magduriyetlerin giderilmesi icin Milli Egitim
Bakanligi nezdinde girisim baslattik.

Yasanan tim magduriyet tlrlerine temas ederek,
¢Ozumlerine isaret ettigimiz yedi sayfalik kapsamli
basvuru yazimizda, adaylarin bagvuru sirasinda
sundugu evraklarin  degerlendiriimesinde ve
bu degerlendirmeye dayali olarak verilecek
puanlarin belirlenmesinde ilce ve il milli egitim
muddrlikleri arasinda  farkli uygulamalarin  yol
actigi magduriyetler basta olmak {izere tim
magdduriyetlerin giderilmesini talep ettik.

Bakanlar Kurulu'nun, her brans icin belirlenen
kontenjanin iki katina kadar artirilmasi yetkisini

kullanmasinin teklif edilmesini de talep ettigimiz
yazimizda, kontenjanini dolduramayan branslardaki
fazlahgin, kantenjan yetersizligi sebebiyle uzman
Unvani alamayan 6gretmenlere verilmesiicin gerekli
diizenleme yapilmasini da istedik.

Bazi branslarda 35 puanla uzman olunurken baska
bazi branslarda 53 puanla basarisiz sayilanlarin
bulundugu bir degerlendirme sisteminin adil
olmadigini vurguladigimiz sézkonusu yazimizda,
KBYD konusunda yasanan tim madduriyet
cesitlerine temas ederek, her biri icin bir ¢6ziim yolu
Onerisi sunduk.

Yazinin tamamina sitemizin
boliminden ulasabilirsiniz.

Hukuk-Taleplerimiz

Sendikal miicadelemiz sonuc verdi:

Promosyonlar

alisanlara da

itihyor

¥ ~ gretmenler GUnu mu-
nasebetiyle Genel
2.y -* :‘ Bagskanimiz Ahmet Giin-
f {-.“' dogdu, Genel Yonetim Ku-
L rulu Uyelerimizden Mustafa
Aydin, Saban Abak ve irfan
Coskun, Ankara sube bas-
kanlarimiz Mustafa Kir ve
Mehmet Aliciile Ankara ilce
baskanlarimizdan  olusan
Egitim-Bir-Sen heyeti, Milli Egitim Bakani Hiseyin Celik'i
makaminda ziyaret etti. Makamdaki 6zel goriismeden
sonra basin toplantisi salonuna gecildi.

A

o l." oy,

dez

¥

Gorismede Egitim-Bir-Sen Genel Baskani Ahmet Giin-
dogdu, sendikamizin takip ettigi egitim calisanlari sorun-
larindan olusan bir talepler dizisini basin mensuplarinin
da hazir bulundugu béliimde dile getirdi. Glindogdu,
daha sonra 27 ana baslktan olusan taleplerimizi yazili
olarak Bakan Celik'e sundu.

Milli Egitim Bakani Huseyin Celik, ziyaretten duydugu
memnuniyeti belirttikten sonra dile getirdigimiz talep-
lerden 6zellikle maas karsiligi alinan promosyonlarin du-
zenlenmesi icin bir genelge yayimlayacagi s6ziini verdi.
Bakan Celik, “Ogretmenlerin maaslarinin 6dendigi kuru-
mun hediyesiyle okul midirinin, kendine liks makam
odasi dosemeye hakkr yoktur. Ancak bir kismi egitime %
Ylz destek kampanyasina, bir kismi da egitim calisanla-
rina verilebilir. Bu konuda bir genelge yayimlama sozu
veriyorum” dedi.

Milli Egitim Bakani Hiseyin Celik, miidirlerin 6 saat derse
girme mecburiyetinin kaldirilmasi talebimizi de dikkate
alacagini, tim okullarda olmasa da baz okul tiplerinde
bu konuda yeni bir diizenleme yapilmasi icin calisma bas-
latacagini séyledi. Yine “Yonetici ve Atama Yer Degistirme

X n

Yonetmeligi” ne yonelik degisiklik calismalarinin stirdi-
rildiigini soyledi.

Celik, 6zellikle kdy 6gretmenlerine lojman yapilmasi ta-
lebimizi de memnuniyetle karsiladigini belirterek, yeni loj-
manlar yapilmasi icin calisma yapildid bilgisini verdi.

ve genelge yayinlandi...

Maas 6deme protokolii karsiligi “promosyon” adiy-
la bankalarca sunulan nakdi hediyenin calisanlara
dagitilmasi, MEB genelgesiyle hiikme baglandi.

Egitim-Bir-Sen olarak Ug yili askin bir stiredir konu-
yu afislerle, imza kampanyalaryla islemis, konfe-
derasyonumuz Memur-Sen araciligiyla Toplu G6-
rismelere de tasimistik.

En son 24 Aralik’ta Milli Egitim Bakani Huiseyin
Celik'in sendika Genel Baskanimizi ve Yonetim
Kurulu tiyelerimizi kabulli esnasinda taleplerimizi
seslendirmis, bu manada promosyonlarla ilgili bir
diizenleme yapilmasini talep etmistik.

Soézkonusu diizenleme, bugiin itibariyle yapilmis
bulunuyor.

Millt Egitim Bakani Hiiseyin Celik imzasiyla yayim-
lanan genelgede, s6zkonusu promosyonlarla ilgili
uygulama birliginin saglanmasinin amaclandigi
belirtilerek, “maas protokolleri geregince saglanan
ek mali imkanlarin % 30’unun okul ve kurumlari-
mizin ihtiyaglarinin karsilanmasinda, geri kalan %
70'inin ise ¢alisan personelimize dagitiminin sag-
lanmasi hususunda geregini 6nemle rica ederim.”
deniliyor.
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TBMM Baskani Builent Arin¢’tan

sendikamiza ovglu
i -,

BMM Baskani Biilent Aring, Genel Bagskan Ahmet

Glindogdu ve Genel Yénetim Kurulu Uyelerimiz
Halil Etyemez, Mustafa Aydin, Erol Battal, Saban Abak
ve irfan Coskun’u TBMM'de kabul ederek bir siire gé-
ristu. Aring, gortismede Tirkiye'de bazi sendikalarin
“ideolojik amacli” hareket ettigini soyleyerek, “100
bini askin lye sayisiyla ideolojik sendikacilik yapma-
yan Egitim-Bir-Sen'i, Turkiye icin cok 6nemli buluyo-
rum. Clinkli bu alanda baska sendikalar da var. On-
larin eylemlerine, actiklan davalara bakarak, egitim
hayatindan c¢ok, propagandaya yonelik kurulmus
sendikalar oldugunu tesbit etmek zor bir sey degil”
seklinde konustu.

Turkiye'nin birinci sorununun egitim oldugunu be-
lirten Aring, insana yapilan yatirnmin énemine dikkat
cekerek, son 4 yilda egitimde yogun gelismeler ya-
sandigini, 6gretmenlerin ve egitim ¢alisanlarinin iyi
sartlarda gorev yapmasinin énemini vurguladi.

Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu’nun 2001 yilin-
da eksik ¢ciktigini, o zaman “Bir baslasin da arkasi mut-
laka gelir”dendigini dile getiren Aring, sunlari soyledi:
“O zaman yapilan goriismelerde, toplu sézlesmeyi,
grev ve lokavti da icine alacak sekilde ileri bir hak ola-
rak verilmesi gerektigini sdylemistik. Ancak kanun o
glinden bu yanailk haliyle geliyor. Umarim ki, olumlu
gelismeler olacak. Turkiye'de memur sendikalari tize-
rindeki bu yanhshidi en iyi sekilde giderecegiz”

Bazi sendikalarin
eylemlerine,
tasidiklari
pankartlara,
actiklari davalara
bakarak, egitim
hayatindan ¢ok,
propagandaya
ybnelik kurulmusg
sendikalar
oldugunu tesbit
etmek zor degil.
Egitim-Bir-Sen'i
Ttirkiye icin 6nemli

j buluyorum. ,,

Genel Baskan Ahmet Glindogdu'nun takdim ettigi
Egitim-Bir-Sen yayinlarini inceleyen Aring, “Egitim-
Bir-Sen ve emsali baska sendikalari bu alanda yapa-
caklari her tiirli olumlu calismalari parlemento olarak
her zaman destekleyecegiz'dedi

Genel Bagkan Giindogdu ise, Egitim-Bir-Sen olarak
sendikaciligi demokratiklesme ve egitim sorunlarinin
¢6zUm olarak algiladiklarini vurgularken, Turkiye'nin
kalkinma hamlelerine aykiri olarak son giinlerde,
“ulusal birlik” adi altinda bazi sivil toplum 6rgutleri-
nin, milletin degerleriyle ilgili Meclis'in iradesine ipo-
tek koyma anlamina gelecek ¢ikislarda bulunduguna
dikkat cekti. Bundan ciddi rahatsizlik duyduklarini
dile getiren Glindogdu, bu kesime Atatlirk’tin “Haki-
miyet kayitsiz sartsiz milletindir” s6zlerini hatirlatti.
Genel Bagkan Giindogdu, milletin hakimiyetine kayit,
sart dismek isteyen herkese karsi, demokratiklesme
adina, demokrasinin yerele yayginlasmasi ¢cabasi icin-
de olduklarini ifade etti.

Bu konuda TBMM Bagkani Arin¢'in  yaklagimini tak-
dirle karsiladiklarini ve Arin¢'in déneminde Meclis'in
itibarinin arttigini vurgulayan Giindogdu, “Sizin bas-
kanliginizda Meclisimizin sayginliginin artigina inani-
yoruz. Milletin degerleriyle ortlisen cikis ve aciklama-
larinizdan dolay1 103 bin uyesi bulunan sendikamiz
adina sizleri tebrik ediyoruz” dedi. Giindogdu, me-
murlar Gzerindeki siyaset yapma yasaginin kaldiril-
masini da istedi.
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“Unutamadigim Ogretmenim”
hatira yarismasi finalde

. gretmenlik mesleginin fedakarlikla, strekli

kendinden vermekle yiiriiyen tabiatina dikkat
cekmek ve yeni yazarlarin yetismesine katkida bu-
lunmak amaciyla bu yil ikincisini diizenledigimiz
“Hatira” yarismasinda finale gelindi.

rek Ankara'ya gonderildi. Tirkiye 6lceginde derece-
ye giren eserler juri tarafindan belirlendikten sonra
sonuclar ocak ayi icinde ilan edilecektir. Yaklasik 10
milyar para 6dilinin verilecegi ilk yedi eserin sa-
hiplerine 6dulleri, Ankara'da dizenleyecegimiz bir

.. L . torenle sunulacaktir.
Yarismada, 6nce sube Olceginde dereceye giren

isimler belirlenmekte, daha sonra il birincilerinden
olusan eserler arasindan Turkiye genelinde derece-
ye giren ilk yedi eser secilmektedir.

il birincilerinin eserleri bir araya getirilerek gecen yil
oldugu gibi bu yil da kitaplastirilacaktir.

“Unutamadigim Ogretmenim” hatira yarismasinda, ya-

Gectigimiz 10 Aralik itibariyle il birincileri belirlene-  rismaya katildiklari ilde birinci olan isimler ise soyle:

ADANA Alisen AVCI iISTANBUL-3 Cemile KEKLIK
ADIYAMAN ibrahim KAYA ISTANBUL-4 Ali CELEBI
AFYON Burhan YEMIS ISTANBUL-5 Hakan OZER
AGRI Murat ALAN iZMIR Sibel OZTURK
AKSARAY Tilin IPEK K.MARAS Ahmet TAHIROGLU
AMASYA Nimet ALICIOGLU KARABUK isa GAZEL
ANKARA-1 Aylim YILDIRAR KARAMAN Seref ACAR
ANKARA-2 Tolunay SANDIKCIOGLU KARS Cihangir BOZ
ANTALYA Himmet KARATAS KASTAMONU Turgay GUMUS
ARTVIN Mukadder BULUT KAYSERI Seyit Burhanettin AKBAS
AYDIN _ Siddika OZER KIRIKKALE Yahya AKOZ
BALIKESIR Osman CENET KIRSEHIR Bayram MAKINE
BARTIN Bekir YESIL KiLiS Fahri HOSAB
BATMAN Zeynep Ozlem SEVIM KOCAELI Zeki BAYRAM
BAYBURT Muti AKKOYUNLU KONYA Sehriban ALTAS
BILECIK Meltem TARHAN KUTAHYA Nevin ZORLU
BINGOL Danyal APUHAN MALATYA Erguin TASCI
BITLIS Rasih TASCAN MANISA Ozlem KESKIN
BOLU Sevgi ELICORA YAMAN MARDIN Gller SERIN
BURSA Yunus Emre Altuntas MERSIN Metin KIZILOK
CANAKKALE imdat AKKOYUN MUGLA Dilan KEYVAN
CANKIRI Ahmet ONER NEVSEHIR Alaettin KUCUKONER
CORUM Hasan DANLI NIGDE Aynur DASDEMIR
DENIZLI ilhan KECELIOGLU ORDU Omer DURAK
Di.YARBAKIR Selma TEZOKUR QSMANiYE Ahmet SARI
DUZCE Duyqu CILOGLU RIZE Esen GENC
EDIRNE Hasan AVCU SAKARYA Ayseqlil SERDAR
ELAZIG Gulizar ISIK SAMSUN ismail OKUTAN
ERZINCAN Yakup YILDIZ SIIRT Hura ASLAN
ERZURUM-1 Tacettin SIMSEK SINOP Stimeyye YILMAZ
ERZURUM-2 Aysel DUZGUN SIVAS ibrahim BUYUKBEKTAS
ESKISEHIR Vedat SAHIN SANLIURFA Nilgiin GULER
GAZIANTEP Cemalettin GUNES TEKIRDAG Ethem SOZEN
GIRESUN Olgun ALBAYRAK TOKAT Orhan SUSUZ
GUMUSHANE ismail HAYAL TRABZON Nebahat EYYUBOGLU
HAKKARI Erhan SELCUK USAK Murat DEMIR
HATAY Ali SANVERDI VAN ismail Hakki GULER
IGDIR Mithat TURAN YALOVA Ayse AKPINAR
ISPARTA Gulsah YILMAZ YOZGAT Nurdan USLU
STANBUL-1 Enver AYDIN ZONGULDAK Ferdi AKIN
STANBUL-2 Umit KARATAS

W I EGITIM-BIR-SEN / SAYI 35



Goriismelere siire kisitlamasi getirmeye hazirlanan

Avea'ya“Sus!” dedik

ilindigi gibi Avea adli telefon sirketi,

Milli Egitim Bakanhgi'yla yaptigi 10
yillik anlasmayi ihlal etmek ve egitim ca-
isanlarinin telefon gorismelerine sire
kisitlamasi getirmek istemekteydi. Konuy-
la ilgili Bakanhga yaptigimiz basvurunun
Bakanlk tarafindan Avea'ya iletilmesi
Uzerine sire kisitlamasi uygulamasindan
vazgecildi.

Ancak avea tarafindan 29/11/2006 tari-
hinde Milli Egitim bakanhgina yazilan ya-
zida, gelecege doniik olarak bu yonde bir
calisma yapacaklari belirtiliyordu.

ISTANBUL

Bir stire kisitlama tesebbusd, ilgili firma-
nin taahhiidiine glivenerek Avea hatti al-
mis yuzbinlerce egitim calisanini ve ailele-
rini magdur edeceginden Egitim-Bir-Sen
olarak bir uyari eylemi gerceklestirdik. 16
Aralik’ta Avea hatlarini bir ginligiine sus-
turduk.

Konuyla ilgili afisleme ¢alismamiz ve imza
kampanyamiz 11-16 Aralik tarihleri ara-
sinda tim illerdeki egitim kurumlarinda
uygulamaya kondu. Egitim calisanlarini
magdur edecek konusma siiresinde kisit-
lama uygulamasina karsi diizenledigimiz
kampanya, egitim ¢alisanlarindan buyuk
ilgi gordu.

Toplanan imzalarin PTT Onlerinden
Avea'ya gonderildigi 16 Aralik glind, cep
telefonlarinda Avea hatlarini kapattik.

81 ilde dulizenledigimiz uyari eyleminin
goruntulerinden bir kismini bu sayfada
sunuyoruz.

@ By
aveay
susturuyoruz@_

@ E{‘Ii:l_‘J'ilfd-H!'Fl-_ﬁE_H
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‘Turk Egitim Sisteminde Yeni Paradigma Arayislarr’

Sempozyumumuz bir bilgi
solenine doniistii

kemizin en hayati Snemdeki konusu olan egitimle

ilgili yeni bakis acilarinin ve alternatif ¢oziimlerin
tartisiimasini saglamak amaciyla, 4-5 Kasim 2006 tarih-
lerinde Ankara Baskent Ogretmenevi'nde diizenledigi-
miz ‘Tiirk Egitim Sisteminde Yeni Paradigma Arayis-
lari Sempozyumu’ basariyla gerceklesti. Acilisa Kiiltiir
Bakan Atilla Kog, Erkan Mumcu, Recai Kutan, Muhsin
Yazicioglu, Omer Bolat, Eski Milli Egitim Bakanlarindan
Vehbi Dincerler ve Mehmet Saglam, DYP ve AK Parti
temsilcisi milletvekilleriyle, Memur-Sen ve bagh sen-
dikalarin yoneticileri, sube baskanlarimiz ve ¢ok sayida
bilim adami katild.

S endika olarak egitim politikalarina isik tutmak, ul-

Sempozyumda, egitimde rehberlik ve yonlendirme,
okul kademeleri arasinda gegisler, egitimde 6lgme ve
degerlendirme ve sinav sistemleri, kiiresellesme ve AB
stirecinde Turk egitim sistemi, egitimde 6rgit yapisi ve
yonetim slreci, egitimde demokratiklesme ve stratejik
bir kurum olarak okul gibi konularda 18 teblig sunul-
du.

24 bilimadaminin katildigi ve toplam alti oturumun
yapildigi sempozyum, tim diinyadan izlenebilecek
sekilde iki glin boyunca web sitemizden canli olarak
yayinlandi.

Siyasi partilerin guruplari adina milletvekillerinin, Mu-
siad Genel Baskani Omer Bolat'in, parti genel baskanla-

ri Erkan Mumcu, Recai Kutan ve Muhsin Yazicioglu'nun,
eski milli egitim bakanlari Mehmet Saglam ve Vehbi
Dincerler’in, MEB Mistesari Necat Birinci ve Kiltr Tu-
rizm Bakani Atilla Ko¢'un protokol konusmalari yaptigi
sempozyumun agilis konusmasini Genel Baskan Ahmet
Glindogdu yapti.

ilgiyle dinlenen konusmasinda, Giindogdu, icinde bu-
lundugumuz cagin insani sirikledigi manevi buhra-
na, yasanan ahlak ve erdem erozyonuna isaret ederek,
“Diinyanin en buyuk uygarlklarindan birini kurmus bir
medeniyetin ¢ocuklari olarak bu ¢agdin ve temsilcileri-
nin gliciini dogru analiz ederek soguk kanl cevaplar
verebilir, karsilastigimiz sorunlara akilci cevaplar vere-
biliriz. Vermek zorundayiz. iste bugiin burada bulunan
bu seckin bilim adamlarinin bilincini bilincimize kata-
rak cogalmak istiyoruz. Bagska zamanlarda yaptigimiz,
yapacagimiz etkinliklerle ¢6ziimsizligin perdesini
kaldirip atacagiz”” dedi.

Yurtdisinda bulunusu sebebiyle sempozyumun ikinci
glin 6gleden sonraki oturumlarina katilan Milli Egitim
Bakani Huseyin Celik, Egitim-Bir-Sen’in, 17. Milli Egi-
tim Sdrasi 6ncesinde bdyle bir sempozyum organize
etmis olmasini takdirle karsiladigini, sunulan tebligleri
dikkatle inceletecegini soyledi. Bakanligin resmi site-
sinde yer verilen sempozyumun kapanisinda uzun bir




konusma yapan Bakan Celik, Milli Egitim Bakanhginin
statlikocu anlayislarca “biyuk bir torna tezgahi” olarak
algilandigini ifade ederek séyle devam etti: “Tiirkiye'de
egitilmesi gereken 20 milyonluk insan kitlesi de tirnak
icinde soylliiyorum, ‘kereste’ gibi algilaniyor. Milli Egitim
Bakanhgi, bu malzemeyi tornadan gegirip, tek renk, tek
desen, tek ebat Uretecek bir mekanizma olarak algilani-
yor, tornaci basi da Milli Egitim Bakanu..” Egitimin, siya-
setten, sosyal yapidan, ekonomiden soyutlanarak, ayri
dusunulerek kesinlikle ele alinamayacagini dile getiren

Celik, “Aldiginiz zaman da yanhs sonuclar alir, yanlis ¢6-
zUmler Uretirsiniz” dedi.

Sempozyumda sunulan tebligler Sendikamiz tarafin-
dan kitaplastirilarak Ucretsiz dagitilacaktir.

Sempozyumun Diizenleme Kurulu ve Akademik Danis-
ma Kurulu'nca yapilan toplantida, oturumlarda sunu-
lan tebligler ve tartisilan konularla ilgili olarak bir sonug
bildirgesi hazirlanarak kamuoyuna duyuruldu.

Tiirk Egitim Sisteminde Yeni Paradigma Arayislari Sempozyumu
SONUC BILDIRGESI

1. Butuin okul tiir ve kademeleriyle alanlar arasindaki her turlt dikey ve yatay gecisler biittiniiyle 6zgiir ve esnek

hale getirilmelidir.

2. Bir st 6grenim kurumuna 6grenci segmede kullanilan ve 6grencilerin disuk diizeydeki zihinsel yeterliliklerini
ol¢cmeye calisan OKS gibi sinavlar terk edilerek; yerine otantik degerlendirme sistemi gibi alternatif yontem,

arag ve gerecler gelistirilmelidir.

3. Hayat boyu 6grenme ve egitimde esneklik ilkesinden hareketle, egitim sistemi, yaygin egitim ile 6rgiin egitim
arasinda karsilikli gegislere imkan saglayacak sekilde yeniden diizenlenmeli; yaygin egitimin 6rgin egitim
kurumlari ile denkligini saglayacak belgelendirme sistemi gelistirilmelidir.

4. Giderek yonetilmez bir hale gelen ve koordinasyon gii¢ligi yasanan Milli egitim merkez teskilati, egitimle
ilgili rutinlerle ugrasmak ve birokrasiyle bogusmaktan cikarilarak, egitimle ilgili etkin politika ve stratejiler
Ureten ve Turkiye'nin gelecegini stirekli kurgulayan ve insa eden bir yapiya donustirilmelidir.

5. Egitim bolgeleri yapi ve isleyis acisindan daha ekin hale getirilmeli, kaynak saglama ve kullanma bakimindan

yetkilendirilip guiglendirilmelidir.

6. Uzun vadede lise egitimi zorunlu hale getirileceginden, lise tir ve sayisi en aza indirgenmeli, bir¢ok lise

turlne son verilmelidir.

7. Turkiye’'nin Avrupa Birligi'ne uyum sirecinde egitim alaninda Avrupa standartlarina uyum saglama
calismalarinin yaninda; gelecegi konusunda cesitli belirsizlikler olan bu birligin gelecek 50 ve 100 yillarda
Turk toplumuna etkisi farkh acilardan analiz edilerek hazirlanacak raporlar kamuoyu ile paylasiimalidir.

8. Tirkiye, egitim sistemini, tarihi misyonu dogrultusunda, Ulkenin gelecekteki stratejik hedefleriyle
bitlnlestirerek Avrupa Birligi hedeflerinin de Gstlinde kurgulamalidir.

9. Egitim sistemi, cocuklarimizi ve genclerimizi icinde bulundugu motivasyon krizinden kurtaracak ve 6zgiiven
duygularini gliclendirecek bir yaklagim icerisinde olmalidir.

10. Ogrencilerimiz, biricikligi korunarak sosyal ideallerle giiclendirilmeli, yikici rekabet anlayisindan uzak,
degerler egitiminin merkeze alindidi bir sdylem ve anlayisla yetistirilmelidir.
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24 KASIM OGRETMENLER GUNU MUNASEBETIYLE
MiLLi EGITIM BAKANINA SUNDUGUMUZ TALEPLER

Uzman ogretmenlik ve Basogretmenlik kontenjanla-
rinin iki katina ¢ikarilmasina iliskin Bakanlar Kurulu
Karari alinmasi yoniinde girisimlerde bulunulmasi,

Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginde es ve 6gre-
nim durumu 6zriine dayali yer degistirme basvuru-
sunda bulunma hakkini sinirlayan hiikimlerin degis-
tirilerek 6gretmenlerin magduriyetlerinin engellen-
mesi,

Ek Ders Ucretlerine yonelik Esaslarin yirirliige ko-
nulmasi, egitim kurumu yoneticilerinin aylik karsiligi
olarak haftada 6 saat derse girme yikimluliginin
kaldirilmasi,

il ve ilce Milli Egitim Midrliiklerinde yénetici olarak
gorev yapan (ilce milli egitim madurd, il milli egitim
midir yardimcisi, sube midiri) personelin mali
haklarinda iyilestirme yapilmasi,

Hizmetli ve memur kadrolarina yonelik norm kadro
calismasi yapilarak bu kadrolarda gérev yapanlara
yonelik ek mali iyilestirme yapilmasi,

Yonetici ve Atama Yer Degistirme Yonetmeligi'ne
yonelik degisiklik calismalarinin tamamlanarak ive-
dilikle yirirltige konulmasi, 5 yillik gorev siiresini ta-
mamlayan egitim kurumu yoneticilerinin zorunlu yer
degistirme islemlerinin gergeklestirilmesi,

Vekaleten veya gecici gérevlendirme seklinde gorev
yapan egitim kurumu yoneticilerinin yirittikleri go-
revlere asaleten atanmalarinin saglanmasi,

Egitim calisanlarina emniyet calisanlarinda oldugu
gibi Ucretsiz ulasim hakki saglanmasi ya da merkez
teskilatinda oldugu gibi ulasim gideri yardimi yapil-
masi,

Zorunlu hizmet ile kalkinmada oncelikli bolge kap-
samindaki yerlesim alanlarinda gorev yapan egitim
calisanlarina ilave tazminat 6denmesi,

Denge tazminatindan yararlanamayan egitim cali-
sanlarina bu tazminattan yararlanmalarina yonelik
Kanun degisikligi yapilmasi,

Halen MEB emrinde gbrev yapmakta olan 6gretmen-
lerin bagka bir sart aranmaksizin mezuniyetleri itiba-
riyle atanabilecekleri branslara ge¢melerine imkan
saglanmasi,

Sozlesmeli 6gretmen istihdamina son verilerek sade-
ce kadrolu statide 6gretmen istihdami yapilmasi ve
sozlesmeli 6gretmen statlistinde calisanlarin kadrolu
olarak gorevlerine devam etmelerinin saglanmasi,

iki yillik yiiksek 8grenim programlarindan mezun
olan 6gretmen ve diger egitim calisanlarina yonelik
lisans tamamlama programlarinin agilmasi,

Aveanin tek tarafli olarak gerceklestirdigi aylik 1000
dakikalik grup ici goriisme sinirlamasinin kaldiriimasi
ve uygulamanin protokolde yer verilen haliyle devam
etmesine yonelik sonug alici girisimlerde bulunulmas,
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Hizmetli ve memur kadrolarinda goérev yapanlar ile
daha Ust unvanli kadrolarda gérev yapanlara yonelik
gorevde yikselme ve unvan degisikligi uygulamalari-
nin ve bu uygulamalar kapsaminda kullanilan kadro
sayisinin arttirilmasi,

Ogretmen ve egitim calisanlarina yonelik konut edin-
dirme girisimlerinin artirlmasi ve 6gretmenlerin 6de-
yebilecegi taksit miktarlar belirlenerek satislarin ger-
ceklestirilmesi,

Ogretmen ve diger egitim calisanlarina yilda iki defa
olmak ve nakdin 6denmek kaydiyla giyim yardimi ya-
pilmasi,

Bankalarla yapilan maas 6denmesine yonelik proto-
koller kapsaminda 6denen promosyonlarin calisanla-
ra 6denmesini iceren Bakanlik Genelgesi yayimlana-
rak uygulamada birligin saglanmasi ve egitim calisan-
larinin konuyla ilgili hakli beklentilerinin karsilanma-
sl,

Koy statlisundeki yerlesim alanlar ile konut ihtiya-
cnin karsilanamadigi yerlesim alanlarinda bulunan
egitim kurumlarn bilinyesinde egitim calisanlarinin
yararlanmasina yonelik lojman yapilmasi,

Bakanlik merkez ve il milli egitim miidurlikleri nez-
rinde kurulan mevzuat, proje, atama ve yer degistir-
me, 6dullendirme komisyonlarinda sendika temsilci-
lerinin yer almasinin saglanmasi,

Gegici gorevli olan egitim calisanlarina gegici gérev
yolluklarinin 6denmesindeki sikintilarin giderilerek
konuyla ilgili olarak ilgili birimlere yonelik uygulama
genelgesi yayimlanmasi,

Tedavi yolluk ve yardimlarinin 6denmesinde yasanan
sikintilarin giderilerek egitim calisanlarinin konu ile
ilgili magduriyetlerinin giderilmesi,

Makam ve Goérev Tazminati 6deneceklerin kapsami-
nin genisletiimesine yonelik Bakanlar Kurulu karari-
nin ivedilikle yirurlige konulmasi yoniinde girisim-
lerde bulunulmasi,

Master ve doktora yapmis 6gretmenlere ek ders lic-
retlerinin %25-%40 fazlasiyla 6denmesine yonelik uy-
gulamanin yeniden yurirlige konulmasi,

Hizmetli, memur, VHKI vb kadrolarda gérev yapanla-
rin ek ders Ucretinden ve/veya benzeri miktar ihtiva
eden bir 6demeden yararlandiriimasi,

Egitim-6gretim yilina hazirlik 6deneginin, yilda iki kez
olmak tizere tiim egitim ¢alisanlarina ddenmesi,

Milli Egitim Sura’'sinin diizenlenmesine iliskin stire kay-
diiceren bir hiikiim tesis edilerek, sura katimcilarinin
zenginlestirilmesi ve sura kararlarinin baglayici olma-
sina imkan verecek mevzuat degisikligi yapiimasi.

A
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17. MiLLi EGiTiM SURASI GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN
GORUS VE ONERILER RAPORUNDAN SECMELER

Degerler Merkezli Bir Egitim

insan, deger olusturan, hayatini degerlere gére tanzim eden
ve yasayan bir varliktir. insanin hayatta énem verdiklerini ve
gerceklestirmek istediklerini kapsayan degerler, sosyal, dini,
ahlaki, politik ve ekonomik alanlarla ilgilidir. Bu baglamda,
sevgiyi paylasma, farkliliklara saygi, yardimlasma, digergamhk
(baskalarini diisinme), o6zgurliik, calisma, basarma, s6z
edilebilecek bazi degerlerdir. Egitim sistemimizde duygusal
alani olusturan degerler konusunda buyik ve ciddi bir kriz
yasanmaktadir. Bunu asmanin yolu, dncelikle egitim sistemi
icinderolalacaklarintemsiledecekleriveyasatacaklaridegerlerle
ogrencilere rol modeli olmalari, degerler ¢evresinde sekillenen
bir okul toplumunu olusturmaktir. Okullarda diizenlenecek
etkinliklerde 6grencilerin bu degerleri yasayarak kazanmalari
hedeflenmelidir. Keza bu baglamda demokratik degerler, bazi
derslerle degil ancak yasanarak i¢sellestirilebilir. Okullarin 6rtiik
(ders programlari disinda kalan ve farkli etkinlerle 6grencilere
kazandirlacak ozellikleri kapsayan) programlar, degerler ve
karakter egitimi ¢evresinde dizenlenmelidir. Okulun her turli
fiziki mekanlari (koridor, kantin, kiittiphane, bahge, islik vb.) bu
amacla kullaniimaldir.

Egitimde Kademeler Arasi Gegisler ve Sinav Sistemi

Egitimde kademeler arasinda geciste egemen olan tek
oturumluk ve sadece bir kisim zihinsel becerileri 6lgmeye
doniik sinavlar yerine, bireyi butiin beceri ve yeterlilikleriyle
cok yonlii olarak degerlendirebilecek, dnceden belirlenerek ilan
edilmis objektif ve standart 6l¢cim aracg ve teknikleri ile otantik
(kompozisyon yazdirma, stre¢ degerlendirme, portfolyo vb.)
degerlendirme yollari kullaniimalidir. Kademeler arasi gegiste
kullanilacak se¢gme yodntemleri ve Olcitleri, cesitlendirilerek
bu baglamda veli ve 6grenci gériismeleri, 6gretmen raporlari,
akran degerlendirmeleri, 6grenci dosyasi, dgrencinin en ¢ok
basarili oldugu dersler esas alinarak butiincil, kapsayici, ¢ok
yonli bir yapida tasarlanmali ve uygulanmalidir. Eleyici 6lcme
ve dederlendirme sistemleri yerine, teshis edici, gelistirici,
tanima ve yetistirmeye donuk degerlendirme sistemleri
ikame edilmelidir. Hicbir 6grenci, basarisizlik yaftasiyla sistem
disinda birakilmamalidir. Uygulanmakta olan adaletsiz katsayi
uygulamasina son verilmelidir.

Universiteye Giriste Fakiilte Temelli Yeterlilikler

Universiteye 6grenci yerlestirme sistemi, bélim yerine fakiilte
tercihine gdretasarlanmalidir.Bukapsamda tiniversitelerde cagin
gerektirdigi islevsel boltimler giiclendirilmeli, kontenjanlan
artirilmali, kaynak israfindan baska bir ise yaramayan islevsiz
b6lim ve programlar kapatiimalidir.

Egitimde tercih ve rekabete dayali kredili sistem uygulamasinin
bir geregi olarak ogrencilerin orta 6gretimde de istedikleri
alanlarda farkli okullardan ders alabilmeleri saglanmali;
Universiteye giriste yeterlilik temelli bir segme uygulamasinda
baz fakiilteler, orta 6gretimde alinan derslere dayali (bilgisayar
muhendisligi icin programlama dillerini 6grenme; Tirk dili ve
edebiyati icin Osmanlicay! bilme gibi) yeterlilikler belirlerken
bunlari bir tercih gerekgesi olarak kullanabilmelidir. Hatta
orglin egitim programlari disinda kazanilan ve belgelendirilen
yeterlilikler de bu kapsamda yer almalidir.

Esnek Bir Egitim Sistemi

Hayat boyu, her yasta, her yerde, her zaman égrenme ilkesinden
hareketle egitim sisteminin toplumun bitiin bireylerine acik
hale getirilmesi; esnek 6grenme ilkesinden hareketle bireylerin
istedikleri zamanda &grenimlerine ara verip, istedikleri
zamanda tekrar sisteme donebilmelerine ve 6grenimlerine
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kaldiklar yerden devam edebilmelerine imkan saglanmahdir.
Meslek icinde égrenme ilkesinden hareketle bireylerin mesleki
yeterliliklerini gelistirme ve mesleki rotasyonlarina imkan
verecek, ihtiyaca gére 6grenme anlayisini merkeze alan esnek
bir egitim sistemi olusturulmahdir.

Orgiin ve Yaygin Egitim iliskisi
Yaygin ve orgiin egitim sistemleri arasinda karsilikli yatay
gecisler saglanmalidir.

Yeterlilige Dayali Ogrenme

Uretilmis bilgiyi aktarmaya dayali mevcut yiikleyici ve bankaci
egitim sistemi yerine, bireyin potansiyelini ortaya cikaracak ve
ona yasama icin gerekli yeterlilikler kazandiracak bir egitim
anlayisinin temel alinmasi; bireylerin, sahip olduklari potansiyel
esasalinarakbilgi, becerive tutumlaribiraradakullanabilecekleri
Urlinler ortaya koyabilecek yeterlilikler kazanmasina donuk bir
o6grenme anlayisi yerlestirilmelidir.

Mesleki Egitim
Mevcut mesleki ve teknik egitimin gdzden gecirilerekis hayatiyla
uyumlu ve yeni gelismelere uygun, esnek ve her tirlu yatay ve
dikey gecislere imkan verebilecek sekilde yeniden tasarlanmasi
gerekir.

Egitimde Nitelik
Egitimde nitelik, cok boyutlu bir konu olup burada baz alt
basliklar halinde ele alinmistir.
Yonetimin Niteligi: Kamu yonetiminde glindeme gelen
ybnetisim kavramina bagl olarak egitim, okul ve sinif
yonetiminde, isbirlik¢i, katilimc, sorumluluk gelistirici,
paylasimci ve digerlerini giiclendirici degerler etrafinda olusan
bir yonetim anlayisi gelistirilmelidir.
Okul Miidiiriiniin Niteligi: Toplumun kaynaklarini okula
yonlendirebilen, okulla toplumu kucaklastirabilen, toplumun
kaynaklarini okula yonlendirebilen, deger olusturan, degerler
etrafinda bir egitim ve degerlere dayali bir yonetim anlayisini
kurumesallastiran, Gstlin insani, mesleki ve egitimsel becerilere
sahip, surekli gelisime acik, 6gretmenleri gliclendiren ve
gelismelerine imkan saglayan bir 6gretim ve egitim lideri
olmaldir.
Egitim Programinin Niteligi: Ogrenci merkezli, her tirli
tercihlereimkan saglayan, esnek, bireyinilgiveihtiyaclarina gore
tasarlanmis, hayatla uyumlu, Ust diizey diisiinme becerilerini
kazandirmaya dontik, bireyin yeni bilgiler Gretmesine ve kendini
tanlyip gelistirmesine imkan saglayan bir egitim programi
tasarlanmalidir.
Ogretmenin Niteligi: Ogretmeligi sadece bir kazanc kapisi ve
bir meslek olarak degil, bireylerin ve toplumun geleceginin
insasinda stratejik bir gérev ve rol olarak algilayan, tasarlayan ve
yetistiren bir yapi kurulmalidir. Ogretmenin bilgi aktaricihigi rold,
yerini, bilgiyi 6grenciyle paylasan ve yeniden ireten, 6grenciyi
bir paydas olarak goren rehberlik ve yonlendiricilik roltinii 6ne
cikaran bir 6gretmenlik anlayisinin yerlestirilmesi gerekir.
Ogrenme-Ogretme Siirecinin Niteligi: Ogrenme-dgretme
strecinde gliniimiizde 6ne ¢ikan goris, yapilanmaci égrenme
yaklasimi olup 6grenmenin merkezinde 6grenci yer almakta,
ogrenme- Ogretme slireci, 6gretmenle Odrenci arasinda
paydas iliskisine dayali olarak bilginin birlikte yeniden
uretimine dayanmaktadir. Ogretme yerine, 6grenme kavrami
one c¢ikmakta, 6grenme sirecinin 6znesi 6grenci olmaktadir.
Ogrenme-6gretme siireci, kitlesel dgretimden bireysel 6gretime
dogru kaymaktadir. Boyle bir anlayis, herkesin kendi ihtiyaglar
dogrultusunda 6grenmesini 6n plana ¢ikarmaktadir.




Subelerimizden

ADIYAMAN

Sivil Toplum ve Demokratiklesme

Genel Baskanimiz Ahmet Gilndogdu, Adiyaman
subemizin ev sahipligi yaptigi “Sivil Toplumculuk
ve Demokratiklesme” konulu bir konferans verdi.

Demokrasinin tabana yayllmasinda sivil toplum
kuruluslarinin  vazgecilmez enstriimanlar olduguna
isaret eden Ahmet Giindoddu, ozellikle kamu
hizmetlerinin seffaf, verimli, adil ve hizli olmasi, ve
hizmeti Uretenlerin insan onuruna yarasir Ucret ve
calisma sartlarina kavusmasi bakimindan sendikalarin
hayati 6nemde oldugunu soyledi.

Sivil toplum o6rgutlerinin, kiltlir ve medeniyetimizin
yeniden insa silirecinde de blylk gorevler ifa
edebilecegineisaretedenGilindogdu,”Egitim-Bir-Sen’in
temel varolus sebeplerinden biri demokratiklesmeyi ve
calisanlarin yonetime katihmini saglamak ise bir digeri
de kendi kiiltiir ve medeniyet degerlerimizin ihyasiyla
0zgur, onurlu ve yasanabilir bir diinya insa etmektir”
dedi.

AdiyamansubebaskanimizGaffariizcidekonusmacinin
Genel Baskanimiz oldugu bir konferansa ev sahipligi
yapmaktan mutlu oldugunu belirterek, Egitim-Bir-
sen’in Adiyaman'da hep yetkili sendika oldugunu ve en
bilyk, en giicli, en saygin sivil toplum kurulusu olmayi
nitelikli calismalariyla siirdiireceklerini ifade etti.

AKSARAY
Aksaray’da buyuk bulugsma

ksaray subemiz, 24 Kasim Ogretmenler giini

munasebetiyle Hanifi Yilmaz Tesislerinde
yaklasik 650 kisinin katildigi yemekli bir program
diizenledi.

Programa Aksaray milletvekillerinden Ramazan
Toprak, Ahmet Yasar, Vali Yardimcisi Tacettin Ozeren,
Belediye Baskan Vekili Kenan Koc, Ak Parti il Baskani
Saban Bostan, il Genel Meclis tiyeleri ile cok sayida il
ve ilce Miiddirleri ve Gyelerimiz katild.

Programda konusan Aksaray Sube Baskanimiz Yasin
Simsek; “Eger gelecek nesillerimizin yeryiliziinde
hekkettigi onurlu yeri almalarini istiyorsak, vahset
ve cehalet gorintllerini yok ederek, sevgi ve bilgi
toplumu olusturmak istiyorsak tiim sorunlarin
kaynagini teskil eden egitimin sorunlarini ¢c6zmek
zorundayiz." dedi.

ANKARA
Hangi yiizle geldin Papa?

apa’nin gelisi, =g

Ankara subeleri- =
mizce Diyanet isleri
Baskanligi  onilinde
yapilan  bir basin
aciklamasiyla  pro-
testo edildi. Ankara
I No'lu sube bagkani ==
ve Memur-Sen Ankara il temsilcisi Mustafa Kir'in oku-
dugu basin agiklamasinda “Hangi yizle geldin Papa?”
denilerek, gelmeden 6nce yaptidi talihsiz ve cahilane
aciklamalari protesto edildi.

Aciklamada Mustafa Kir sdyle dedi: Normal bir misafir
olarak degil, anormal bir misafir olarak geldi. Dinimize
inancimiza Peygamberimize, kitabimiza kutsal deger-
lerimize satasarak geldi. Onun icin ‘Ulkemize Hos gel-
medin Papa, Ayip ettin Papa, Hangi yiizle geldin Papa’
diye karsilama hakkimiz dogdu.

Nicin geliyor acaba? Dinler arasi diyaloga katki sagla-
mak icin mi geliyor?

Medeniyetler catismasini dnlemek, ya da medeniyetler
bulusmasini gerceklestirmek icin mi geliyor?

islam alemi ile Hiristiyan alemini kucaklastirmak icin mi
geliyor?

Korkariz ki Papa farkl inanclar arasidaki husumeti ko-
riklemek icin geliyor!

Gorme engelli 6gretmenlerimize vefa

Ankara 2 No'lu subemiz, Engelliler Haftasi ile Og-
retmenler GUnU'nu birlestirerek, gorme engelli
ogretmenlerimiz icin bir 6dl toreni diizenledi.

Gorme engelliler okulunun isim babasi da olan emek-
li 6gretmen Sadik Arac’a ve gdrme engelliler ingilizce
dgretmeni Huri Ozel'e plaket takdiminin yapildigi t6-
rende konusan Ankara 2 No'lu sube baskani Mehmet
Alici,“6gretmenligin feragat ve fedakarlik meslegi olu-
sunun misahhas 6rnekleri olarak hocalarimi huzurla-
rinizda selamliyorum” dedi. Alici, 6gretmenler giini
ile engelliler haftasini birlikte anmayi, gérme engelli
O0gretmenlerimize bir vefa borcu olarak diistindiikle-
rini, zor sartlarda buyuk hizmetler sunmus olan Sadik
Arac’in ve Huri Ozel hanimin sahsinda tiim engelli 8§-
retmenlerimizi hirmetle yad ettiklerini sdyledi.
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BES iLDE YONETIM DEGISIKLIGI

Sendikamizin Agri, Bitlis, Artvin, Bilecik ve Burdur il
temsilciliklerinde yeni yodnetim kurullari gorevine
basladi.

Genel Yonetim Kurulunca yapilan yeni gérevlendir-
melerle bu bes ilde yeni yonetim kurullari su isimler-
den olustu:

Agri: Yasin Kurucay (Baskan), Orhan Mizrak, Adem Ki-
lic, Salih Akdogan, Siileyman Glimuser, Fezile Demir.

Bitlis: Rasim Tascan (Baskan), Zekeriya Menak, ishak
Bayrak, Osman Keklikci, ilhami Ogiir, Necmettin Ga-
rip.

Artvin: Eylip Aytekin (Baskan), Hiiseyin Simsek, Oz-
kan Uzun, Tamer Yildinim, Mehmet Ozdemir, Bahattin
Yetim ve ismail Tabak.

Bilecik: Turgut Erguvan (Baskan), Muhammed Akgdil,
Suikrii Korkmaz, Omer Dalkiran, Remzi Diiven, Cebrail
Avci ve Ercan Cakmak.

Burdur: Abdurrahman Turan (Baskan), Mehmet Kaya,
Mehmet Deveci, Mehmet Man, Miicahit Kilig, ibrahim
Akar ve Halil Eroglu.

Arkadaslarimiza ¢alismalarinda usttin basarilar diliyo-
ruz.

BATMAN

Batman’da sel seferberligi

Batman Subemiz, yorede yasanan sel faleki dolayi-
siyla adeta bir yardim seferberligi yurGtta.

Selin yasandidi giin, afete ugrayan okullar basta ol-
mak lizere tiim afetzede vatandaslarimizi yerinde
ziyaret edip, kurtarma, barindirma ve besleme calis-
malarina fiilen katilan sendikamiz, yapilacak yardim-
lar konusunda da ilgili resmi kurumlari ve STK'lan
bilgilendirdi.

Sube bagskani Safi Ozperk ve yénetim kurulu tyeleri,
zarar goren ilce ve kdy okullarini tek tek dolasarak
tim 6grencilere kirtasiye malzemesi yardimi yapti-
lar. Dagitilan yardim malzemelerinin énemli kismi
sendikamizca, bir kismi Deniz Feneri Dernedi'nce,
Batman'da faaliyet gosteren ikra, Bilge, Kiiltiir ve
Akademi adli hayirsever kirtasiyecilerce ve lyeleri-
mizin yaptigi bagislarla karsiland.

Batman subemizin calismalariyla 2135 6grenciye
kirtasiye, yaklasik 400 ¢anta ve 95 adet okul 6nltgu
teslim edildi.

Sendikamizin yoneticileri ve lyelerimiz, diger sube-
lerimizden gelen yardimlarin organize edilmesinde
oldugu kadar Deniz Feneri, Can Suyu ve iHH gibi ku-
ruluslarin gelen yardimlarinin indirilmesi, depolan-
masi ve dagitiminda da aktif gorev aldilar.

CORUM

g

I i

CSTKB'nin raporu Bakan Celik’e
sunuldu

orum Sivil Toplum Kuruluslan Birligi (CSTKB)
(;Egitim Komisyonu tarafindan hazirlanan, ‘Okul
Cagindaki Gencler Arasinda Meydana Gelen Siddet
Olaylarinin Sebepleri ve Céziim Onerileri’ baslikli
rapor Milli Egitim Bakani Huiseyin Celik'e sunuldu.
CSTKB Egitim Komisyonu Bagkani da olan Corum
sube baskanimiz Erol Kavuncu, s6zkonusu raporu
Genel Baskan Ahmet Gilindogdu ile birlikte, Milli
Egitim Bakani Huseyin Celik'e sundu. Kavuncu,
CSTKB Egitim Komisyonu'nca hazirlanan ‘Okul
Cadindaki Gengler Arasinda Meydana Gelen Siddet
Olaylarinin Sebepleri ve Céziim Onerileri’ baslikl
raporu ve Corum’un egitim sorunlarini hazirlayan
CSTKB'nin  kurulus amaci hakkinda bilgi verdi.
Kavuncu, “Ulkemiz ve Corum icin el ele’ slogani ile
90’ 1 askin sendika, vakif, dernek, meslek orguitii
bir araya gelerek Corum Sivil Toplum Kuruluslari
Birligi adiyla bir platform olusturarak 6rnek
bir birliktelik gerceklestirdi. Daha sonra ihtisas
komisyonlari olusturarak ¢alismalara basladi” dedi.
Bakan Celik, CSTKB Egitim Komisyonu'na yaptigi
calismalardan dolayr tesekkir ederek, raporu
inceledi. STK'larin kendilerine daima yol gosterici
oldugunu vurgulayan Bakan Celik, bu konuya MEB
olarak 6nem verdiklerini, Bakanhgin gerek merkez,
gerekse tasra tegkilatlarinin konuya hassasiyetle
ifade etti. Bakan Celik,

kendilerinin de 6nemsedikleri konulari ele aldigina

egildiklerini raporun

isaret ederek, rapordan Bakanlikca yapilacak

calismalardan yararlanacaklarini dile getirdi.

Raporun metnine http//corum.egitimbirsen.org.tr
adresinden ulasabilirsiniz.
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DIYARBAKIR

266 ogrencinin hayatini kurtardilar

Diyarbaklr subemiz, sehrin cesitli bolgelerinde
yasanan sel felaketinde, magdurlara yardim
icin seferber oldu. Yardimlarin toplanmasinda, di-
zenlenmesi ve dagitiimasinda aktif gérev alan sen-
dikamiz, sel felaketini erken fark ederek 266 cocu-
gun hayatini kurtaran 6gretmen ve idarecileri de
odullendirdi.

Diyarbakir'in Cinar ilgesinde yasanan sel felake-
tini onceden fark ederek,Yatili ilkégretim Bolge
Okulu'nda egitim goren 266 0grenciyi okul disina
¢ikartip hayatlarini kurtaran 15 6gretmen ve 4 okul
idarecisi, Egitim-Bir-Sen Diyarbakir Subemiz tarafin-
dan “yilin 6gretmenleri” segildiler. Diyarbakir bina-
mizda diizenlenen torende konusan Sube Baskani
Yasin Yildiz, YIBO'daki 6grencilerin hayatini kurtaran
ogretmenleri egitimciler olarak ylrekten kutladikla-
rini soyledi.

Konusmalarin ardindan, térene katilan YiBO'da g6-
revli 15 6gretmen ve 4 idareciye, tesekkir belgesi
ve plaket verildi.

ELAZIG

Hanimlar komisyonundan jest

4 Kasim Ogretmenler glinii miinasebetiyle Elazig
Subemizin Hanimlar Komisyonu bir 6dil toéreni
diizenledi. ilde meslekte 35 yilini doldurmus ve ayni
zamanda lyemiz olan Dumlupinar iOO Miidiir Bas
Yardimcisi Fatma Diindar'a Hanimlar Komisyonu
Baskani Ozlem Kili¢ tarafindan plaket takdim edildi.

Okuldaki tiim 6gretmenlere de birer karanfil takdim
edildi.

Cokduygulanan Fatma Diindar hanimefendi, yaptigi
konusmada Ogretmenligin bir sanat oldugunu
ifade ederek, yapilan térenden ¢cok mutlu oldugunu
soyledi. Torenin ardindan bir konusma yapan Sube
Baskanimiz Yasin Karakaya, 6gretmenlerin bir giinle
degil her zaman hatirlanmasi gerektigini vurguladi.
Kutlamalarda Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz de
hazir bulundu.

ERZURUM

Memurlara tiniversiteli olma hakki

Universite mezunu olmayan devlet memurlarinin,
onlisans ve lisans egitimi alarak mesleki beceri
ve yeterliliklerini artirabilmeleri icin Acikogretim
Universitesine “sinavsiz” gecebilmelerine imkan
taninmasi talebinde bulunduk.

Erzurum 1 No'lu subemizin (Universite subesi)
girisimiyle hazirladigimiz talep yazisini, Basbakanlik,
Milli Egitim Bakanhgi ve YOK Baskanhgina 01/11/2006
tarihi itibariyle ulastirdik.Universitelerde calisan idari
personel dahil tim devlet memurlarinin, Agikogretim
Universitesinde “sinavsiz” iki ve/veya dért yillik
egitim almalarina imkan taniyan bir diizenlemenin,
hem memurlarin vasiflarinin ve mesleki becerilerinin
artmasina, hem de kamu hizmetlerinden yararlanan
vatandaslarimizin daha nitelikli hizmet almalarina
imkan saglayacagini distintiyoruz.

Talep yazimiz, http//erzurum1.egitimbirsen.org.tr
adresinden goriilebilir.

GAZIANTEP

250 isyeri temsilcisiyle toplanti

Gaziantep subemiz, 250'yi askin isyeri temsilcisini
yemekte bulusturdu. isyeri temsilciligi teskilatinin
¢ok glcli olmasinin da katkisiyla “yetkili sendika”
oldugumuz illerden biri olan Gaziantep'teki toplantiya
Genel Bagskan Ahmet Glindogdu ve Genel Egitim ve
Sosyal isler Sekreteri irfan Coskun da katildi.

Sube Baskani Zekeriya Efiloglu, Memur-Sen il Temsilcisi
Ahmet Tahiroglu, Genel Yénetim Kurulu Uyesi irfan
Coskun ve Genel Baskan Ahmet Glndogdu'nun
yaptiklari konusmalarda ortak vurgu, sendikamizin
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i
faaliyetlerini duyurmasinda, Uye yaziminda ve
temsilinde isyeri temsilcilerinin roliiniin ne derece
onemli oldugu hususuydu.

Merkez ve bagh ilcelerdeki isyeri temsilcilerimizle
ilce baskanlarinin katildigi yemekli toplantida, Nizip
ilce Baskani Mehmet Nezir Giil, Ahmet Cicek’e ve
Nurdagi ilce Baskani Mehmet Dal, Mustafa Tirkmen'e
ilce baskanhdi gorevini devrettiler. Gorevi birakmalar
sebebiyle Nizip ve Nurdadi ilce baskanlarina plaket
takdim edildi.

Glindogdu ve Coskundaha sonra, Gaziantep subemizin
yonetim kurulu, denetleme ve disiplin kurulu Gyeleri
ve ilce baskanlariyla bir egitim rehberlik calismasi
toplantisi yaptilar.

iZzMiR

izmir'de yetkiye giden adim

laganisti kongreyle yonetimini yenileyen su-

belerimizden biri de izmir oldu. izmirde yé-
netim kurulumuzun Ug Gyesinin tayini ¢cikmasi se-
bebiyle yenilenen kongrede bagkan Abdurrahim
Senocak gliven tazeledi.

Tek listeyle yapilan kongrede yeni yonetim kurulu
su isimlerden olustu: Sube Baskani Abdurrahim Se-
nocak, Sube Sekreteri Ali Musa Bina, Sube Mali Sek-
reteri ismail Cam, Sube Basi-Yayin Sekreteri Sahan
Coker, Sube Sosyal Isler Sekreteri Mehmet Arikan,
Sube Teskilatlanma Sekreteri Hiseyin Donmez ve
Sube Egitim Sekteri Abdulkadir Yildiz.

Disiplin kurulu baskani Hidayet Arikan, denetleme
kurulu baskani Ali Kaya olarak belirlendi.

Kongrede atesli bir konusma yapan Abdurrahim Se-
nocak, yeni sube ydnetimiyle birlikte artik izmir'de
yetkiye kosacaklarini belirtti.

Bakan olsaydiniz ilk ne yapardiniz?

izmir Subemiz, 563 6gretmenle “Milli Egitim Bakani
olsaydinizilkneyapardiniz?”anketiyapti. Ankette 17.
Milli Egitim Sarasinda alinan kararlarin uygulamaya
konulmasi, ek ders Ucretlerinin artirlmasi ve cep
telefonlarinin yasaklanmasi ilk U¢ sirada yer aldi.
Ogretmenlerin  calisma  zorluklar, okullardaki
disiplin(sizlik) sorunlari, okullarin fiziki sorunlan ve
ogretmen acgidi ise diger basliklar oldu.

iste “Bakan olsaydiniz ilk ne yapardiniz?” sorusuna
verilen cevaplar:

(143) 1-17. Milli Egitim sura kararlarini uygulamaya
koyardim.

2- Ek ders Ucretlerini arttirirdim.

3- Ogrencilere okulda cep telefonu kullanma
yasagdi getirirdim.

(129)
(76)

(67) 4- EGitim-0gretim 6denedini 1 maas tutarina
cikarirdim.Tim egitim calisanlarina verirdim.

(33) 5-Tim okullarda tekli egitime gecerdim

(20) 6- Mesleki Egitimin sorunlarini ¢ézerdim.

7- Sehir merkezlerindeki sikisikhdi 6nlemek

icin egitim kampusleri yapardim.

(16) 8- 50 bin yeni 6gretmen alirdim.

(14 9- Her kademedeki yoneticileri milakatla
alirdim. Tim kriterleri iptal ederdim.

14) 10- Okul kantinlerine standart getirirdim.

(12) 11- Blitceden egitime daha fazla pay

arttinlmasi icin ugrasirdim.

12- Okul 6ncesi egitimi zorunlu yapardim

13- Ogretmenlerin yetkilerini arttirirdim.

(11)
(10)
Ote yandan izmir subemiz, Gilkemizin termal sulari-
nin etkin ve verimli bicimde termal turizme kazan-
dirilmasi amaciyla, konunun, mesleki egitim kapsa-
minda mifredata kavusturulmasi talebiyle bir rapor
hazirlad.

Rapor izmir sube baskanimiz Abdurrahim Senocak
tarafindan, izmir'i ziyaret eden Milli Egitim Bakani
Hiseyin Celik'e de takdim edildi.

ISTANBUL
Celik, istanbul programina katild

~ gretmenler Giinii dolayisiyla 25 Kasim'da istan-
bul Ziibeyde Hanim Ogretmenevi'nde yaklasik
1000 6gretmenin katilimi ile bir program diizenle-
yen Egitim-Bir-Sen istanbul Subelerinin programina
Milli Egitim Bakani Huiseyin Celik de katildi.

Programda sendika adina selamlama konusmasi
yapan Egitim-Bir-Sen il Baskani Ahmet Yurtman;
istanbul'da gérev yapmanin zorluklarina dikkat cek-
ti. Programda Bakan'a yaptigimiz sunumla da sendi-
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Subelerimizden

kal calismalarimiz ve calisanlarla ilgili taleplerimize
yer verildi.

Salonun tamamen dolu oldugu programda kursu-
ye cikan Milli Egitim Bakani Huiseyin Celik, yaklasik
2 saat suren konusmasinda ogretmenlere egitim
alaninda yaptiklari calismalari anlatti. Bakan, maas
promosyonlariyla ilgili bir genelge yayimlayarak
konuyu egitim calisanlari lehine diizenleyeceklerini
bildirdi.

Ak Parti Milletvekili Prof. Dr Yiiksel Cavusoglu, istan-
bul Milli Egitim Middiri Ata Ozer, Milli Egitim Miidir
Yardimcilari, ilce Milli Egitim Middirleri ve sendika-
mizin istanbul sube baskanlari Emrullah Aydin, Unal
Mamur, Ali Yal¢in ve Ramazan Ascl ile yonetim kurul-
lar ve ilce baskanlarimiz hazir bulundu.

istanbul’dan Filistin’e destek
istanbul subelerimiz, sendikamizin Gaziosmanpasa
llce Temsilciligi'nin evsahipliginde organize edilen
“Filistin'e Destek YurlyUsu”’nde bir araya geldiler.

merkezinde dizenlenen

ilce
ve Uyelerimizin yani sira vatandaslarin da istirak
ettigi ylriyuste, siyonist israil'in Filistinde isledigi
cinayetlerilanetleyensloganlaratildi.israil, gectigimiz
glinlerde yine soykirimci bir saldirganlikla Gazze'ye
saldirmis ve cogunlugu Filistinli cocuklardan olusan
blyulk olimler yasanmisti.

Gaziosmanpasa

istanbul’'un Gaziosmanpasa ilcesinde diizenlenen
“Filistin'e Destek Yiriyusi ne ilce baskanimiz Yavuz
Padem, Memur-Sen istanbul Temsilcisi Ahmet
Yurtman ve sendikamizin istanbul subelerinin
baskan ve yoneticileri katildilar.

Papa Evine Don!

26 Kasimda istanbul Caglayan'da “Papayi Tiirkiye'de
istemiyoruz” mitingine katildik. Egitim-Bir-Sen ola-
rak istanbul'daki tiim subelerimizle katildigimiz
mitingte, Peygamber Efendimizle ilgili olarak cirkin
ve saldirgan sozler sarfetmis olan Papa kinanarak,
Turkiye'ye yapmak istedigi gezinin barisa hizmet et-
meyecegi dile getirildi.

Gezinin islam’a ve Tirkiye'ye karsi Katolik ve Orto-
doks hristiyanlari birlestirmeyi ve istanbul tizerinde

hak iddia etmeyi hedeflediginin dile getirildigi Cag-

layan mitinginde istanbul subelerimiz adina il bas-
kani Ahmet Yurtman da bir konusma yapti.

KAHRAMANMARAS

Datli, giiven tazeledi

Kahramanmara§ Subemiz, olagansti kongresini
yaparak yonetim kurulunu biiyiik oranda yenile-
di. Yimpas salonunda yapilan kongreye Genel Bas-
kan Ahmet Giindogdu ile Genel mali Sekreter Mus-
tafa Aydin da katildilar. Tek listenin ¢iktigi kongreden
onceki baskan Haci Datli, gliven tazeleyerek cikti.

Kongrede bir konusma yapan Giindogdu, son milli
egitim surasina yaptigimiz katkilari anlatarak, sdra
kararlarinin mutlaka titizlikle uygulamaya gegirilme-
si gerektigini belirterek, katsayl konusundaki ¢6zu-
mun de sdrada ele alindigi bicimiyle dnimuzdeki ilk
sinavdan itibaren uygulanmasinin énemini vurgula-
di.

Kahramanmaras Sube Baskani Haci Datl’'nin konus-
masindan sonra secimlere gegcildi. Egitim-Bir-Sen
Kahramanmaras Subesi Olagan Ustl kongresinde
Sube Yonetim Kurulu ise su isimlerden olustu:

Haci Datli : Sube Baskani, ismail Sagir : Sube sekrete-
ri, Arslar Cirit : Sube Teskilatlanma sekreteri, Ali Kay-
gisiz : Sube Basin ve yayin sekreteri, Adnan alagoz :
Sube Mail sekreteri, Omer Giiner : Sube Egitim isleri
Sekreteri, Mehmet Ali Kabak : Sube Sosyal isler sek-
reteri.

KAYSERI

Kayseri'de gorkemli kutlama
: ayseri  subemiz,

24 kasim Ogret-
menler glini mina-
sebetiyle 1000°den
fazla Uyemizin katil-
digi bir kutlama ye-
megi verdi.

o
4 Ty e |
 Saty ¢

i Genel baskan Ahmet
Glindogdu ve Genel mali Sekreter Mustafa Aydin’in
da katildigi yemekli toplantida konusan sube baskani
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Ahmet Ozer, davete icabet etmeleri dolayisiyla Genel
merkez Yoneticilerine tesekkir ederek, egitim ¢alisan-
larini bu anlamli giinde bulusturmaktan mutlu oldu-
gunu belirtti. Kayseri'de Egitim-Bir-Sen'in en biyik
sendika oldugunu hatirlatan Ozer, konusmasinda,
hem sendikal misyonumuza hem 6gretmenlik mesle-
ginin itibarina yarasir islere imza attiklarini sdyledi.

Genel Baskan Ahmet Glindogdu da 6gretmenler giini
miinasebetiyle bdyle gorkemli bir toplantiy1 organize
etmede emegi gecen Kayseri Subesini kutlayarak, tlke
ve egitim glindemiyle ilgili konularda kisa degerlen-
dirmeler yapti.

KOCAELI

Kocaeli'de “Dil ve Din” Konferansi

endikamizin Kocaeli subesi tarafindan diizenlenen
dil ve din konulu konferans izmit Halk Egitim
Merkezi salonunda yodun bir katilimla gerceklesti.

Konferansta konusmaci olarak RTUK eski dyesi,
Turkiye Yazarlar Birligi onursal baskani, gazeteci-
yazar D.Mehmet Dogan “Dil ve Din” iliskisi konusunda
kiymetli fikirler agiklayarak 6nemli yorumlar yapti.

Sube Baskanimiz Halil ibrahim Kelesoglu, Mehmet
Dogan’a katilimindan dolayr c¢icek ve plaket
vererek; “Sendikamizin davetlerine icabet etmeniz,
konferansimiza katilmaniz ve verdiginiz degerli
bilgilerden dolayi tesekkiir ederiz” dedi.

Kocaeli Blylk Sehir Belediyesi Egitim-Kultir sube
midirid Nebi Gudik de yazar Mehmet Dogan'
kutlayarak sehirle ilgili bir hediye paketi takdim etti.

Papa’nin Turkiye'ye gelisi ile ilgili protesto eylemi
tim sube ve temsilciliklerimizde oldugu gibi Kocaeli
subemizde de yapildi.

KONYA
Konya’'da seflik sinavi kursu

Konya subemiz, Milli Egitim Bakanhgi Seflik Sinavina
Uyelerimizi hazirlamak amaci ile actigi hazirlama
kursunu basariyla tamamladi.

Sendikamizin Konya sube binasinda ve 6gretmen evin-

de yapilan ve Tiirkce, T.C. inkilap Tarihi ve Atatiirkciiliik,
Genel ve Ozel Mevzuat gibi derslerin verildigi kursa, il
ve ilcelerde gorevli 25 sef aday memur katildi.

Ry

NEVSEHIR
EUl M RIN I &1
e o
EMIZE HOSGELDINIZ .

Nevsehir'’de yeni yonetim

140

Nevsehir subemizde yapilan kongre sonucu Nevsehir
sube yonetim kurulu yenilendi.

4 kasim 2006 Cumartesi glinli Esnaf Kefalet Kooperati-
finin salonunda yapilan kongreye cok sayida davetli,
delege ve Uye katildi. Divan baskanhgini Egitim-Bir-
Sen Kayseri sube baskani Ahmet Ozer yaptu.

Kongrede secimler icin Atila Ugur ve Birol Calta’nin lis-
teleri yaristi. Yapilan oylama sonucunda Atila Ugur'un
listesi secimlerin galibi oldu. Sonuglarin aciklanmasiy-
la yarisan iki taraf birbirlerine basarilar dileyip tebrik
ettiler.

Egitim Bir-Sen Nevsehir Sube Yonetim Kurulu'na su
isimler secildi: 1-Atila Ugur, 2-Yilmaz Ceylan, 3-Osman
Suslii, 4-Mustafa Ozdemir, 5-Alican Caglak, 6-Siiley-
men Borlak, 7-Yiksel Durmus.

RiZE
Rize'de promosyon anlagsmasi

Rize’de maas karsiligi alinan promosyonlarin
%70'inin egitim calisanlarina dagitilmasi anlas-
masiimzalandi. Rize sube baskanimiz Mehmet Sadik
Cengiz, diger iki sendikanin sube baskanlaryla bir
araya gelerek, promosyonlarin % 70'inin calisanlara,
% 20'sinin okullara ve % 10'unun da il milli egitim
mudurligine 6denmesi icin calisma yaptilar.

23 Kasim giinii Rize il Mili Egitim Miidiirii Fehmi Ra-
sim Celik ile yapilan goriismede, belirlenen oranlar-
da 6demelerin yapilmasi imza altina alindi. Egitim
calisanlarina ddemelerin Kurban Bayrami éncesinde
yapilmasi kararlastirildi.
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Subelerimizden

ORDU

Ordu-Ulubey Temsilciliginde
yemekli kutlama

4 Kasim Ogretmenler giinii, Ordu'da Ulubey llce

Temsilciligimizin diizenledigi yemekli bir prog-
ramla kutlandi. Ordu Ogretmenevindeki programa
Ordu Egitim-Bir-Sen Sube Baskani ve Yonetim kurulu
ile Il Milli Egitim Mudir Yardimcisi ve cok sayida egi-
tim calisani Gyelerimiz katild.

Yemekte bir konusma yapan Ulubey ilce Temsilcisi
Arif Oztiirk, “Egitim 6gretim ve bilim hizmetlerinin
Ulke ve toplum hayati bakimindan tasidigi hayati
onem dikkate alindiginda bu hizmeti iireten insanla-
rin hakki éncelikle 6denir ve 6denmelidir. Ulkemizde
ogretmen ihtiyacini karsilamak icin hala vekil ve Uc-
retli 6gretmenlik uygulamasinin devam ediyor olma-
si, egitim alaninda sikintilarin biyakliglniin goster-
gesidir” dedi.

Ordu Sube Baskani Tamer Tomakinoglu da Egitim-Bir-
Sen’'in Ordu'da “yetkili sendika” oldugunu, bu yil tim
ilcelerde yogun isyeri ziyaretleri yaparak yeni Gyeler
kaydedeceklerini ve citayr cok daha yuksege tasiya-
caklarini soyledi.

SANLIURFA

Sanlurfa’da turnuva heyecani

sinda diizenledigi futbol turnuvasi, 25 Kasim'da

vheri Spor Tesisleri'nde oynanan final magiyla
sona erdi. Final Maginda Ahmet Hamdi Akseki ilk6g-
retim Okulu ile M. Aziz Parmaksiz ilkégretim Okulu
karsilasti.

§anllurfa subemizin il merkezindeki okullar ara-
e

iki tarafin centilmence oyunu sonunda A. Akseki
1.0.0 sampiyon oldu. Yapilan kupa téreninde San-
lurfa Sube Egitim Sekreteri Vehbi Uzundag bir ko-
nusma yaparak takimlar kutladi.

Turnuva sonunda sampiyon takima kupasini il Milli
Egitim Mudur Yardimcisi Temel Biiylikbudak verdi.

rsoy’u Anma

——

Usak’ta Mehmet Akif E
Programi

sak subemizce, 10 Aralik 2006 Pazar gini Usak

Ogretmenevi'nde lyelerin yogun katilimiyla Mehmet
Akif Ersoy’u anma programi diizenlendi. Programda il Milli
Egitim Miidiirii ve yardimcilariile il Saghk Mid(iirii ve diger
burokratlar ile siyasi partilerimizin baskanlari, sivil toplum
orgitlerinin temsilcileri hazir bulundu. Programin acilig
konusmasini Egitim-Bir-Sen Usak Subesi Baskani Sezai
Yilmaz yapti. Mehmet Akif’le ilgili sinevizyon gdsterisinin
ardindan Safahat’tan siirlerin okundugu program oldukca
begeni topladi.

Programa konusmaci olarak katilan Turkiye Yazarlar Birligi
Seref Baskani D. Mehmet Dogan, “Mehmet Akif milli m-
cadele déneminde buyik hizmetler etmis bir sairimizdir.
Cumbhuriyet'in ilaninin ardindan kendisi Misir'a siirgiin
edilmistir. Fakat slirglin hayatinda bile vatanini unutma-
mis ve yazdidi siirlerle halk tzerinde buyik etki kurmus-
tur” dedi.

Mehmet Akif'in bugiin yasanan sikintilari cok daha énce-
den goérdigiine de isaret eden Dogan, “Mehmet Akif ileri
gorusliliga sayesinde bugiin yasadigimiz sikintilart 70
sene dnceden sezmistir. Buglin blyimek isteyen bir tlke
olan Tirkiye Mehmet Akif'in izinden ayrilmamalidir” dedi.

D. Mehmet Dogan, program sonunda kitaplarini imzaladi.

ERZURUM - 2

»I }Iwi ]
I.H

Erzurum’da Yetkiye Kosuyoruz

Erzurum 2 No'lu Subemiz, ilge ve isyeri temsilcileriyle
aylik toplantilarini siklastirdi. Erzurum 2 No'lu Sube
Baskani ve Memur Sen Erzurum il Temsilcisi Zinnur
Simsek ve yonetim kurulu Gyeleri Sultan Murat Aydin,
Siddik Esengiin, Harun Cinici, Emin Sunar, Osman Nuri
Aydin ve Abdiilbaki Glizeltepe'nin istirakiyle ilcelerde-
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ki Uye arkadaslar ve kurumlar ziyaret edilip sorunlar
ele aliniyor.

Pasinler, Kopriikdy, Oltu, Pazaryolu, llica ve Uzundere
ilcelerinin ziyaret edildigi calisma gezilerinde Uyelerin
sorunlariyla tek tek ilgilenilerek, neri ve teklifleri ilgili
makamlara ulastinimak tizere kaydedildi. ilcelerdeki
egitim calisanlari; istisare toplantilarinin ¢cok yarali ol-
dugunu ve devam etmesini istediler.

Zinnur Simsek, Egitim-Bir-Sen’in Erzurum'da ilceler
bazinda yetkili sendika oldugunu, bu sene 15 mayis
itibariyle sehir merkezinde de en biiyiik sendika ola-
caklarini sdyledi.

Van Belediye Baskani subemizde

Van Belediye Baskani Burhan Yenigiin, beraberinde
bir heyetle sendikamizin Van subesini ziyaret etti.

Sube Bagkanimiz Davut Okgu ve yonetim kurulu Giye-
lerimiz tarafindan karsilanan Van Belediye Baskani
Burhan Yenigiin, sendikal calismalarimiz hakkinda
ve ildeki egitim ve bilim hizmet kolu c¢alisanlarinin
talep ve beklentileriyle ilgili olarak sube baskanimiz
Davut Okcgu'dan bilgi aldl.

Ziyaretin ardindan Memur-Sen Van il Temsilciligi
ile Van Belediyesi, TOKi'ye yaptirilacak konut edin-
me projesini hayata gecirdiler. TOKi'ye toplu konut
yaptirma girisimi, sehirde 6zellikle kamu ¢alisanlan
tarafindan memnuniyetle karsilandi.

ADANA

Adana’da Sendikacilik Seminerleri

dana subemiz, Ogretmenler Giinii miinasebe-

tiyle Hekimevi konferans salonunda 25 Kasim
Cumartesi glint “Egitimin sorunlar ve C6ziim Yolla-
r”isimli bir konferans diizenledi.

Konferansa protokolden ve lyelerimizden yogun
katihm oldu. Egitimci Yazar idris Ozdemir, konferan-
sin ardindan kitaplarini imzaladi.

Sube baskani Mehmet Pala ve yénetim kurulu, egi-
timde ve sendikacilikta kalite ve hizmeti cogaltmak
icin okul temsilcilerine hizmet ici egitim seminerleri

diizenlemeye basladi. Seyhan ve Yiregir okul tem-
silcilerine sunulan seminerin, daha sonra diger ilce-
lerde de diizenlenmesi kararlastirild.

KARABUK
Karabiik’te Mehmet Akif konferansi

arabiik subemiz, bu yil ve-
fatinin 70. yili olan istiklal
Marsimizin sairi Mehmet Akif’le
ilgili bir konferans organize etti.

Akif Gizerine arastirmalari ve“Ca-
mideki Sair” adli eseriyle de bili-
nen yazar D. Mehmet Dogan'in
verdigi konferansi, egitim cami-
asindan kalabalik bir topluluk
ilgiyle takip etti.

Konferans dncesi bir takdim konusmasi yapan Karabiik
Sube baskanimiz Mustafa Ciinik, 12 Aralik’in “istiklal
Marsi GUni” olmasi gerektigini, Mehmet Akif'in misyo-
nunun ve fikirlerinin daha iyi anlagiimasi icin, geng ne-
sillere iyi aktarilabilmesi icin egitimcilere biiylk gorev
distiguni soyledi.

BOLU

Bolu Gerede’de biiyiik cogsku
4 Kasim Ogretmenler giind, Bolu Su-
bemiz ve Gerede ilce Temsilciligimiz

tarafindan Avni Akyol Ogretmenevin-

de Gerede’ki tim egitim calisanlarinin
davet edildigi bir programla kutlandi.

Geceye ilce Kaymakami, Belediye Bas-
kani, ilce Milli Egitim Midiri ve sivil
toplum kuruluglan temisilcileriyle Bolu
Egitim-Bir-Sen sube ydnetimi ve Gerede'deki tiim egi-
tim camiasi katildl.

Sube baskani ismail Yalcin ve sendikamizin Gerede
Temsilcisi Durmus Ali Daldall’'nin birer konusma yapti-
g1 gecede, 6gretmenler giini hatirasi olarak katilanla-
ra birer hediye verildi.

Onceki programlarda hizmette bulunan égretmenlere
plaket takdiminin de yapildigi kutlama programinda,
ogretmenlerden olusan orkestra tiirkileriyle geceye
renk katti.
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Kendi karanliklarini gece sandilar

Erol Battal
Genel Teskilatlanma

YARASALAR IS BASINDA

[ttihat ve Terakki'yle baslayan, halkla bir tlrli bag

kuramayan kesimlerin, iktidarda olma miicadelesi o
glinden bugiine cesitli sekillerde tezahiir etmeye de-
vam ediyor. Bu ziimre her amacina ulastiginda ulke
ekonomik olarak geri gitmis, toplumda gerilimler tir-
mandiriimis, insanlar 6ldirilmis, insan haklarindan
bahsedilmez olmus, halkin yasam standardi dusurdl-
mus, demokratik talepler yok edilmis bitiin bunlarin
sonucundaysa sadece birileri halka ragmen iktidara
tasinmistir.

Halka ve tlkenin geleceg@ine vurulan darbelerin en so-
nuncusu ise 28 subat zulmuyda.

28 subat; bu llkede sadece hortumculara ve onlarin
yardakgilarina yaramis; tilke soyulup sogana cevrilmis,
ekonomik krizler halki bogmus, insan onur ve sahsiyeti
ayaklar altina alinmis, kendisini insan olarak adlandiran
herkes tarafindan tlkemizin yasadigi ylizkarasi olaylar-
dan biri olarak adlandinimis; siyaset, biirokrasi, medya,
is dlinyasli, ve askeriyedeki figliranlarinin tamami halk
tarafindan lanetle tasfiye edilmis bir siirectir.

Bu siirecten beslenen MHP ve isci Partisi yanlisi bazi
sozde kurum ve kuruluglar tadi damaklarinda kalmis
olacak ki, bu donemi yeniden yasayabilmek icin zaman
zaman cesitli atraksiyonlara girmekteler ve toplumun
huzurunu kagirmaya calismaktalar.

Cesitli vesilelerle homurtulari isitilen, farkli versiyonla-
rina kritik donemlerde rastladigimiz bu sézde ulusalci
yapilardan biri, “ulusal birlik hareketi platformu” olarak
son guinlerde medyada arzi endam etmektedir.

Burada hicbir ilmi disiplinin agiklayamayacagi husus
ise; (ancak yapilanmalar bilindigi icin de normal kar-
silanan) bu organizasyonun icinde, aralarinda Turk-Egi-
tim-Sen’in de bulundugu 11 is kolunda orgutlenmis bir
konfederasyonun yer almasidir. Clink butiin diinyada
sendikal hareketlerin tarihi, ayni zamanda 6zgtirliik ha-
reketlerinin tarihidir. Sendikacilik, isin tabiati geregi an-
tidemokratik gti¢lerin, uygulamalarin, olusumlarin hep
karsisinda olmustur. Sendikaciligin bu temel 6zelligine
ragmen memur sendikacihginin Tlrkiye ayaginda bir
kurulus var ki, bu giine kadar antidemokratik davranis
ve olusumlarin yaninda oldu, varliginin gerekcesi gor-
digl bu yapilardan medet umdu. Gilin oldu sendika-
mizi ve Uyelerimizi gizli/6zel sahte mektuplarla tehdit
etmeye kalkti, giin geldi insanlari darbeyle, muhayyel
iktidarlarla korkutmaya calisti.

Yasanan son olay ise bardagi tasiran son damladir. Du-
sunduriici olan, toplumda ge¢mislerinden dolayi bir
araya gelmeleri aslinda cok ta makul gériilmeyen isci
Partili ve MHP’li kurumlarin Cumhurbaskanlhigi secimle-
rini sabote edebilmek icin bir araya gelip anti demok-

Sekreteri

ratik talep ve yontemlerle toplumu germeye calisma-
laridir. Hareketin aldigi ilk eylem kararina bakildiginda
ne yapilmak istendigi ¢cok acik bir sekilde ortadadir: 23
Aralik’ta izmir'de “Menemen'den Cankaya'ya laik cum-
huriyet Mitingi”!

Toplu goriismeler siirecinde kamu calisanlari adina
ozellikle yetkili olduklar is kollarinda, hicbir talepte
bulunmadan secimlere kadar eylem yapacaklari acikla-
masiyla siireci baltalayip kamu calisanlarinin bu déne-
mi hicbir kazanim elde edemeden gecirmelerine sebep
olanlarin, simdi ne tiir, hangi amacla ve kimlerle eylem
yapacaklari da bu vesileyle ortaya ¢ikmis oldu.

isci Partili ve MHP'li 41 kurulusun olusturdugu “Meclise
Karsi Miicadele Platformu” toplumdan gelen sagduyu-
lu tepkiler karsisinda 3 glinde dagilmistir. Aralarinda
TESK, Kamu-Sen, ADD, Kemalist Atilim Birligi, 27 Mayis
Milli Devrim Dernegi gibi varliklarini antidemokratik
donem ve sermayelere borg¢lu olan, bu marjinal olu-
sumlar milletin terbiye edici tokatini yemis durum-
dadirlar. Bu tokatin sersemligiyle aciklama lizerine
aciklamalar yapmaktadirlar. Kamu-Sen Genel Merkezi
Toplanti Salonunda yapilan ve bu sendikanin sitesinde
biyuk bir marifetmis gibi yayinlanan toplanti goriinti-
leri, 12.12.2006 tarihinde 6glene kadar sitelerinde ya-
yinlanmistir.

Bu olay bu konfederasyona Gye olanlari bile saskina ce-
virdi. Bu konuyu haber yapan yayin organlarinin yorum
bolimlerine bakildiginda infialin siddeti goriilebilir.An-
cak bu sendikanin yonetici zihniyeti, tabiatlarina uygun
bir yapilanmanin icerisinde olduklariigin; bu infialin ne-
denini anlayamamis, fakat bir anda gelisen istifalar ve
Uyelerinden gelen “bu ne ylizslzliiktir, biz size bunun
icin mi Uye olduk” tepkileri karsisinda; bir maharetmis
gibi kameralar karsisinda ve kendi kurumsal sitelerin-
de sergiledikleri, haberi ve agiklamayi sitenin manse-
tinden indirdiler; ancak merd-i kipti hesabi sirkatlerini
cesitli sekillerdeki aciklamalariyla devam ettirdiler.

Bu marjinal unsurlar, 6zellikle 28 subat mantid iceri-
sinde olaylari okumakta ve yapilacak Cumhurbaskan-
g1 se¢iminin sabote edilmesini, demokrasinin ortadan
kaldirilarak tlkenin kaosa surliklenmesini hedeflemek-
tedirler. Bu hedef ozellikle sagduyulu Tirk-Egitim-Sen
Uyeleri arasinda buyik tepkilerle karsilanmistir. Bu
nedenle de sendika, sitesinde Kamu-Sen'le iliskimiz
yok manasina gelecek bir aciklama yapmak zorunda
kalmistir. Zaten Ozellikle egitim calisanlarinin bu de-
girmene su tagimayacagdi noktasinda givenimiz tamdi.
Calisanlarin bu sendikaya gosterdikleri tepki, egitim-
cilere duydugumuz bu giivenin karsiliksiz olmadigini
gostermesi bakimindan, Glkemizin gelecegi adina ay-
rica bir mutluluk sebebidir.
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